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INFORMAZIONI PERSONALI Ivana Mancini 
 

 Via Passolanciano, 75, 65124, Pescara, Italia 

  ivana.mancini@regione.abruzzo.it  

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 
 
 

POSIZIONE RICOPERTA 
 
 

 
 

Funzionario Esperto Amministrativo - D3 (ex VIII qualifica funzionale) presso 
Regione Abruzzo, Giunta Regionale, Dipartimento “Sociale - Enti Locali - Cultura”. 

TITOLO DI STUDIO 
 

in data 22.07.2002 

 

 

 

in data 21.10.1997 

 

 
 

 

Diploma di Specializzazione post laurea (di durata biennale) in “Diritto 
Amministrativo e Scienza dell’Amministrazione” conseguito presso l’Università 
degli Studi di Teramo con voti 70/70.  

Diploma di Laurea in Giurisprudenza (vecchio ordinamento) conseguito presso 
l’Università degli Studi Teramo con voti 105/110. 

 

            dal 12.12.2020 ad oggi  Funzionario Esperto Amministrativo presso la Regione Abruzzo - Giunta 
Regionale - Dipartimento “Sociale - Enti Locali - Cultura” (già Dipartimento 
“Lavoro - Sociale”). 

dal 01.05.2006 all’11.12.2020 

 

 

dal 01.02.2005 al 30.04.2006 

 

Funzionario Esperto Amministrativo presso la Regione Abruzzo - Giunta 
Regionale - Dipartimento “Sanità”. 

Funzionario Esperto Amministrativo presso la Regione Abruzzo - Direzione 
Sanità, in posizione di comando dall’Azienda USL di Pescara. 

dal 31.12.2004 al 31.01.2005 
 

Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto - Cat. DS (ex VIII qualifica 
funzionale), presso l’Ufficio “Approvvigionamento Beni e Servizi” dell’Azienda 
USL di Pescara. 

dal 18.12.2000 al 30.12.2004 Collaboratore Amministrativo Professionale - Cat. D (ex VII qualifica funzionale), 
presso l’Ufficio “Approvvigionamento Beni e Servizi” dell’Azienda USL di 
Pescara. 

dal 16.11.1999 al 17.12.2000 Collaboratore Amministrativo Professionale - Cat. D (ex VII qualifica funzionale), 
presso il Dipartimento “Assistenza Extra Ospedaliera” dell’Azienda USL di 
Chieti. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
 

2025 N. 2 Digital Badge di livello base rilasciati dal Dipartimento della Funzione 
Pubblica - Presidenza del Consiglio dei Ministri (Syllabus): 
- conoscere i principi, la disciplina, le fasi e le problematiche 
dell’esecuzione dei contratti pubblici sulla base del nuovo Codice dei 
contratti pubblici (d.lgs. 36/2023) (22.05.2025); 
- comprendere l’Intelligenza Artificiale e il suo potenziale di utilizzo nella 
pubblica amministrazione, in modo sicuro, efficace e consapevole 
(30.04.2025). 
 

Corso di formazione organizzato dal Servizio “Informatica e Statistica” 
(DPB012) del Dipartimento “Risorse” della Giunta Regionale d’Abruzzo 
svoltosi on-line  il 01.03.2025 sul tema “Accessibilità ai Servizi Digitali per 
Dipendenti della Regione Abruzzo” della durata complessiva di 3.30 ore. 
 

2024 Corso organizzato da FORMEZ PA in modalità e-learning, sul tema 
“Sicurezza informatica: incidenza dell’errore umano nel crimine informatico”, 
svoltosi dal 07.11.2024 al 19.12.2024 della durata complessiva di 18 ore e 
con verifica finale. 
Corso di formazione “Aggiornamento Preposto” svoltosi in modalità e-

dal 16.09.1999 al 15.11.1999 

 

 

 

 
 

dal 15.05.2023 ad oggi 

Collaboratore Amministrativo Professionale - Cat. D (ex VII qualifica funzionale), 
presso il Servizio “Gestione Risorse Umane” dell’Azienda USL di Avezzano-
Sulmona. 

 

Responsabile di P.O. denominata Ufficio “Apprendistato e Tirocini” del Servizio 
“Formazione e Apprendimento permanente” del Dipartimento “Lavoro – Sociale” 
(Determinazione n. DPG/98 del 04.05.2023). 

 

dall’11.01.2021 al 14.05.2023 Responsabile di P.O. denominata Ufficio “Politiche del Lavoro” del Servizio 
“Lavoro” del Dipartimento “Lavoro – Sociale” (Determinazione n. DPG/1 del 
05.01.2021). 

 

dal 01.08.2006 all’11.12.2020 
“ 

Responsabile di P.O., senza soluzione di continuità, come di seguito precisato: 

- Responsabile dell’Ufficio “Risorse Umane del SSR” del Servizio “Sistema 

Organizzativo e Risorse Umane del SSR” del Dipartimento Sanità 

(Determinazioni n. DPF/21 dell’11.07.2017 e n. DPF/41 del 21.05.2019); 

- Responsabile dell’Ufficio “Dotazioni Organiche e Dinamiche del Personale” 

prima del  Servizio “Pianificazione e Sviluppo Risorse Umane” della Direzione 

“Politiche della Salute” e, successivamente, del Servizio “Risorse Umane e 

Assetti Istituzionali” del Dipartimento per la Salute e il Welfare (Determinazioni n. 

DG/38 del 27.04.2010, n. DG/28 del 17.04.2012, n. DG/27 del 7.04.2014, n. 

DPF/89 del 10.11.2015); 

- Responsabile dell’Ufficio “Atti Aziende USL” del Servizio “Pianificazione e 

Sviluppo Risorse Umane” della Direzione Sanità, con contemporaneo 

espletamento - nelle more della riorganizzazione della Direzione Sanità - dei 

compiti inerenti all’Ufficio Unico degli Acquisti relativamente alla Funzione Gare e 

Appalti, (Determinazioni n. DG/60 del 18.07.2006 e n. DG/86 del 29.07.2008). 

 



   Curriculum Vitae Ivana Mancini  

  Pagina 3 / 14  

learning dal 27.09.2024 al 30.10.2024 della durata complessiva di 6 ore e 
con verifica finale. 
 

N. 3 Digital Badge di livello base rilasciati dal Dipartimento della Funzione 
Pubblica - Presidenza del Consiglio dei Ministri (Syllabus): 
- accrescere la cultura del rispetto della persona e la valorizzazione delle 
diversità di genere, di ruolo e di professione (03.12.2024); 
- conoscere le strategie per promuovere la trasparenza e combattere la 
corruzione (20.08.2024); 
- consapevolezza della Cybersecurity (30.05.2024). 
 

N. 2 Open Badge di livello specialistico rilasciati dal Dipartimento della 
Funzione Pubblica - Presidenza del Consiglio dei Ministri (Syllabus): 
- conoscere il ruolo degli Enti territoriali per la trasformazione sostenibile 
(13.06.2024); 
- conoscere il ruolo della Pubblica Amministrazione per la trasformazione 
sostenibile (28.05.2024). 
 

Giornate formative e di approfondimento, organizzate dal Servizio 
Autonomo Controlli e Anticorruzione (CAP) della Giunta Regionale 
d’Abruzzo, svoltesi on-line il 20.05.2024 e il 17.06.2024 sul tema: 
“Trasparenza e Trattamento dei Dati Personali” della durata complessiva di 
9 ore.  
 

2023 N. 11 Open Badge di livello avanzato rilasciati dal Dipartimento della 
Funzione Pubblica - Presidenza del Consiglio dei Ministri (Syllabus): 
- conoscere le tecnologie emergenti per la trasformazione digitale 
(06.12.2023); 
- conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale (06.12.2023); 
- conoscere l'identità digitale (01.12.2023); 
- comunicare e condividere con cittadini, imprese ed altre PA (30.11.2023); 
- erogare servizi on-line (30.11.2023); 
- proteggere i dati personali e la privacy (17.11.2023); 
- conoscere gli Open Data (17.11.2023); 
- comunicare e condividere all’interno dell’amministrazione (17.11.2023); 
- proteggere i dispositivi (08.11.2023); 
- produrre, valutare e gestire documenti informatici (31.10.2023); 
- gestire dati, informazioni e contenuti digitali (30.10.2023). 
 

N. 1 Digital Badge di livello base rilasciato dal Dipartimento della Funzione 
Pubblica - Presidenza del Consiglio dei Ministri (Syllabus): 
- conoscere i principi, la disciplina, le fasi e i soggetti delle procedure di 
affidamento dei contratti pubblici sulla base del nuovo Codice dei contratti 
pubblici - d.lgs. 36/2023 - (30.11.2023). 
 

Corso di formazione organizzato da Infoteam Srl svoltosi in modalità FAD il 
19.09.2023 sul tema: “Il Sistema di gestione della privacy della Regione 
Abruzzo. Formazione obbligatoria per DAT e SAT” della durata di 4 ore. 
 

 
2022 

 
 
 
 
 
 
 

Giornata formativa organizzata dalla Giunta Regionale d’Abruzzo e svoltasi 
in modalità telematica il 22.11.2022 sul tema: “Piano Triennale della 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza PTPCT 2022/2024 e 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione PIAO 2022/2024” della durata 
di 4 ore.  
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2020 Corso di formazione “Informazione Covid19” svoltosi in modalità e-learning 
il 10.09.2020 della durata di 2 ore e con verifica finale. 
 
Corso di perfezionamento post laurea in “Economia e Organizzazione dei 
Servizi Sanitari” presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti – 
Pescara (A.A. 2019/2020) con prova finale superata con esito positvo in 
data 27.05.2020: 
* lezione (sessione pomeridiana) tenutasi il 21.02.2020: “Valutazione e 
allocazione ottimale delle tecnologie”; 
* lezione (sessione mattutina) tenutasi il 07.02.2020: “Valutazione di 
economicità e controllo di gestione”; 
* lezione (sessione pomeridiana) tenutasi il 07.02.2020: “Valutazione di 
economicità e controllo di gestione”; 
* lezione (sessione mattutina) tenutasi il 24.01.2020: “Introduzione ai 
principi dell’economia sanitaria”; 
* lezione (sessione pomeridiana) tenutasi il 24.01.2020: “Valutazione della 
qualità nei servizi sanitari”; 
* lezione tenutasi il 23.01.2020: “Health Technology Assessment”. 
 

2019 
 

Corso di perfezionamento post laurea (A.A. 2019/2020) in “Economia e 
Organizzazione dei Servizi Sanitari” presso l’Università degli Studi “G. 
D’Annunzio” di Chieti - Pescara: 
* lezione (sessione mattutina) tenutasi il 20.12.2019: “Tecniche di 
valutazione economica in sanità”; 
* lezione (sessione pomeridiana) tenutasi il 20.12.2019: “Tecniche di 
valutazione economica in sanità”; 
* lezione (sessione mattutina) tenutasi il 06.12.2019: “Gestione delle risorse 
umane in sanità”; 
* lezione (sessione pomeridiana) tenutasi il 06.12.2019: “Gestione delle 
risorse umane in sanità”; 
* lezione (sessione mattutina) tenutasi il 22.11.2019: “Legislazione 
sanitaria”; 
* lezione (sessione pomeridiana) tenutasi il 22.11.2019: “Aspetti istituzionali 
e di finanziamento del SSN/SSR/ASL”; 
* lezione (sessione mattutina) tenutasi il 08.11.2019: “Organizzazione 
aziendale in sanità”; 
* lezione (sessione pomeridiana) tenutasi il 08.11.2019: “Accreditamento 
dei servizi sanitari”; 
* lezione (sessione mattutina) tenutasi il 25.10.2019: “Introduzione ai 
principi dell’economia sanitaria”; 
* lezione (sessione pomeridiana) tenutasi il 25.10.2019: “Organizzazione 
aziendale in sanità”. 
 
Giornata formativa organizzata dal Dipartimento per la Salute e il Welfare 
della Giunta Regionale d’Abruzzo e svoltasi a Pescara il 4.10.2019 sul 
tema: “Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione (PAC) 
della Regione Abruzzo - Inquadramento generale e discussione delle 
risultanze dell’assessment - GSA”. 
 
Giornata formativa organizzata dalla Giunta Regionale d’Abruzzo e svoltasi 
a L’Aquila il 18.09.2019 sul tema: “Armonizzazione contabile dal DEFR al 
Bilancio Finanziario-Gestionale” della durata di 6 ore. 
 
Giornata formativa organizzata dalla Giunta Regionale d’Abruzzo e svoltasi 
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a L’Aquila il 17.07.2019 sul tema: “Codice di comportamento dei dipendenti 
della Giunta Regionale” della durata di 6 ore. 
 
Corso di formazione “Aggiornamento formazione dei lavoratori Rischio 
Basso” svoltosi in modalità e-learning dal 30.05.2019 al 5.06.2019 della 
durata di 6 ore e con verifica finale. 
 
Corso di formazione per dipendenti pubblici - Programma INPS Valore P.A. 
- organizzato dalla LUMSA Università sul tema “La contrattazione: le nuove 
regole che presiedono alla gestione del rappporto di lavoro nelle P.A.” (II 
livello) svoltosi dal 28.02.2019 al 4.06.2019 della durata di 40 ore e con test 
finale superato con profitto: 

* I modulo: “La contrattazione e le sue prospettive”  
* II modulo: “Le risorse per il salario accessorio”  
* III modulo: “Gli aspetti disciplinari”  
* IV modulo: “Gli Istituti normativi”.  
 
Corso di formazione RSU sul CCNL delle Funzioni Locali organizzato dalla 
CISL FP Abruzzo Molise in data 17.04.2019. 
 

2018 
 

Corso di formazione “Aggiornamento Preposto” svoltosi in modalità e-
learning dal 01.08.2018 al 6.11.2018 della durata di 6 ore con verifica finale. 
 

2016 Giornata di approfondimento tecnico organizzata dal Responsabile della 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) - Direzione 
Generale della Giunta Regionale d’Abruzzo - e svoltasi a Pescara il 
7.12.2016 sul tema: “Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione 
(PTPC) e Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità (PTTI) 
triennio 2016-2018, di cui alla L. n. 190/2012 e al D.lgs. n. 33/2013, 
approvati con la DGR n. 714 del 15 novembre 2016”.  
 
Giornate di approfondimento tecnico organizzate dalla Direzione Generale 
della Giunta Regionale d’Abruzzo e svoltesi a Pescara nei giorni 1 e 2 
settembre 2016 sul tema: “La redazione dell’atto e il procedimento 
amministrativo dopo l’armonizzazione contabile e i decreti della riforma 
Madia. La scadenza dell’11 agosto 2016 per i documenti informatici della 
Pubblica amministrazione”.  
 
Giornate seminariali organizzate del Dipartimento “Risorse e 
Organizzazione” della Giunta Regionale d’Abruzzo e svoltesi a Pescara nei 
giorni 26.04.2016 e 03.05.2016 sul tema: “L’Armonizzazione dei Sistemi 
Contabili”,  
 
Giornata formativa organizzata dal Servizio “Tutela della Salute e Sicurezza 
sul Lavoro” della Direzione Generale della Giunta Regionale d’Abruzzo e 
svoltasi a Pescara il 22.03.2016 sul tema: “Introduzione alle tecniche nella 
gestione dello stress e prevenzione dei conflitti relazionali sui luoghi di 
lavoro”.  
 
Giornata formativa organizzata dalla Direzione Generale della Giunta 
Regionale d’Abruzzo e svoltasi a Pescara il 23.02.2016 sul tema: “Il 
Procedimento Amministrativo alla luce della Riforma Madia (L.124/2015)”. 
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2015 Corso online organizzato da FORMEZ PA, sul tema “Open data”, svoltosi 
dal 09.11.2015 al 09.12.2015 della durata complessiva di 12 ore e con 
verifica finale. 
 
Corso online organizzato da FORMEZ PA, sul tema “E-leadership”, svoltosi 
dal 27.10.2015 al 20.11.2015 della durata complessiva di 12 ore e con 
verifica finale. 
 
Corso organizzato da FORMEZ PA, sul tema “Trasparenza, accesso e 
semplificazione del linguaggio amministrativo”, svoltosi a Pescara dal 
17.06.2015 al 15.07.2015 della durata di 16 ore e con verifica finale. 
 

2014/2015 
 

Corso organizzato da FORMEZ PA, sul “Codice degli appalti” svoltosi a 
Pescara nei giorni 2.10.2014 (I modulo), 28.10.2014 (II modulo), 20.11.2014 
(III modulo), 18.12.2014 (IV modulo) e 29.01.2015 (V modulo). 
 

2014 
 

Seminario organizzato da FORMEZ PA, sul tema “Anticorruzione: 
normativa, attuazione e misure trasversali alla luce della L.190/12”, svoltosi 
a L’Aquila il 29.01.2014. 
 

2013 
 

Seminario organizzato dalla Presidenza della Giunta Regionale - 
Avvocatura Regionale, sul tema: “Le procedure di acquisizioni di beni e 
servizi alla luce delle recenti novelle normative”, svoltosi a Pescara nei 
giorni 12 e 16 dicembre 2013. 
 
Giornata seminariale organizzata dalla Presidenza della Giunta Regionale 
d’Abruzzo - Avvocatura Regionale, sul tema “Orientarsi tra trasparenza, 
obblighi di pubblicazione e dati aperti: una bussola per le PA”, svoltasi a 
L’Aquila il 7.06.2013. 
 

2012 
 

Corso di formazione organizzato dalla Scuola di Formazione IPSOA, sul 
tema “La responsabilità amministrativa e contabile dei dipendenti pubblici 
alla luce delle recenti innovazioni normative”, tenutosi a L’Aquila il 22. 
11.2012. 
 
Tavola Rotonda organizzata dall’Università Telematica “Leonardo da Vinci”, 
sul tema “I nuovi scenari della sanità del futuro”, tenutasi a Pescara il 
28.09.2012. 
 

Corso di formazione per i preposti ai sensi dell’art. 37, comma 7 del Decreto 
Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2009, 
n. 106 (Testo Unico della Salute e Sicurezza sul Lavoro) organizzato dalla 
Struttura Speciale di Supporto “Tutela della Salute e Sicurezza sul Lavoro” 
della Regione Abruzzo e svoltosi a Pescara nei giorni 14,18, 21 e 25 
maggio 2012. 
 

2011 
 

Seminario organizzato dall’ARAN e svoltosi a Roma il 2.03.2011 sul tema: “I 
CCNL del Servizio Sanitario Nazionale alla luce della riforma introdotta dal 
d.lgs n. 150/2009”.  
 

Giornata formativa, in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro, 
organizzata dalla Struttura Speciale di Supporto “Tutela della Salute e 
Sicurezza sul lavoro” della Regione Abruzzo e tenutasi a Pescara il 24. 
02.2011. 
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2010 

 
Corso “Progetto META – Multimedialità e training in Abruzzo” promosso 
dalla Regione Abruzzo, a cura della Direzione Risorse Umane e 
Strumentali, della durata di 45 ore (37 ore in e-learning e 8 ore in aula) e 
con verifica finale (17.12.2010). 
 
Corso di formazione, sul tema: “T.U. della Salute e Sicurezza sul lavoro”, 
organizzato dalla Struttura Speciale di Supporto “Tutela della Salute e 
Sicurezza sul lavoro” della Regione Abruzzo e tenutosi a Pescara il 5. 
05.2010. 

 
2007 

 
Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo 
tenuto dalla Lattanzio e Associati a Pescara nei giorni 6-7-8 marzo 2007 sul 
tema: “L’accesso agli atti e la privacy”. 
 

2006 
 

Giornata di studio organizzata dall’A.R.E.A. il 18 aprile 2006 a L’Aquila sul 
tema: “Il codice dei contratti pubblici: le principali novità introdotte e la 
Direttiva Comunitaria 2004/18/CE”. 
 
Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo 
tenuto dalla Lattanzio e Associati a Pescara nei giorni 7-8-9 marzo 2006 sul 
tema: “Il sistema di monitoraggio della spesa sanitaria e delle attività”. 
 
Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo 
tenuto dalla Lattanzio e Associati a Pescara nei giorni 31 gennaio,1, 2 
febbraio 2006 sul tema “La responsabilità negli appalti”. 
 

2005 
 

Giornata di studio organizzata dall’A.R.E.A. l’11 novembre 2005 a 
Montesilvano (PE) sul tema: “Stare in … gara”. 
 

2004 
 

Convegno organizzato dall’A.E.P. e L. (Associazione Economi Puglia e 
Lucania) il 12 marzo 2004 a Magliano dei Marsi (AQ) sul tema: “Acquisti 
centralizzati CONSIP – Aree vaste – Normative regionali”. 
 

2003 Convegno organizzato dall’Azienda Ospedaliera “San Salvatore” di Pesaro 
il 25 ottobre 2003 sul tema: “CONSIP: asta pubblica per farmaci e 
valutazione economica”. 
 
Giornata di studio organizzata dall’A.R.E.A. il 4 aprile 2003 a Chieti sul 
tema: “Rivisitazione delle procedure d’acquisto alla luce delle novità 
normative e giurisprudenziali”. 
 
Giornata di studio organizzata dalla F.A.R.E. il 14 febbraio 2003 a Roma sul 
tema: “Legge finanziaria 2003. Acquisto di beni e servizi. Linee 
interpretative, aspetti gestionali e profili di responsabilità in applicazione 
dell’art. 24”. 
 

2002-2003 

 
Corso di formazione per il personale preposto ai servizi di Provveditorato ed 
Economato organizzato dalla F.A.R.E. (Federazione delle Associazioni 
Regionali degli Economi e Provveditori della Sanità) e strutturato in cinque 
moduli:  
* I modulo organizzato a Chieti Scalo il 14 dicembre 2002 sul tema “La 
semplificazione della documentazione amministrativa con  
riferimento alle procedure dei pubblici appalti - contratti per via telematica-
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diritto d‘accesso alla documentazione amministrativa e tutela della 
riservatezza”;  
* II modulo organizzato a Pescara il 18 gennaio 2003 sul tema “I contratti di 
fornitura - definizione e gestione degli istituti civilistici - in particolare il 
subappalto, le scissioni e le cessioni societarie. Casi particolari: variazione 
nel corso della gestione del contratto delle referenze prodotte in sede di 
gara. Possibilità di modifiche delle quote partecipative delle società 
costituenti l’A.T.I. – contenzioso”; 
* III modulo organizzato a Campobasso il 22 marzo 2003 sul tema “Il 
budget trasversale degli acquisti nella contabilità economica e per centri di 
costo”;  
* IV modulo organizzato a Sulmona (AQ) il 31 maggio 2003 sul tema 
“Costruire il gruppo”;  

* V modulo organizzato a Giulianova (TE) il 15 novembre 2003 sul tema “Il 
commercio elettronico e il mercato - acquisti e gare in via telematica - 
esperienze nelle Aziende Sanitarie”. 

 

2002 
 

Convegno organizzato dall’A.R.E.A. (Associazione Regionale Economi 
Abruzzo) il 25 ottobre 2002 a Montesilvano (PE) sul tema: “Norme e 
strumenti operativi di diritto privato nella gestione dei contratti: nuove 
frontiere per la tutela dell’interesse pubblico”. 
 
XIV Congresso della F.A.R.E. (Federazione della Associazioni Regionali 
degli Economi e Provveditori della Sanità) sul tema: “Il sistema degli 
approvvigionamenti e delle gestioni nel Servizio Sanitario: una risorsa 
strategica per l’obiettivo salute” tenutosi a Jesolo (VE) nei giorni 18-21 
settembre 2002;  
 
Incontro formativo organizzato dall’A.E.L. (Associazione Provveditori 
Economi Sanità Lazio) il 28 maggio 2002 a Roma sul tema: “La spesa 
farmaceutica e i centri di costo”. 
 

2001 
 

Corso sul tema: “Compiti istituzionali e procedure dell‘Ufficio 
Approvvigionamento Beni e Servizi” organizzato dalla Scuola delle 
Autonomie Locali nei giorni 15-17 ottobre 2001 presso l’Azienda USL di 
Pescara. 
 

2000 Conferenza organizzata dall’Università degli Studi di Teramo il 13 luglio 
2000 sul tema: “Autonomia universitaria e dirigenza”.  
 
Conferenza organizzata dall’Università degli Studi di Teramo il 6 luglio 2000 
sul tema: “L’espropriazione per pubblica utilità e Pubblica Amministrazione”. 
 
Conferenza organizzata dall’Università degli Studi di Teramo il 1° luglio 
2000 sul tema: “La contrattualizzazione del rapporto di lavoro nel pubblico 
impiego nella più recente legislazione”. 
 

1999 Convegno organizzato dal Coordinamento dei Centri di Riabilitazione 
d’Abruzzo a Pescara il 20 novembre 1999 sul tema: “La Riabilitazione alla 
luce della riforma ter: quali obiettivi, quali risorse”. 
 

1998 Corso specializzato in Diritto del Mare organizzato a Rodi (Grecia) nei giorni 8-
13 giugno 1998 dall’Aegean Institute of the Law of the Sea and Marittime Law in 
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collaborazione con il Centro di Ricerche Giuridiche per la Pesca e la 
Navigazione di Pescara. 
 

1997-1998 Corso di Perfezionamento post laurea in “Diritto ed Economia del Mare” – 
A.A.1997/98 - organizzato dal Centro di Ricerche Giuridiche per la Pesca e la 
Navigazione della C.C.I.A.A. di Pescara in collaborazione con le Università 
associate di Pescara, Teramo, Modena, Molise, Genova, Milano, Roma “La 
Sapienza”. 
 

COMPETENZE PERSONALI   

Lingua madre 

 
Altre lingue 

 

 

Italiana 
 

Inglese scritto e parlato (livello medio). 
 

Corso di lingua inglese, organizzato dalla Regione Abruzzo e dalla Inlingua 
School of Languages, della durata di 42 ore e con verifica finale (21.12.2010). 
 

Capacità e Competenze 
relazionali 

 

 

Notevole senso di responsabilità nello svolgimento delle attività connesse al 
proprio Ufficio. Disponibilità a collaborare con la Direzione. Spirito di gruppo. 
Ottima capacità di comunicazione con i colleghi, attestata anche 
dall’elezione come componente della R.S.U. della Giunta Regionale 
d’Abruzzo negli anni 2018/2022 e per gli anni 2025/2028. 
Notevole capacità di gestione dei rapporti con gli Organismi di Formazione 
accreditati presso la Regione Abruzzo per l’erogazione dell’attività formativa 
relativa all’apprendistato professionalizzante. 
Notevole capacità di gestione dei rapporti con i referenti delle Aziende 
UU.SS.LL. in materia di personale (tale capacità si è concretizzata anche nel 
coordinamento di gruppi di lavoro con quest’ultimi). 
Capacità di risoluzione dei problemi dimostrata anche in occasione della 
partecipazione, in rappresentanza della Regione Abruzzo, al tentativo di 
conciliazione richiesto da una Organizzazione Sindacale - ai sensi dell’art. 2, 
comma 2, della L. n. 146/1990 s.m.i. - e conclusosi con esito positivo in data 
20.04.2015 presso la Prefettura dell’Aquila.  
Capacità di rispetto delle tempistiche nel raggiungimeto degli obiettivi. 
 

Competenze informatiche 

 

Buona capacità di gestione del sistema operativo Windows e del pacchetto 
applicativo Microsoft Office. 
  

7.05.2015 

 

Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo - area 
informatica: “MS Excel Intermedio”, tenuto da Sinergie Education s.r.l. – 
Pescara, della durata di 7 ore e con verifica finale. 
 

dal 22.03.2011 al 07.06.2011 

 

Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo - area 
Informatica: “MS Access: progettare un archivio elettronico - Realizzare 
applicazioni gestionali”, tenuto da Sinergie Education s.r.l - Pescara, della durata 
di 36 ore e con verifica finale. 
 

dal 23.02.2009 al 20.03.2009 

 

Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo - area 
informatica: “Internet, Sicurezza e Privacy”, tenuto da Sinergie Education 
s.r.l. a Pescara, della durata di 32 ore e con verifica finale. 
 



   Curriculum Vitae Ivana Mancini  

  Pagina 10 / 14  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

                                Pubblicazioni 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pubblicazione su “TEME” n. 1/2003 - Rivista mensile di tecnica ed 
economia sanitaria per l’aggiornamento professionale degli economi e 
provveditori della Sanità - di un articolo sul tema “Norme e strumenti operativi 
di diritto privato nella gestione dei contratti”. 
 
Pubblicazione su “PQM” n. III/2002 - Rivista quadrimestrale abruzzese di 
giurisprudenza e di vita forense - di un estratto della tesi svolta sul tema “Il 
delitto di frode nelle pubbliche forniture”. 
 
 

Designazioni/Nomine/Elezioni Componente del Nucleo di Valutazione per l’ammissibilità delle 
candidature relative all’Avviso “Percorsi formativi per la diffusione della 
cultura della salute e sicurezza sul lavoro” pubblicato per la realizzazione 
dell’Azione 1.d.1.1 prevista nell’ambito del PR FSE+ ABRUZZO 2021 - 2027, 
nominata dalla Dirigente del Servizio “Formazione e Apprendimento 
permanente” (DPG025) con nota P.U. RA n. 0212465/25 del 22.05.2025. 
 

 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno (3^ B) 
“Operatore della ristorazione: indirizzo preparazione pasti”, nominata dal 
Dirigente del Servizio “Istruzione e Università” del Dipartimento Sociale - Enti 
Locali - Cultura della Giunta Regionale con determinazione n. DPG021/134   
del 09.05.2025. 
 

 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno (3^ I) 
“Operatore della ristorazione: indirizzo pasticceria”, nominata dal Dirigente 
del Servizio “Istruzione e Università” del Dipartimento Sociale - Enti Locali - 
Cultura della Giunta Regionale con determinazione n. DPG021/134 del 
09.05.2025. 
 

dal 5.11.2007 al 30.11.2007 

 

Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo - area 
informatica: “MS Word 2002 Expert - MS Excel 2002 Expert”, tenuto da 
Sinergie Education s.r.l. a Pescara, della durata di 48 ore e con verifica 
finale. 
 

dal 19.03.2007 al 16.04.2007 

 

Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo - area 
informatica: “MS Power Point 2002 - Internet Explorer”, tenuto da Sinergie 
Education s.r.l. a Pescara, della durata di 44 ore e con verifica finale. 
 

dal 9.11.2006 al 28.11.2006 

 

 

Corso di formazione del personale dipendente della Regione Abruzzo - area 
informatica: “MS Excel 2002”, tenuto da Sinergie Education s.r.l. a Pescara, 
della durata di 45 ore e con verifica finale. 
 

Patente di guida Patente di guida A - B. 
 Patente di abilitazione al comando di unità da diporto per la navigazione senza 

alcun limite dalla costa. 
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 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno (3^ E) 
“Operatore della ristorazione: indirizzo servizi di sala e vendita”, nominata dal 
Dirigente del Servizio “Istruzione e Università” del Dipartimento Sociale - Enti 
Locali - Cultura della Giunta Regionale con determinazione n. DPG021/134   
del 09.05.2025. 
 

 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno (3^ G) 
“Operatore ai servizi di promozione e accoglienza - strutture ricettive”, 
nominata dal Dirigente del Servizio “Istruzione e Università” del Dipartimento 
Sociale - Enti Locali - Cultura della Giunta Regionale con determinazione n. 
DPG021/134 del 09.05.2025. 
 

 Componente della Rappresentanza Sindacale Unitaria (R.S.U.) della 
Giunta Regionale d’Abruzzo per gli anni 2025/2028.  
 

 Coordinatrice del Gruppo di Lavoro istituito con la Determinazione 
Direttoriale n. DPG/80 del 17.04.2024 per le attività di autocontrollo 
nell’ambito del Programma Nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei 
Lavoratori (GOL).  
 

 Esperto in materia sanitaria iscritto nell’Elenco regionale istituito con la 
Determinazione Dirigenziale n. DPF004/89 dell’11.12.2023 e incaricabile in 
qualità di componente della commissione d’esame dei corsi O.S.S. e di quelli 
di abilitazione all’esercizio delle arti ausiliarie delle professioni sanitarie. 
 

 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno (3^ A) 
“Operatore della ristorazione: indirizzo preparazione pasti”, nominata dal 
Dirigente del Servizio “Istruzione e Università” del Dipartimento Lavoro-
Sociale della Giunta Regionale con determinazione n. 206/DPG021 del 
18.05.2023. 
 

 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno (3^ B) 
“Operatore della ristorazione: indirizzo preparazione pasti”, nominata dal 
Dirigente del Servizio “Istruzione e Università” del Dipartimento Lavoro-
Sociale della Giunta Regionale con determinazione n. 206/DPG021 del 
18.05.2023. 
 

 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno 
“Operatore della ristorazione: indirizzo servizi di sala e bar”, nominata dal 
Dirigente del Servizio “Istruzione e Università” del Dipartimento Lavoro-
Sociale della Giunta Regionale con determinazione n. 206/DPG021 del 
18.05.2023. 
 

 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno 
“Operatore della ristorazione: indirizzo pasticceria”, nominata dal Dirigente 
del Servizio “Istruzione e Università” del Dipartimento Lavoro-Sociale della 
Giunta Regionale con determinazione n. 206/DPG021 del 18.05.2023. 
 

 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno duale 
“Operatore elettrico”, nominata dal Dirigente del Servizio “Istruzione 
Formazione Università” del Dipartimento Lavoro-Sociale della Giunta 
Regionale con determinazione n. 534/DPG021 del 14.12.2022. 
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 Presidente della Commissione Esaminatrice relativa al terzo anno duale 
“Operatore del benessere: indirizzo estetica”, nominata dal Dirigente del 
Servizio “Istruzione Formazione Università” del Dipartimento Lavoro-Sociale 
della Giunta Regionale con determinazione n. 533/DPG021 del 14.12.2022. 
 

 Segretaria della Commissione Esaminatrice del Concorso Pubblico per la 
copertura di n. 2 posti di categoria D - profilo professionale “Specialista 
Farmacista”, nominata dal Dirigente del Servizio “Organizzazione” del 
Dipartimento Risorse della Giunta Regionale con determinazione n. 
DPB010/164 dell’11.11.2021. 
 

 Presidente del Nucleo di Valutazione delle domande di partecipazione 
all’Avviso Liquidità – Fondo Microcredito FSE - Nuove Misure 2021 (€ 
8.000.000,00) di cui alla D.G.R. n. 402/2021, nominata con provvedimento 
del Presidente di Abruzzo Sviluppo S.p.A. del 20.09.2021, a seguito di 
designazione da parte del Direttore del Dipartimento “Lavoro-Sociale”. 
 

 Componente della Commissione per il “Concorso Pubblico ai fini della 
copertura di un posto di Istruttore Amministrativo Cat. C”, nominata dal 
Consorzio dei Comuni del Bacino Imbrifero Montano del Fiume Vomano e 
Tordino di Teramo con deliberazione n. 75 dell’08.07.2021. 
 

 Componente del Comitato per l’attuazione e la verifica del Protocollo 
condiviso di regolazione delle misure per il contrasto ed il contenimento della 
diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro, nominata dal Dirigente 
del Servizio “Risorse Umane” del Dipartimento Risorse della Giunta 
Regionale con determinazione n. DPB011/377 del 01.07.2020. 
 

   Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per l’esame 
finale del corso di formazione integrativo per operatori socio-sanitari - anno 
2018/2019 - presso l’Azienda USL di Pescara, designata dal Componente la 
Giunta Regionale con nota prot. n. RA/0334292/19 del 28.11.2019. 
  

 Componente del Gruppo di Lavoro per l’implementazione di una 
piattaforma web con riferimento all’attività di monitoraggio delle procedure 
concorsuali nelle Aziende UU.SS.LL. del SSR, nominata dal Dirigente del 
Servizio “Sistema Organizzativo e Risorse Umane del S.S.R.” del 
Dipartimento Sanità della Giunta Regionale con determinazione n. 
DPF004/09 del 18.11.2019. 
 

 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per l’esame 
finale del corso di formazione per operatori socio-sanitari - anno 2018 - 
presso l’Azienda USL di Pescara, designata dal Componente la Giunta 
Regionale con nota prot. n. RA/0309445/19 del 06.11.2019. 
 

 Componente del Gruppo Tecnico Regionale per l’individuazione dei 
concorsi da espletare con procedura aggregata presso le Aziende UU.SS.LL. 
del SSR, nominata dal Dirigente del Servizio “Sistema Organizzativo e 
Risorse Umane del S.S.R.” del Dipartimento per la Salute e il Welfare della 
Giunta Regionale con determinazione n. DPF004/02 del 18.04.2019.  
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 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per l’esame 
finale del corso di formazione per operatori socio-sanitari - anno 2018 - 
presso l’Azienda USL di Lanciano Vasto Chieti, designata dal Componente la 
Giunta Regionale con nota prot. n. RA/0089261/19 del 21.03.2019. 
  

 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per l’esame 
finale del corso di formazione per operatori socio-sanitari - anno 2017 - 
presso l’Azienda USL di Pescara, designata dal Componente la Giunta 
Regionale con nota prot. n. RA/0289406/18 del 19.10.2018.  
 

 Componente della Rappresentanza Sindacale Unitaria (R.S.U.) della 
Giunta Regionale d’Abruzzo per gli anni 2025/2028, come attestato dal 
Verbale n. 13 del 28.04.2025 della Commissione Elettorale per il rinnovo 
delle RSU. 
 

 Componente della Rappresentanza Sindacale Unitaria (R.S.U.) della 
Giunta Regionale d’Abruzzo negli anni 2018/2022. Cooptata in data 
3.04.2018 dal Comitato Esecutivo della CISL FP Abruzzo Molise negli 
organismi statutari della stessa Federazione Interregionale con diritto ad 
esercitare le prerogative sindacali previste dal CCNQ/98. 
 

 Componente del Gruppo Tecnico tematico del “Nucleo tecnico per la 
semplificazione delle norme e delle procedure”, designata dal Direttore del 
Dipartimento per la Salute e il Welfare della Giunta Regionale d’Abruzzo, con 
nota prot. n. 6541/17 del 12.01.2017. 
  

 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per l’esame 
finale del corso di formazione per operatori socio-sanitari - anno 2015 - 
presso l’Azienda USL di Pescara, designata dal Componente la Giunta 
Regionale d’Abruzzo con nota prot. n. RA/0069797/16 del 17.10.2016. 
  

 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per l’esame 
finale del modulo di formazione per gli operatori socio-sanitari - a.s. 2013 - 
presso l’Azienda USL di Pescara, designata dal Presidente della Giunta 
Regionale d’Abruzzo con nota prot. n. RA/136657 del 21.05.2014.  
 

 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per l’esame 
finale del modulo di formazione per gli operatori socio-sanitari - a.s. 2012 - 
presso l’Azienda USL di Pescara, designata dal Presidente della Giunta 
Regionale d’Abruzzo con nota prot. n. RA/183919 del 18.07.2013.  
 

 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per gli 
esami finali del modulo di formazione complementare in assistenza sanitaria 
per gli operatori socio-sanitari - anno 2012 - presso l’Azienda USL di 
Pescara, designata dal Presidente della Giunta Regionale d’Abruzzo con 
nota prot. n. RA/74327 del 15.03.2013. 
  

 Preposto della Giunta Regionale d’Abruzzo, ai sensi e per gli effetti degli 
articoli 2 comma 1 lett. e) e 19 del D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., 
nominata con determinazione SG/53 del 5.09.2012. 
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 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per gli 
esami finali del modulo di formazione degli operatori socio-sanitari - anno 
2011 - presso l’Azienda USL di Pescara, designata dal Presidente della 
Giunta Regionale d’Abruzzo con nota prot. n. RA/28382 dell’8.02.2012.  
 

 Componente esperto in materia sanitaria della Commissione per gli 
esami finali del modulo di formazione complementare in assistenza sanitaria 
per gli operatori socio-sanitari - anno 2010 - presso l’Azienda USL di 
Lanciano-Vasto-Chieti, designata dal Presidente della Giunta Regionale 
d’Abruzzo con nota prot. n. RA/196431 del 19.10.2010. 
  

 Componente del gruppo di lavoro per l’individuazione delle misure dirette 
ad assicurare il passaggio al regime ordinario del sistema dell’attività libero-
professionale intramuraria previsto dalla legge n. 120/2007, nominata dal 
Direttore della Direzione Sanità della Giunta Regionale d’Abruzzo con 
determinazione n. DG/116 del 6.11.2007. 
  

 Rappresentante della Regione in seno alla Commissione per gli esami di 
abilitazione all’esercizio dell’arte sanitaria ausiliaria di Odontotecnico - anno 
scolastico 2006/2007, presso l’Istituto Professionale di Stato per l’Industria e 
l’Artigianato “Leonardo da Vinci” di L’Aquila, designata con deliberazione 
della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 881 del 7.09.2007. 
  

 Rappresentante della Regione in seno alla Commissione per gli esami di 
passaggio dal 1° al 2° anno del corso di formazione per Terapisti della 
Riabilitazione - anno 2007, presso l’Istituto “Tecnica 2000” di Avezzano, 
designata con deliberazione della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 487 del 
25.05.2007.  
 

 Componente della Conferenza Permanente di cui all’art. 6, comma 3, del 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2002 - 2005 relativo all’area della 
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa del Servizio 
sanitario nazionale, nominata con deliberazione della Giunta Regionale 
d’Abruzzo n. 1342 del 27.11.2006. 
  

 Componente della Conferenza Permanente di cui all’art. 6, comma 3, del 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2002 - 2005 relativo all’area della 
dirigenza medico-veterinaria del Servizio sanitario nazionale, nominata con 
deliberazione della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 1341 del 27.11.2006.  

 

      
21 giugno 2025                     Ivana Mancini 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 
n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 
nonché del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e s.m.i.. 


