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A.

Tipologia di spesa Descrizione ruolo e funzione Costo/ora n° ore lavorate 
Costo totale 
(incluso IVA)

Modalità e procedure di selezione del 
personale - contratto

Determinazione del Costo

(Rif. Specifica lett. del 
comma 2 dell'Art. 5.3)

(descrivere il ruolo, le funzioni oggetto del contratto)
(costo orario 
previsto da 
contratto)

(numero di ore di 
lavoro previste dal 

contratto)

(costo/ora x n° ore 
lavorate)

Descrivere le procedure (rispettare le norme 
disciplinate  dal regolamento interno approvato e 

dalla normitava vigente in materia)
Congruità della spesa

 €                  -   0 € 0,00  €                      -   

€ 0,00 € 0,00

Tipologia di spesa Descrizione ruolo e funzione Costo/ora n° ore lavorate 
Costo totale 
(incluso IVA)

Modalità e procedure di selezione del 
consulente esterno - contratto 

Determinazione del Costo

(Rif. Specifica lett. del 
comma 2 dell'Art. 5.3)

(descrivere il ruolo, le funzioni oggetto del contratto)
(costo orario 
previsto da 
contratto)

(numero di ore di 
lavoro previste dal 

contratto)

(costo/Q.tà x Q.tà da 
acquistare)

Descrivere le procedure (rispettare le norme 
disciplinate  dal regolamento interno approvato e 

dalla normitava vigente in materia)
Congruità della spesa

k Management DMO: Direttore tecnico per le annualità 2025/2026/2027  €            50,00 640 € 32.000,00  €                      -   

Selezione mediante Avviso pubblico 
approvato dal CdA in data 8/01/2024 e 
pubblicato per il periodo dal 18/11/2024 al  
20/12/2024 nella sezione trasparenza del 
portale istituzionale del GAL. 

Il compenso calcolato su base oraria è di € 50,00 ad ora 
rendicontata, al lordo delle imposte (IVA compresa), oneri 
contributivi e ogni altro onere. Il compenso è determinato in 
base a parametri retributivi previsti dal Ministero del Lavoro 
della Salute e delle Politiche Sociali con la Circolare n. 2 del 
2 febbraio 2009 - par. B.2), lett. d) – FASCIA A

k Management DMO: Project manager per le annualità 2026/2027  €            50,00 600 € 30.000,00  €                      -   

Selezione mediante Avviso pubblico 
approvato dal CdA in data 31/03/2026 e 
pubblicato per il periodo dal 03/04/2026 al  
20/04/2026 nella sezione trasparenza del 
portale istituzionale del GAL. 
Procedimento di selezione in fase di 
istruttoria

Il compenso calcolato su base oraria è di € 50,00 ad ora 
rendicontata, al lordo delle imposte (IVA compresa), oneri 
contributivi e ogni altro onere. Il compenso è determinato in 
base a parametri retributivi previsti dal Ministero del Lavoro 
della Salute e delle Politiche Sociali con la Circolare n. 2 del 
2 febbraio 2009 - par. B.2), lett. d) – FASCIA A

k Management DMO: Segreteria tecnica per le annualità 2026/2027  €            30,00 1000 € 30.000,00  €                      -   

Selezione mediante Avviso pubblico 
approvato dal CdA in data 31/03/2026 e 
pubblicato per il periodo dal 03/04/2026 al  
20/04/2026 nella sezione trasparenza del 
portale istituzionale del GAL. 
Procedimento di selezione in fase di 
istruttoria

Il compenso calcolato su base oraria è di € 30,00 ad ora 
rendicontata, al lordo delle imposte (IVA compresa), oneri 
contributivi e ogni altro onere. Il compenso è determinato in 
base a parametri retributivi previsti dal Ministero del Lavoro 
della Salute e delle Politiche Sociali con la Circolare n. 2 del 
2 febbraio 2009 - par. B.2), lett. d) – FASCIA B

€ 92.000,00 € 0,00

€ 92.000,00 € 0,00

B.

Tipologia di spesa Descrizione della fornitura da acquistare Costo/Q.tà Q.tà 
Costo totale 
(incluso IVA)

Modalità e procedure di selezione del 
fornitore - contratto

Determinazione del Costo

(Rif. Specifica lett. del 
comma 2 dell'Art. 5.3

(descrivere il ruolo, le funzioni oggetto del contratto)
(costo per Q.tà da 

acquistare)
(Quantità da 
acquistare)

(costo/Q.tà x Q.tà da 
acquistare)

Descrivere le procedure (rispettare le norme 
disciplinate  dal regolamento interno approvato e 

dalla normitava vigente in materia)
Congruità della spesa

 €                  -   0 € 0,00  €                      -   

€ 0,00 € 0,00

Collaboratore Senior

SUB-TOTALE A. 2

TOTALE A

IVA *

A. 2 CONSULENTI ESTERNI (costi relativi ai consulenti esterni con partita IVA, impiegati dal GAL nella realizzazione dell'intervento (I costi unitari non possono eccedere quelli previsti dal regolamento interno del GAL).

COSTI ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI (Costi relativi alla acquizione di beni e servizi finalizzati alla realizzazione dell'intervento)
B. 1

PIANO FINANZIARIO ANALITICO 
Intervento SRG06 - CSR 2023-2027 Regione Abruzzo

Sottointervento SRG06-A  Sostegno alla strategia di sviluppo locale

Proponente: GAL TERREVERDI TERAMANE

PERSONALE INTERNO ED ESTERNO (costi relativi al personale dipendente, al personale con contratto di collaborazione coordinata e continuativa, al personale che offre una prestazione occasionale senza partita IVA, impiegati dal GAL nella realizzazione dell'intervento (I costi unitari non possono eccedere quelli previsti dal 
regolamento interno del GAL).

Tipologia del rapporto 
di lavoro

Tipologia di Intervento  "Leader - attuazione strategie di sviluppo locale"

Ambito tematico: b) Sistemi di offerta socio-culturali e turistico-ricreativi locali

Azione A n. ASG51  Titolo progetto: Azione di supporto alla gestione del brand “Terramáne” - FASE 1: Creazione e supporto alla gestione di una Destination Management Organization (DMO)

COSTI ACQUISIZIONE BENI

Tipologia Fornitore

(indicare tipologia fornitore)

IVA *

COSTI RISORSE UMANE 

A. 1

IVA *

Collaboratore Senior

Collaboratore Middle

Tipologia del rapporto 
di lavoro

(indicare se Junior, Senior, 
operativo, etc...)

(indicare se dpendente, 
cococo, prestazione 
occasionale, etc...)

SUB-TOTALE A. 1

SUB-TOTALE B. 1



Tipologia di spesa Descrizione del servizio da acquistare Costo/Q.tà Q.tà 
Costo totale 
(incluso IVA)

Modalità e procedure di selezione del 
fornitore - contratto

Determinazione del Costo

(Rif. Specifica lett. del 
comma 2 dell'Art. 5.3

(descrivere il ruolo, le funzioni oggetto del contratto)
(costo per Q.tà da 

acquistare)
(Quantità da 
acquistare)

(costo/Q.tà x Q.tà da 
acquistare)

Descrivere le procedure (rispettare le norme 
disciplinate  dal regolamento interno approvato e 

dalla normitava vigente in materia)
Congruità della spesa

 €                  -   0 € 0,00  €                      -   

€ 0,00 € 0,00

€ 0,00 € 0,00

C.

Descrizione Costo/Q.tà Q.tà 
Costo totale 
(incluso IVA)

Modalità e procedure di selezione del 
fornitore - contratto

Determinazione del Costo

(descrivere l'oggetto della spesa)
(costo per Q.tà da 

acquistare)
(Quantità da 
acquistare)

(costo/Q.tà x Q.tà da 
acquistare)

Descrivere le procedure (rispettare le norme 
disciplinate  dal regolamento interno approvato e 

dalla normitava vigente in materia)
Congruità della spesa

 €                  -   0 € 0,00  €                      -   

€ 0,00 € 0,00

€ 0,00 € 0,00

D.

Tipologia di spesa Descrizione Costo/Q.tà Q.tà 
Costo totale 
(incluso IVA)

Modalità e procedure di selezione del 
fornitore - contratto

Determinazione del Costo

(Rif. Specifica lett. del 
comma 2 dell'Art. 5.3

(descrivere l'oggetto della spesa)
(costo per Q.tà da 

acquistare)
(Quantità da 
acquistare)

(costo/Q.tà x Q.tà da 
acquistare)

Descrivere le procedure (rispettare le norme 
disciplinate  dal regolamento interno approvato e 

dalla normitava vigente in materia)
Congruità della spesa

 €                  -   0 € 0,00  €                      -   

€ 0,00 € 0,00

€ 0,00 € 0,00

€ 92.000,00 € 0,00

* indicare se l'IVA è recuperabile o non recuperabile

Tipologia di Spesa

(indicare tipologia fornitore)
IVA *

TOTALE D

TOTALE A + B + C + D

Tipologia di Spesa

(indicare tipologia di spesa)

D. 1 ALTRI COSTI

SUB-TOTALE D. 1

IVA *

Tipologia Fornitore

B. 2 COSTI ACQUISIZIONE DI SERVIZI

SUB-TOTALE C. 1

(indicare tipologia di spesa)

TOTALE C

ALTRI COSTI  

SUB-TOTALE B. 2

TOTALE B

COSTI PER VIAGGI E TRASFERTE 
C. 1 SPESE DI VIAGGIO E TRASFERTE

IVA *



SPESA IMPONIBILE 

iva esclusa €

(Iva esclusa)

SRG06 - LEADER Azione A1.1 A.2 - COSTI CONSULENTI ESTERNI 92.000,00 0,00 92.000,00 92.000,00

Selezioni avvenute mediante avvisi pubblici approvati dal

CdA e pubblicati sul sito del GAL. I compensi sono

determinati in base a parametri retributivi previsti per la fascia

B dal Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche

Sociali con la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 - par. B.2),

lett. d) Fascia B). Procedure di selezione visibili sul sito del

GAL. 

SRG06 - LEADER Azione A1.1 
B - COSTI ACQUISIZIONE BENI E 

SERVIZI
0,00 0,00 0,00 0,00

SRG06 - LEADER Azione A1.1 C - COSTI PER VIAGGI E TRASFERTE 0,00 0,00 0,00 0,00

SRG06 - LEADER Azione A1.1 D - ALTRI COSTI 0,00 0,00 0,00 0,00

92.000,00 0,00 92.000,00 92.000,00

92.000,00 0,00 92.000,00 92.000,00

Totale Azione A1.1

TOTALE 

NOTE

CODICE SPECIFICA 

SOTTOINTERVENTO - ASG51 

A-S SRG06-A1.1

VOCI DI SPESA

QUADRO FINANZIARIO APPROVATO

INTERVENTO - GAL 

TERREVERDI 

TERAMANE SIAN n. 

64830028839  - "Azione di 

supporto alla gestione del 

brand <<Terramáne>> - 

FASE 1"

DESCRIZIONE VOCI DI SPESA IVA €
CONTRIBUTO 

RICHIESTO  €

CONTRIBUTO 

AMMESSO   €


