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DIPARTIMENTO TERRITORIO E AMBIENTE
SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E PAESAGGIO

UFFICIO DEMANIO MARITTIMO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI per il conferimento di n.3 incarichi
individuale di lavoro autonomo (ai sensi dell'art.7 commi 6 e 6bis del D. Lgs 165/2001) per: n.1
unita PROFILO ESPERTO GIURIDICO, n.2 unita PROFOILO EPERTO TECNCIO -
PAESAGGISTA e n. 1 PROFILO ESPERTO IN PROJECT MANAGEMENT nell’ambito delle
azioni C.2.3, C.4.2 e F.1 del Progetto LIFE20 CCA/IT/001752 Progetto Life + A_GreeNet -
ADRIATIC CLIMATE URBAN NETWORK. (CUP: C39J21041450006).

Art. 1 - Procedura di selezione

1. Con il presente Avviso, nel rispetto del principio di rotazione, ¢ indetta una procedura di selezione per
titoli per il conferimento di:
- n. 1 incarico individuale di lavoro autonomo per ESPERTO GIURIDICO, profilo giuridico-
amministrativo, in possesso di diploma di laurea magistrale in giurisprudenza o equipollente
conseguita con I’ordinamento previgente al D.M. 509/1999 oppure laurea specialistica (LS) o laurea
magistrale (LM) conseguita in base al nuovo ordinamento secondo I’equiparazione di cui al Decreto
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 09/07/2009;
- n. 2 incarico individuale di lavoro autonomo per ESPERTO TECNICO, profilo tecnico-paesaggista,
in possesso di diploma di laurea magistrale in architettura, ingegneria edile o equipollente conseguita
con I’ordinamento previgente al D.M. 509/1999 oppure laurea specialistica (LS) o laurea magistrale
(LM) conseguita in base al nuovo ordinamento secondo I’equiparazione di cui al Decreto del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 09/07/2009;
- n.1 incarico individuale di lavoro autonomo per ESPERTO IN GESTIONE DI PROGETTI
(PROJECT MANAGER), in possesso di diploma di laurea magistrale a indirizzo tecnico-scientifico o
economico conseguita con I’ordinamento previgente al D.M. n. 509/1999, oppure Laurea Specialistica
(LS) o Laurea Magistrale (LM) conseguita in base al nuovo ordinamento, secondo 1’equiparazione di
cui al Decreto del Mini-stero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 09/07/2009

2. Agli esperti selezionati verra conferito incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento di prestazioni
della durata di 6 (sei) mesi, decorrenti dalla sottoscrizione del contratto, prorogabile. Gli esperti
saranno assegnati a supporto del Servizio pianificazione territoriale e paesaggio — DPC032, Ufficio
"Demanio marittimo" ai fini dell’attuazione delle attivita giuridiche e tecniche ed elaborazione delle
relative Deliverables previste nell’azione C.4 del progetto LIFE20 CCA/IT/001752 Progetto Life +
A_GreeNet - ADRIATIC CLIMATE URBAN NETWORK (CUP: C39J21041450006);

3. Laprocedura di affidamento dell’incarico ¢ regolata dall’art. 7, comma 6 ¢ 6 bis, del D. Lgs. 165/2001,
€ ss.mm.ii.;

4. 1l prestatore di lavoro autonomo selezionato dovra essere munito di partita iva per la fattispecie del
servizio da rendere, prima della sottoscrizione del contatto.

Art. 2 - Oggetto dell’incarico
1. Il fabbisogno comprende la necessita di coprire i ruoli e le competenze tecniche, di seguito specificate,
con esperienze pregresse maturate nel settore di riferimento:
Profilo ricercato per attivita tecnico operative:

- n. 1 profilo ESPERTO GIURIDICO profilo GIURIDICO-AMMINISTRATIVO in possesso di
diploma di laurea magistrale in giurisprudenza o equipollente conseguita con 1’ ordinamento
previgente al D.M. 509/1999 oppure laurea specialistica (LS) o laurea magistrale (LM) conseguita
in base al nuovo ordinamento secondo 1’equiparazione di cui al Decreto del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 09/07/2009. Descrizione delle attivita tecnico
operative: Supporto e consulenza nella elaborazione di un documento regolamentare per la
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progettazione dell'infrastruttura verde (deliverable C.4.2). Tipologia contrattuale: Incarico con
contratto di lavoro autonomo.

- n. 1 profilo ESPERTO TECNICO profilo tecnico paesaggista in possesso di diploma di laurea
magistrale in Architettura o Ingegneria Edile o equipollente conseguita con 1’ordinamento
previgente al D.M. 509/1999 oppure laurea specialistica (LS) o laurea magistrale (LM) conseguita
in base al nuovo ordinamento secondo 1’equiparazione di cui al Decreto del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 09/07/2009. Descrizione delle attivita tecnico
operative: Supporto e consulenza nella redazione di un “Modello di Piano di Gestione per le
Pinete costiere” (deliverable C.2.3). Tipologia contrattuale: Incarico con contratto di lavoro
autonomo.

- n. 1 profilo ESPERTO IN GESTIONE DI PROGETTI (PROJECT MANAGER) in possesso di
diploma di laurea magistrale a indirizzo tecnico-scientifico o economico conseguita con
I’ordinamento previgente al D.M. n. 509/1999, oppure Laurea Specialistica (LS) o Laurea
Magistrale (LM) conseguita in base al nuovo ordinamento, secondo I’equiparazione di cui al
Decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 09/07/2009. Descrizione
delle attivita tecnico operative: Gestione di tutte le fasi di progetto: pianificazione, esecuzione,
controllo e chiusura del progetto, secondo quanto previsto nel piano di lavoro (workplan) della
Application Form (azione F.1). Tipologia contrattuale: Incarico con contratto di lavoro autonomo.

2. Gli esperti si interfacceranno con:

- La Regione Abruzzo-Servizio pianificazione territoriale e paesaggio-Ufficio demanio marittimo;

- il Team Manager di progetto;

- 1ipartner di progetto

- il supporto tecnico-specialistico del Lead Partner di progetto.

Art. 3 - Requisiti di partecipazione e di ammissibilita
1. Alla selezione per il conferimento dell’incarico possono partecipare esclusivamente persone fisiche
che, alla data di scadenza del presente avviso, fermo restando quanto previsto dal DM 14 ottobre 2021,
siano in possesso dei seguenti requisiti di partecipazione:
a) cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, purché con
adeguata conoscenza della lingua italiana;
b) godimento dei diritti civili e politici;
¢) non aver riportato condanne penali € non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;
d) insussistenza di cause ostative ad assumere incarichi esterni per conto di Pubbliche
Amministrazioni;
e) insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che impediscano la
partecipazione alla procedura di selezione;
f) non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, ai fini dell’applicazione art.
5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 135/2012, come
novellato dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito in legge, con modificazioni, dall’art. 1,
comma 1, L. n. 114/2014;
g) non avere in essere incarichi con la Regione Abruzzo che possano risultare incompatibili o in
conflitto di interessi;
2. Gli esperti, in possesso dei titoli di studio indicati nell’art. 2, devono inoltre possedere i seguenti
requisiti professionali dettagliatamente specificati ed elencati nel Curriculum Vitae, parte integrante e
sostanziale della domanda presentata:
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Profilo ricercato per attivita tecnico operative

A) n. 1 profilo ESPERTO GIURIDICO —AMMINISTRATIVO, requisiti richiesti:
— comprovata esperienza nel settore del diritto pubblico e amministrativo;

— buona conoscenza della lingua inglese;

B) n. 2 profilo ESPERTO TECNICO — PAESAGGISTA, requisiti richiesti:

— abilitazione all’esercizio della professione;

— esperienza in elaborazione di programmazione, pianificazione ed elaborazione di Linee Guida
e/o strumenti di regolamentazione in ambito territoriale-ambientale e climatico, documentate:
almeno n°5 progetti (e/o pubblicazioni di progetti su riviste accreditate di settore) svolte degli
ultimi 10 anni;

— esperienza in ambito di gestione di progetti di cooperazione territoriale europea (ETC);

— Ottima conoscenza della lingua inglese;

C) n. 1 profilo PROJECT MANAGER, requisiti richiesti:

— esperienza documentata come responsabile o coordinatore di progetto in almeno 3 progetti di
cooperazione territoriale europea (ETC) negli ultimi 10 anni;

— Ottima conoscenza della Lingua Inglese.

Tutti 1 requisiti prescritti devono:

— essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione

— devono persistere al momento della contrattualizzazione del rapporto

— devono essere dichiarati i requisiti solo se documentabili, anche ai fini di controlli successivi.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente Avviso ha valenza
di conoscenza e piena accettazione delle condizioni e delle norme in esso riportate, nonché di piena
consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo, di conoscenza e accettazione delle
norme, condizione e prescrizioni dettate nel presente Avviso.

La mancanza dei requisiti di cui al comma 1 del presente articolo costituisce motivo insindacabile di
esclusione dalla selezione.

La Regione Abruzzo garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’attribuzione degli
incarichi.

Art. 4 - Modalita di presentazione e scadenza delle candidature
Il presente avviso ¢ pubblicato:
* sul portale InPA: https://www.inpa.gov.it
* sul sito web istituzionale di Regione Abruzzo nella sezione “Amministrazione Trasparente”, Concorsi;
La domanda di partecipazione con Curriculum Vitae del candidato dovra essere presentata in forma
esclusivamente digitale entro il termine perentorio di 15 giorni (con scadenza alle ore 24:00) dal giorno
successivo alla pubblicazione sul portale InPA, messo a disposizione dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri ai sensi dell’art. 1, co. 5, del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con
modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113 e secondo le modalita definite con il Decreto del
Ministro per la funzione pubblica del 14 ottobre 2021.
Il candidato dovra inviare la domanda di partecipazione esclusivamente in via telematica,
autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS, compilando il format sul portale InPA, disponibile
all’indirizzo: https://www.inpa.gov.it. Non occorre allegare copia del documento d’identita poiché
ogni utente accedera al portale tramite SPID/CIE/CNS/eIDAS;
Al primo ingresso, occorre preliminarmente registrarsi sul Portale InPA (https://www.inpa.gov.it). La
registrazione al predetto Portale puo essere realizzata esclusivamente mediante i sistemi di
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identificazione SPID/CIE/CNS/eIDAS. Dopo la registrazione il candidato avra accesso all’area

riservata personale ¢ dovra:

- visualizzare le procedure in pubblicazione sul portale cliccando sul pulsante “Concorsi” e,
selezionando la procedura di interesse, potra presentare la domanda.

- compilare il Curriculum Vitae cliccando sul pulsante Curriculum. In questo caso tutti i dati registrati
nelle varie sezioni verranno riportati nella domanda di partecipazione alla procedura a cui il
candidato partecipera;

- allegare I’offerta tecnica, consiste in una relazione tecnica (massimo 12.000 battute) sulle attivita
da svolgere e sulle modalita che si propongono, sulla base della documentazione progettuale
reperibile al seguente link: https://www.regione.abruzzo.it/content/progetto-life-greenet .

Si consiglia di accreditarsi tempestivamente sul Portale del Reclutamento InPA al fine di non rischiare

di non rispettare il termine di scadenza per eventuali problemi nella creazione del proprio profilo.

Le dichiarazioni rese hanno valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del

Testo Unico di cui al D.P.R. 445/2000;

L’iscrizione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalita e con la

modalita di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile

2016, e del Codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al Decreto Legislativo 30 giugno

2003, n. 196.

La Regione Abruzzo non si assume alcuna responsabilita per i disguidi causati dal malfunzionamento

del portale InPA, ovvero dipendenti da caso fortuito, forza maggiore o inesatta o non chiara

trascrizione, da parte del candidato, dei dati anagrafici, dell’indirizzo di residenza o dell’indirizzo di

posta elettronica, anche nel caso in cui la casella di posta elettronica indicata dal candidato non sia in

grado di ricevere messaggi; pertanto ¢ cura del candidato notificare all’Amministrazione qualunque
cambiamento dei predetti recapiti nonché di mantenere attivo 1’indirizzo mail di posta elettronica
dichiarato in domanda.

Al termine della compilazione della domanda, dopo aver eseguito I’invio, il portale consente di

scaricare un riepilogo della domanda presentata, che certifica la data di presentazione della stessa. Alla

domanda presentata ¢ attribuito un codice ID univoco associato alla singola candidatura. Completato

il processo, il sistema inviera una mail all’indirizzo indicato in domanda a riscontro dell’avvenuta

trasmissione della candidatura. Il portale InPA, allo scadere del termine ultimo per la presentazione

della domanda, non permette piu, improrogabilmente, 1’accesso alla procedura di candidatura e I’invio
della domanda di partecipazione.

Le comunicazioni inerenti la procedura del presente Avviso saranno rese note:

— mediante pubblicazione sul sito web istituzionale di Regione Abruzzo nella Sezione
Amministrazione Trasparente > Concorsi;

ovvero

— mediante invio all’indirizzo di posta elettronica certificata dichiarato in domanda dal candidato
che si impegna a mantenere attivo.

Il recapito PEC presso cui il candidato intende ricevere le comunicazioni ai fini della procedura, ¢

quello dichiarato nella domanda di partecipazione. Ogni sua eventuale variazione deve essere

tempestivamente indicata nell’anagrafica del portale InPA. In caso di irreperibilita del candidato per
fatto non imputabile all’Ente (a causa per es. della disattivazione dell’account di PEC e/o di “casella
elettronica piena” o non funzionante, etc.), le comunicazioni si intendono regolarmente effettuate.

Le domande non presentate attraverso il portale www.inpa.gov.it, ovvero quelle presentate oltre il

termine previsto e/o non contenenti le indicazioni richieste non saranno prese in considerazione in

quanto irricevibili.
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Art. 5 - Istruttoria e valutazione

L’attivita istruttoria e di valutazione delle candidature ¢ svolta da una commissione esaminatrice
nominata dal Dirigente del Servizio pianificazione territoriale e paesaggio DPC032 della Giunta della
Regione Abruzzo e composta da personale dipendente interno ai Dipartimenti;
La commissione, sulla base dell’elenco dei candidati generato dal portale InPA, procede prima
all’istruttoria di ammissibilita e poi, per i/le candidati/e in possesso dei requisiti previsti, alla
valutazione per il conferimento degli incarichi, secondo i criteri stabiliti al successivo art. 6 del
presente avviso. I membri della Commissione sono tenuti a garantire trasparenza, obiettivita,
imparzialita e terzieta di giudizio a tutela della parita di trattamento fra i diversi candidati e, pertanto,
dovranno dichiarare I’insussistenza di situazioni di incompatibilita e di conflitto di interesse.
La Commissione dispone di un massimo di 40 punti per la valutazione delle candidature, cosi ripartiti:

a) Valutazione dei titoli accademici dichiarati nel curriculum vitae: per un massimo di 15 punti;

b) Valutazione dei titoli professionali dichiarati nel curriculum vitae: per un massimo di 15 punti;

¢) Valutazione della Offerta tecnica 10 punti.
Al termine della valutazione la Commissione redige la graduatoria finale contenente I’elenco dei
nominativi dei candidati secondo ’ordine di merito. In caso di parita di punteggio anche ai fini
dell’eventuale incarico da conferire, prevale il criterio della minore eta.
Il Dirigente, verificata la legittimita della procedura, adotta il provvedimento di approvazione degli
atti di selezione e della graduatoria finale.
Il provvedimento contenente la graduatoria finale ¢ pubblicato sul sito della Regione Abruzzo, nella
sezione Amministrazione Trasparente>Concorsi, e sul portale InPA (https://www.inpa.gov.it ) con
valore di notifica a tutti gli effetti di legge.
La Regione Abruzzo, per il vincitore, procede a idonei controlli sulla veridicita di quanto dichiarato in
sede di partecipazione e nel curriculum vitae dei vincitori. Si applicano, ove ve ne siano i presupposti,
le disposizioni di cui all'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. In caso di conferimento dell'incarico,
la stipula del contratto ¢ subordinata alla presentazione da parte del candidato selezionato di una
dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. riguardante, tra 1’altro,
I’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, di incompatibilita e di cause di inconferibilita.
Siffatte  situazioni soggettive dovranno perdurare per [I’intera durata dell’incarico
E subordinato, inoltre, al possesso di Partita IVA per la fatturazione del servizio prestato.
Il presente Avviso e la successiva selezione non impegnano in alcun modo la Regione al conferimento
dell’incarico e quest’ultima si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare
in qualsiasi momento la selezione, tramite comunicazione sul sito istituzionale della Regione, senza
che i candidati possano vantare alcun diritto.
Si procedera allo scorrimento della graduatoria solo nell’ipotesi di rinuncia all’incarico del vincitore.

Art. 6 - Criteri di valutazione
La Regione Abruzzo individuera i soggetti a cui conferire gli incarichi mediante procedura di selezione
volta in particolare a verificare i titoli, la coerenza e la corrispondenza circa 1’esperienza professionale
in relazione alle competenze specifiche richieste e la coerenza con gli ambiti di intervento e le attivita
per cui i candidati si propongono.
. La Commissione attribuira i punteggi secondo le modalita e i criteri sotto riportati:
A) VALUTAZIONE DEL CURRICULUM VITAE

Valutazione dei titoli accademici dichiarati nel curriculum vitae (MAX 15 PUNTI)
- Laurea specialistica o magistrale (vecchio ordinamento): voto di laurea (MAX 8 punti)

fino a 105/110: punti 5

da 106/110 a 110/110: punti 7
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110 e lode/110: punti 8
- dottorato, master universitario di II livello, diploma di specializzazione post laurea (almeno annuale)
inerenti i settori e gli ambiti di competenza specifici richiesti per il profilo oggetto di candidatura
(MAX 5 punti)
Dottorato di ricerca: punti 3
Master universitario di II livello:  punti 2
Diploma di specializzazione post laurea (almeno annuale): punti 2
Iscrizione ordine professionale: Punti 2
B) VALUTAZIONE DEL CURRICULUM VITAE titoli professionali
Esperienza professionale maturata in relazione alle competenze specifiche richieste e coerenza con gli
ambiti di intervento e le attivita richieste, (MAX 15 PUNTI)
Grado di attinenza elevato Da punti 8 a punti 15
Grado di attinenza medio Da punti 1 a punti 7
C) VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE
- Proposta, corredata da cronoprogramma e modalita procedimentali in riferimento alle attivita di
competenza (MAX 10 PUNTI)
D) TOTALE PUNTEGGIO 4)+B)+C) MAX 40 PUNTI
La valutazione della Commissione esaminatrice ¢ insindacabile nel merito.

Art. 7 - Incarico, durata e trattamento economico

Con determinazione dirigenziale di approvazione della graduatoria finale verranno conferiti gli
incarichi di collaborazione, ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6 bis, del D. Lgs. 165/2001.

Gli incarichi verranno sottoscritti successivamente alla data di pubblicazione della graduatoria finale
di cui al punto che precede, e dell’oggetto dell’incarico e del relativo compenso saranno pubblicati sul
sito web della Regione Abruzzo nella Sezione Amministrazione Trasparente/Concorsi

L’incarico avra una durata massima di 12 mesi, non sara rinnovabile e potra solo essere prorogato, per
il tempo strettamente necessario a completare il progetto sino alla rendicontazione finale, e per ritardi
non imputabili al collaboratore, fermo restando il compenso stabilito dall’affidamento dell’incarico.
L’incarico puo essere sottoposto a valutazione periodica da parte dell’ Amministrazione ai fini della
conferma della durata, da stabilirsi nel contratto che regola il rapporto di lavoro.

In ordine alle eventuali sospensioni della prestazione, qualora sopravvengano eventi comportanti
I’impossibilita temporanea della prestazione, I'esperto si impegna a darne comunicazione immediata
al fine di permettere all' Amministrazione di attivare eventuali azioni che non pregiudichino le attivita
previste. La sospensione del rapporto verra comunque disciplinata nell'ambito del contratto secondo
le disposizioni di normative vigenti in materia.

L’ammontare del corrispettivo lordo, da corrispondersi indicativamente con cadenza trimestrale,
previa presentazione di fattura, ¢ stabilito nel limite massimo omnicomprensivo, di:
- profilo ESPERTO GIURIDICO -AMMINISTRATIVO: Euro 40.000,00 lordi, compreso Iva (se

dovuta) e oneri previdenziali (cassa previdenziale secondo le percentuali previste);
- profilo ESPERTO TECNICO — PAESAGGISTA: Euro 18.500,00 lordi compreso Iva (se dovuta) e
oneri previdenziali (cassa previdenziale secondo le percentuali previste);

profilo PROJECT MANAGER: Euro 16.625,00 lordi, compreso Iva (se dovuta) e oneri previdenziali
(cassa previdenziale secondo le percentuali previste);

il compenso per 'assistenza esterna ¢ stato valutato sulla base di costi di mercato, cosi come riportato
negli allegati al Grant Agreement di progetto, tenuto conto delle attivita gia svolte;
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I’intero costo derivante dalla sottoscrizione dei contratti fara carico sulle risorse del Progetto LIFE20
CCA/IT/001752 Progetto Life + A_GreeNet - ADRIATIC CLIMATE URBAN NETWORK. (CUP:
C39J21041450006- azioni C.2, C.4 e F.1

Art. 8 - Informativa ex art. 13 Reg. UE 679/2016
“Regolamento Generale sulla protezione dei Dati”

I dati personali forniti dai soggetti che presentano istanza di partecipazione di cui al presente avviso
pubblico saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente. A tal fine si fa presente che:

Il titolare del trattamento ¢ la Regione Abruzzo — Giunta Regionale;

Il conferimento dei dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalita manuale e
informatizzata, ¢ obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la partecipazione al presente
avviso pubblico.

I dati raccolti non saranno oggetto di comunicazione a soggetti terzi, se non per obbligo di legge, e
saranno diffusi mediante pubblicazione sulla banca dati degli atti amministrativi della Regione
Abruzzo e in Amministrazione Trasparente (ai sensi dell'art. 26 del d.Igs. 22/2013)

I dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del Procedimento per il tempo necessario
alla conclusione del procedimento stesso, in conformitd alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa.

Al soggetti interessati sono riconosciuti il diritto di accedere ai dati personali che li riguardano, di
chiederne la rettifica, la limitazione o la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in
violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le
richieste al Responsabile della protezione dati;

E possibile, inoltre, proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, seguendo le
indicazioni riportate sul sito dell'Autorita.

Art. 9 - Informazione e pubblicita
Il presente avviso sara pubblicato sul portale InPA e sul sito web della Regione Abruzzo nella Sezione
Amministrazione Trasparente>Concorsi.
Il responsabile del procedimento € 1’ Arch. Laura Antosa.
Per qualunque chiarimento in merito al presente avviso € possibile inviare una pec all’indirizzo
dpc032(@pec.regione.abruzzo.it

Art. 10 - Disposizioni finali

Avverso i provvedimenti e gli atti relativi alla presente procedura ¢ ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale per la Abruzzo nel termine e con le modalita previste dalla normativa

vigente.
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