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                                                      Curriculum vitae Europass                                                   Marianna Mancini 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI Marianna Mancini 
 

   Regione Abruzzo- Dipartimento Sanità, via C. Di Ruvo 74, 65127 Pescara 

 085/7672610 

 marianna.mancini@regione.abruzzo.it  

 

 

Sesso F  | Nazionalità Italiana  

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

  

 

POSIZIONE RICOPERTA 
TITOLO DI STUDIO  

 

Responsabile Ufficio “Assistenza Ospedaliera”  del Servizio Assistenza Ospedaliera e Medicina 
Convenzionata del Dipartimento Sanità della Regione Abruzzo 
 
Laurea specialistica in Economia e Commercio presso la facoltà di Economia dell’Università “G. 
D’Annunzio” di Chieti – Pescara con voto 110 e lode  
 
Corso di perfezionamento in “Economia e Organizzazione dei Servizi Sanitari Territoriali” Facoltà 
Economia Università G. D'Annunzio Chieti- Pescara  
 
Corso di formazione manageriale “Manager e Middle Manager del servizio Sanitario Nazionale” 
nell’ambito dello Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario – intervento PNRR M6 c.2.2, presso l’ Università G. d’Annunzio Chieti- Pescara 

Dal 6 ottobre2025 a tutt’oggi  

 

 

 

 

Dal 01/02/2023 a tutt’oggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 21/11/2024 a tutt’oggi 

 

 

 

 

 

Dal 1 aprile 2024 al 5/10/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Responsabile Ufficio “Assistenza Ospedaliera” del Servizio Assistenza Ospedaliera 
e Medicina Convenzionata -Dipartimento Sanità Regione Abruzzo 
Regione Abruzzo – c/o Dipartimento Sanità, sede di via Conte di Ruvo - Pescara  
 
 
Direttore dell’Esecuzione del Contratto  (ex DGR 41 del 31/01/2023 e art.1 S c. 7 
contratto)  per il servizio di Advisory contabile, approvato con DGR 41 del 
31/01/2023 e stipulato in data 01/02/2023 tra la Regione Abruzzo ed il RTI costituito da Intellera 

Consulting Srl e Luiss Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli. 
Attività di supporto al RUP ai fini della definizione della pianificazione delle attività, monitoraggio e 
controllo dell’esecuzione. Coordinamento, gestione e raccordo per l’espletamento delle attività 
formative previste dal piano formativo approvato dall’amministrazione.  
 
 

Componente del gruppo regionale di aiuti di Stato (ex DGR 407 del 15/07/2024 e 
Determinazione della Direzione generale – DGR della Regione Abruzzo n.142 del 
21/11/2024): attività di interfaccia fra i Dipartimenti con il  Distinct Body regionale e partecipazione 

agli incontri periodici. 
 
Responsabile Ufficio “ Valutazione e Monitoraggio dell’attuazione dei piani Strategici 
Nazionali” -Dipartimento Sanità Regione Abruzzo 
Regione Abruzzo – c/o Dipartimento Sanità, sede di via Conte di Ruvo - Pescara – Ufficio di staff della 
Direzione del Dipartimento 
Istruttoria e predisposizione provvedimenti giuntali per l’approvazione dei Progetti per la realizzazione 
degli obiettivi di carattere prioritario e di rilievo nazionale ex art. 1 commi 34 e 34 bis della L. 662/96 e 
s.m.i  di cui agli  Accordi Governo, Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano. 
Predisposizione di provvedimenti di riparto provvisorio nelle more della definizione degli accordi e 
predisposizione dei provvedimenti per il trasferimento delle quote in acconto e dei saldi in favore delle 
ASL per l’attuazione dei progetti obiettivo. 
Attività di ricognizione dei provvedimenti di impegno, erogazione acconti, accertamenti/residui, con 
riferimento agli Accordi Stato regioni ed alle Deliberazioni giuntali di riparto delle risorse e 
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Dal 1 dicembre 2017 al  

31/03/2024 

predisposizione dei provvedimenti per l’erogazione delle somme da trasferire riferite a pregresse 
annualità in favore delle ASL regionali. 
 

Attività istruttoria per il monitoraggio del Programma Operativo per le aree di competenza dell’Ufficio. 
 
Attività di monitoraggio periodico Accordo di Coesione Abruzzo: monitoraggio extra-sistema per gli 
interventi del DPF ex DGR 815/2024 
  
 
 

Responsabile Ufficio “Monitoraggio Gestione Liquidatoria Contabilità Analitica” già 
Ufficio “Acquisizione risorse -Osservatorio prezzi e tecnologie- Gestione 
liquidatoria” del Servizio Programmazione Economico Finanziaria e Finanziamento 
SSR- Dipartimento Sanità Regione Abruzzo 
Regione Abruzzo – c/o Dipartimento Sanità, sede di via Conte di Ruvo - Pescara –Servizio  
Programmazione Economico Finanziaria e Finanziamento SSR 
 
Adempimenti afferenti le gestioni liquidatorie ex ULSS:  
Attività istruttoria, predisposizione di note, relazioni, monitoraggi, provvedimenti in merito alle situazioni 
delle gestioni liquidatorie delle EX USL confluite nella ASL regionali, ai fini della chiusura delle gestioni 
liquidatorie in attuazione dell’art.13 della LR.1/2021 e s.m.i, 

- adempimenti tecnici amministrativi contabili e l’adozione di atti per la realizzazione delle attività 
di competenza assegnate. 

- Coordinamento del processo di contabilità analitica delle Aziende Sanitarie Regionali. 
- Cura l’armonizzazione dei sistemi contabili per la certificazione dei bilanci delle ASL attraverso 

il PAC. 
 

Attività di verifica/istruttoria e predisposizione documentazione per interventi manutentivi di previsioni 
normative del SSR da modificare in applicazione di sopravvenute riforme normative, con riferimento agli 
ambiti di competenza dell’Ufficio 
 
Attività di monitoraggio del Programma Operativo per le aree di competenza dell’Ufficio: predisposizione 
delle relazioni di monitoraggio da trasmettere periodicamente ai competenti Dicasteri sull’attuazione 
degli adempimenti previsti; 

 
 

Componente Gruppi di lavoro Regione/Aziende Sanitarie regionali istituiti con DGR 
36 del 7/02/2022 e successivi provvedimenti attuativi: 

- Audit ( determinazione DPF/21 del 08/03/2022 e determinazione DPF/61 del 9/6/2022) 
- Controllo di gestione (determinazione DPF/19 del 8/03/2022 e determinazione DPF/58  del 

9/6/2022); 
- Armonizzazione dei principi e modelli contabili (determinazione  DPF/20 del 08/03/2022, 

DPF/60 del 09/06//2022 e determinazione DPF/61 del 9/6/2022 e DPF/62 del 5/07/2023) 
 

Attività di coordinamento regionale degli  Internal Audit delle aziende Sanitarie: definizione e 
l’aggiornamento del Regolamento regionale, Istruttoria e predisposizione della proposta di Delibera di 
approvazione dei Piani di Audit, piano azioni correttive, partecipazione agli incontri del Gruppo di lavoro 
regionale di internal Audit per la programmzione delle attività e la condivisione dei controlli. 

 
Attuazione monitoraggio implementazione LEA lettere B) Acquisto beni e Servizi, N) Contabilità 
analitica, AT) PAC, Lettera A.8) Nodo Smistamento Ordini (NSO). 
 

Direttore dell’Esecuzione del Contratto stipulato con il RTI aggiudicatario per servizi 
di consulenza direzionale ed operativa in attuazione dell’art. 79 , c.1- sexies, lett. c 
DL 112/2008 (giusta Determinazione n.DPF012/53 del 28/12/2017), per le attività svolte 

sino al 28/02/2021. 
 

Dal 7 novembre al 30 novembre 
2017  

Specialista Amministrativo, cat D1 Servizio Programmazione Economico 
Finanziaria e Finanziamento SSR-Dipartimento Salute e Welfare Regione 
Abruzzo 
Regione Abruzzo – c/o Dipartimento per la Salute e il Welfare, sede di via Conte di Ruvo - Pescara –
Servizio  Programmazione Economico Finanziaria e Finanziamento SSR 

Attività in supporto al Dirigente del Servizio per quanto concerne le attività dell’Ufficio “Acquisizione 
risorse- Osservatorio prezzi e tecnologie- Gestione Liquidatoria” 
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Dal 2 Ottobre al 6 novembre 2017  Specialista Amministrativo, cat D1 – Diretta collaborazione Direttore Dipartimento 
Salute e Welfare Regione Abruzzo 
Regione Abruzzo – c/o Dipartimento per la Salute e il Welfare-  
attività in supporto all’ Ufficio Governance del Sistema socio-sanitario regionale e Programmi Operativi 

Da marzo 2016 – settembre 2017  Collaboratore Amministrativo professionale in Staff alla Direzione Amministrativa 
ASL della Romagna- Auditing Interno  

ASL Unica della Romagna – Staff Direzione Amministrativa, sede  Ravenna  

Attività di Auditing Interno 

Supporto alla Direzione Amministrativa per il Monitoraggio regionale del Percorso Attuativo della 

Certificabilità (PAC) e al Collegio Sindacale Aziendale per le verifiche inerenti il PAC; 

Attività o settore Sanità – Auditing Interno  

  

Da aprile 2011 – marzo 2015  Responsabile Ufficio Assistenza Specialistica Ambulatoriale e Tutela della 
Salute Materno Infantile- Dipartimento Salute e Welfare Regione Abruzzo 

Regione Abruzzo – c/o Dipartimento per la Salute e il Welfare, sede di via Conte di Ruvo - 
Pescara –Servizio Assistenza Ospedaliera, Specialistica Ambulatoriale, Riabilitativa, Protesica e 
Termale 

▪ Cura i diversi aspetti che regolano l’attività delle strutture ambulatoriali pubbliche e private, 
nonché l’attività dei singoli professionisti 

▪ Cura la convenzione con la Regione Toscana, Marche ed Umbria per il controllo esterno di 
qualità dei laboratori di analisi 

▪ Promuove la tutela della salute materno-infantile 

▪ Attua la normativa nazionale in materia di Lea per l’assistenza specialistica ambulatoriale 

▪ Cura tutti gli adempimenti inerenti la definizione del budget annuale da assegnare alle strutture 
ambulatoriali private e delle branche a visita e procede alla definizione degli accordi contrattuali 
di cui all’art.8-quinquies del D.Lgs.502/92 e ss.mm.ii 

▪ Cura gli adempimenti, con il supporto dell’Agenzia Sanitaria Regionale, del monitoraggio delle 
liste di attesa 

▪ Componente  del Gruppo di Lavoro Regionale per la stima del fabbisogno di apparecchiature 
tecnologiche  

▪ Componente del gruppo di lavoro istituito presso la Regione Abruzzo per l’aggiornamento del 
nomenclatore tariffario regionale (NTR) delle prestazioni di Assistenza specialistica 
ambulatoriale 

Attività o settore Sanità – Assistenza Specialistica Ambulatoriale 
 
  

Da febbraio 2010 – aprile 2011  Specialista Amministrativo –CAT D -Dipartimento Salute e Welfare Regione 
Abruzzo 

Regione Abruzzo – c/o Direzione Politiche della Salute, sede di via Conte di Ruvo - Pescara –
Servizio Gestione flussi informativi, Mobilità sanitaria, Procedure informatiche e Emergenza 
Sanitaria 

Attività di supporto al dirigente del Servizio per: 

▪ Avvio e monitoraggio flusso ministeriale NSIS Assistenza Domiciliare  

▪ adempimenti connessi ai monitoraggi del Sistema Tessera Sanitaria (ex art.50 L. n.326 del 
24/11/2003) 

▪ Predisposizione provvedimenti amministrativi afferenti al Servizio 

▪ Referente per la gestione canale documentale Sistema nazionale di verifica e controllo 
sull'assistenza Sanitaria (SI.Ve.A.S.) per gli adempimenti ministeriali LEA/ Piano di Rientro- 
Programma Operativo 

Attività o settore Sanità – Gestione Flussi Informativi, Mobilità Sanitaria, Procedure informatiche 
ed Emergenza Sanitaria 
 
 
  

Da dicembre 2001 – febbraio 
2010  

Assistente Amministrativo fino a luglio 2005,  
da agosto 2005 Collaboratore Amministrativo Professionale- CAT. D 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

 

COMPETENZE PERSONALI 
  

 

Servizio Controllo di Gestione - ASL di Teramo  

▪ Attività inerenti la predisposizione degli strumenti di Programmazione triennale dell’Azienda 
sanitaria di cui alla LR 146/1996 

▪ Attività di programmazione e controllo strategico attraverso la Balanced Scorecard (BSC): 
partecipazione in qualità di referente aziendale, agli incontri regionali, condivisione a livello 
aziendale degli indirizzi e degli obiettivi della BSC; Predisposizione di specifiche linee guida 
aziendali e di schede sintetiche per il monitoraggio degli indicatori della BSC; Supporto alla 
Direzione Aziendale nella fase di negoziazione a livello regionale degli obiettivi aziendali della 
BSC; Monitoraggio trimestrale della BSC, verifica e trasmissione dei flussi informativi BSC all’ASR 
ABRUZZO 

▪ Verifica adempimenti BSC legati al Piano di Rientro e supporto tecnico al gruppo di lavoro 
aziendale per il monitoraggio degli adempimenti legati al Piano di Rientro 

▪ Predisposizione schede di budget, supporto ai Responsabili delle UU.OO. aziendali nella fase 
TOP-DOWN di proposta degli obiettivi ed analisi dei dati, organizzazione e collaborazione nella 
gestione della negoziazione di budget 

▪ Predisposizione dei modelli economici ministeriali “Livelli di Assistenza“ (LA) e “Costi dei Presidi” 
(CP), verifica e quadratura con modello CE e trasmissione al competente Servizio regionale ed 
invio informatico Nuovo Sistema Informativo Sanitario 

▪ Ricognizione e aggiornamento periodico e pubblicazione WEB-INTRANET AUSL del Piano 
Aziendale dei centri di responsabilità e di costo 

▪ Progettazione e pianificazione del sistema di Contabilità Analitica per centri di costo nei Presidi 
ospedalieri dell’ASL di Teramo 

▪ Realizzazione del Progetto “Il controllo di gestione sul Web”, presentato al concorso “Cento 
progetti al servizio dei cittadini – Per un’innovazione che crea valore –“ promosso dal Dipartimento 
della Funzione Pubblica nell’ambito del programma “Cantieri”, e premiato con la pubblicazione sul 
sito internet del predetto Dipartimento della Funzione Pubblica (www.buoniesempi.it) in quanto 
considerato innovativo, di successo, già sperimentato, facilmente trasferibile e quindi un esempio 
di “buona pratica amministrativa” da valorizzare e diffondere in modo da favorirne l’attuazione in 
altre realtà amministrative 

▪ Monitoraggio della spesa sanitaria con incarico di segreteria e supporto tecnico all’Ufficio 
responsabile del procedimento del Progetto tessera sanitaria ex art. 50 L 326/2003 

Attività o settore Sanità – Controllo di Gestione e Amministrazione 
 
 
 
 

 
Corso di formazione manageriale “Manager e Middle Manager del 
servizio Sanitario Nazionale” nell’ambito dello Sviluppo delle competenze 
tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema 
sanitario – intervento PNRR M6 c.2.2,  

Università G. d’Annunzio Chieti- Pescara (Maggio-Ottobre 2025) 
 

Diploma al corso di perfezionamento in “Economia e Organizzazione dei 
Servizi Sanitari Territoriali” 

 

Facoltà Economia Università G. D'Annunzio Chieti- Pescara (A.A. 2004/2005) 

  
Laurea in Economia e Commercio  

Facoltà di Economia presso  “G. D’Annunzio” di Chieti – Pescara con voto 110 e lode  (A.A.2003/2004) 

 
 

Diploma di Liceo Scientifico  

Liceo  Scientifico Leonardo Da Vinci di  Pescara – sede Popoli- con voto finale 58/60 (Anno 96/97) 

Lingua madre Italiano 

  

http://www.buoniesempi.it/
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 
 
 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B C B B C 

  

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

  

Competenze informatiche Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office 

Pubblicazioni 

 

 

Progetti e Riconoscimenti 

 

 

 

 

 

 

 

Collaborazione per la predisposizione dell’articolo I° supplemento n.20/2008 Rivista Monitor 
trimestrale della Agenzia per i Servizi Sanitari Regionali 
 
Realizzazione del Progetto “Il controllo di gestione sul Web”, presentato al concorso “Cento progetti al 
servizio dei cittadini – Per un’innovazione che crea valore –“ promosso dal Dipartimento della 
Funzione Pubblica nell’ambito del programma “Cantieri”, e premiato con la pubblicazione sul sito 
internet del predetto Dipartimento della Funzione Pubblica (www.buoniesempi.it) in quanto 
considerato innovativo, di successo, già sperimentato, facilmente trasferibile e quindi un esempio di 
“buona pratica amministrativa” da valorizzare e diffondere in modo da favorirne l’attuazione in altre 
realtà amministrative 
 
Progetto di introduzione della Balanced Scorecard presso la Regione Abruzzo 

Conferenze e Seminari 

 

 

▪ Incontro di formazione aziendale “Strumenti di programmazione e sistemi di valutazione delle risorse 
umane” svoltosi presso la sala convegni dell’Hotel sporting di Teramo (20  maggio 2008) 
 

▪ Seminario formativo su: “La riduzione dei costi di struttura: come ridurre l’impatto e migliorare i 
processi aziendali” - Ipsoa Scuola di Formazione-  svoltosi presso l’aula convegni del Presidio 
Ospedaliero di Teramo (28 novembre 2005) 
 

▪ Partecipazione alle attività del  gruppo di lavoro regionale sul sistema regionale di Contabilità 
Direzionale 
 

▪ Corso “MS SQL SERVER 2000 Design Implementing OLAP Solution” presso Infomedia s.r.l.- 
L’Aquila, (7-9-14-16-21 marzo 2005 per un totale di 32 ore) 
 

▪ Corso “MS SQL SERVER 2000 Design Popul Data Warehouse” presso Infomedia s.r.l.- L’Aquila, 
( 2-9-30 novembre 7 dicembre  2005 per un totale di 19 ore) 
 

▪ Seminario “Controllo di Gestione e Budget” organizzato da Ipsoa Scuola di Formazione – S. 
Benedetto del Tronto – (10, 11 e 17 dicembre 2003); 
 

▪ Corso su “Il debito informativo del Sistema Sanitario Regionale nei confronti delle Istituzioni” 
organizzato dalla Direzione Sanità della Regione Abruzzo in collaborazione con la Ernst & Young 
S.p.a. (11 settembre 2003); 
 

▪ Corso di formazione su “Il Controllo di gestione” organizzato dalla Direzione Sanità della Regione 
Abruzzo in collaborazione con la KPMG S.p.a. ( sei moduli strutturati in due giornate formative: 10 
aprile 2003 e 14 maggio 2003); 

 
 

 ▪ Convegno nazionale su “Appropriatezza ed economicità: modelli di programmazione e controllo a 
confronto” svoltosi nell'ambito di Exposanità il 23 maggio 2002 - Bologna ; 
 

▪ Workshop “I costi e i benefici dell’innovazione nella logistica sanitaria”  svoltisi presso la SDA 
BOCCONI- Milano (28 settembre 2009) 
 

▪ Convegno nazionale “ Progetto per la valutazione dei costi delle prestazioni di laboratorio nella 
Regione Veneto”  svoltisi presso il Centro Culturale “G. Marani” -Verona (12 ottobre 2009) 

http://www.buoniesempi.it/
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▪ Workshop “Epidemiologia e flussi informativi" tenutosi presso la sala conferenze dell' ASR Abruzzo- 
Pescara (14 settembre 2009) 
 

▪ Seminario sulla “Responsabilità Amministrativa e contabile dei dipendenti pubblici alla luce delle 
recenti innovazioni normative”- tenutasi presso l’Auditorium Piervincenzo Gioia-Palazzo Silone, 
L’Aquila il 22/11/2012- organizzata dalla Regione Abruzzo in collaborazione con la scuola di 
formazione IPSOA 
 

▪ Corso in e-learning “META” promosso dalla Regione Abruzzo a cura della Direzione Risorse Umane 
e Strumentali. Il corso ha riguardato sugli argomenti sigmater, acquisizione di beni e forniture di 
servizi, project financing, sostenendo il test finale con esito positivo il 01/marzo/2011 

 
 

▪ Corso Percorso Attuativo Certificabilità Bilanci (PAC) tenutosi presso il Dipartimento per la Salute ed 
il Welfare Regione Abruzzo nelle giornate  del 1 e 4 aprile 2019 ad oggetto “ Inquadramento e 
Assessment”- area crediti/Ricavi e Disponibilità Liquide; 

 
 

▪ Corso “Formazione Manageriale” Bocconi, strutturato nei seguenti moduli : 

- Sistemi sanitari comparati: lezioni 20 e 22 maggio  2020 con assignment 
- Assetti e strumenti di governance: lezioni 27 e 28 maggio 2020 
- Programmazione e controllo: lezioni 6 e 23 giugno 2020 con assignment 
- Misurazioni economiche: lezioni 16 giugno e 2 luglio 2020 
- Organizzazione: lezioni 15, 19 e 21 ottobre 2020 con assignment 
- Project Management: le lezioni 28 ottobre e 2 novembre  2020 e consegna 

assignment 
- Leadership: lezioni  18 e 25 novembre, 2 dicembre 2020 

▪ Corso “Scenari futuri e trend di sviluppo” Bocconi,  strutturato nei seguenti moduli: 

- Partecipazione al Workshop Covid tenutosi il 10/06/2020 con assignment 
- Partecipazione al Seminario innovazione tenutosi il 09/07/2020 
- Partecipazione al Seminario territorio tenutosi il 14/07/2020 

▪ Corso “Nuovo sistema di garanzia” Bocconi, strutturato nei seguenti moduli: 

- Internal Audit: lezioni 22 e 29 giugno 2020 con assignment 
- Corso “Analisi Scostamenti”15/06/2020 con assignment 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il 07/02/2019 ad oggetto “ Inquadramento 
e Assessment”- area rimanenze”; 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il 08/02/2019 ad oggetto “ Inquadramento 
e Assessment”- area Immobilizzazioni e patrimonio Netto”; 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo 1 e 4 aprile 2019 ad oggetto 
“ Inquadramento e Assessment”- area crediti/Ricavi e Disponibilità Liquide; 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il    02/04/2019  ad oggetto 
“Inquadramento e Assessment”- area Disponibilità liquide”; 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il  30/05/2019  ad oggetto “Inquadramento 
e Assessment”- area debiti e costi 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il    24/06/2019  ad oggetto “Laboratorio di 
condivisione- area Crediti e ricavi” 
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▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il  25/06/2019 ad oggetto “Laboratorio di 
condivisione- area Crediti – Ricavi” 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo i giorni 08 e 09  luglio 2019 ad oggetto 
“Laboratorio di condivisione- area debiti- costi; 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il   3/10/2019 ad oggetto Laboratorio di 
condivisione delle procedure- Area fondo rischi ed Oneri; 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il 04/10/2019 ad oggetto “Inquadramento 
generale e discussione delle risultanze dell’assessment- GSA”; 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo i giorni 14 e 15 ottobre 2019 ad oggetto 
Laboratorio di condivisione delle procedure- Crediti/Ricavi; 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il  29/10/2020 ( 14,30-18,30) ad oggetto 
GSA 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il  05/11/2020 ( 14,30-18,30) ad oggetto 
GSA 
 

▪ Progetto formativo per accompagnamento alla certificazione PAC della Regione Abruzzo presso il 
Dipartimento per la Salute ed il Welfare Regione Abruzzo il  11/11/2020 ( 09,00-13,00) ad oggetto GSA 

 

▪ Convegno “Il modello Abruzzo per la Sanità del futuro. Il ruolo della Corte dei Conti tra gestione tecnica, 
controllo e responsabilitò” svoltosi a Pescara presso l’Aula magna del presidio ospedaliero (Via F. 
Romana,8) il 2/12/2022 

 

▪ Incontri del “Progetto Bussola” anno 2021, 2022 e 2023 - organizzato dal Network Italiano Sanitario 
(N.I.San.) per  la gestione in condivisione dei risultati relativi all’elaborazione dei costi standard delle 
attività sanitarie svolte da ciascun componente associato con la metodologia del Clincal Costing,  nelle 
seguenti date: 

 
15 aprile 2021   “Dall’economia sanitaria alla medicina gestionale: come porre il paziente al centro 
dell’analisi gestionale mediante il Clinical Costing” 
29 aprile 2021  “Clinical Costing e analisi organizzativo-gestionale” 
13 maggio 2021 “Standard e Benchmarking: come individuare quando il costo è “basso” od “alto” e 
come intervenire” 
 
27 aprile 2022 “I risultati derivanti dal progetto Bussola 2021: elementi fondamentali e possibili impieghi”.  
3 maggio 2022 ““Dall’economia sanitaria alla medicina gestionale: come porre il paziente al centro 
dell’analisi gestionale mediante Clinical Costing”.   
17 maggio 2022 “Clinical Costing e analisi organizzativo-gestionale”; 
7 giugno 2022 “Standard e Benchmarking: come individuare quando il costo è “basso” od “alto” e come 
intervenire”.  
 
27 aprile 2023  “I risultati derivanti dal progetto Bussola 2022: elementi fondamentali e possibili 
impieghi”.  
3 maggio 2023 ““La raccolta dei dati necessary per il Clinical Costing”.   
17 maggio 2023 “La raccolta dei dati necessary per il Clinical Costing (continua)”; 
24  maggio 2023 “La raccolta dei dati necessary per il Clinical Costing (continua)”; 
7 giugno 2023 “La raccolta dei dati necessary per il Clinical Costing (continua)” 
 
"Il Network italiano per i costi standard. Presentazione dei dati dello studio Bussola e focus sui costi 
Covid."  diretta streaming del  31 Marzo 2022 - Roma 
 
Corso formativo “Strumenti innovativi per il Controllo di Gestione in sanità” della durata di 30 ore (per 13 
incontri complessivi che si sono svolti nel periodo dal 31/01/2023 al 18/4/2023) 
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▪ Corso di Formazione :"Formazione Lavoratori Rischio Basso" come richiesto dal D. Lgs. 81/08 e s.m.i. 
con riferimento all’art. 37 e dall’accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 dal 03/09/2019 al 11/09/2019 
per un totale di 8 ore e successiva verifica finale; 

 

▪ Corso di Formazione   Preposto" come richiesto dal D. Lgs. 81/08 e s.m.i. con riferimento all’art. 37 
comma 7 e dall’accordo Stato-Regioni del 21/12/2011, dal 19/12/2018 al 25/09/2019, per un totale di 
8 ore e successiva verifica finale 
 

▪ Corso di Formazione "Informazione Covid19" dal 22/09/2020 al 06/10/2020 ha partecipato con 
profitto, per un totale di 2 ore e successiva verifica finale. 
 

▪ Incontro formativo in materia di trattamento dati personali e Trasparenza. 23/09/2024 
 

▪ Corso di Formazione: "Aggiornamento Preposto” dal 03/10/2024 al 22/11/2024 (6 ore e successiva 
verifica finale) 
 

▪ Corso “Sicurezza Informatica: incidenza dell’errore umano nel crimine informatico” dal 7 al 19 
novembre 2024 (18 ore) 

 

▪ Corso benessere organizzativo e conciliazione dei tempi di vita 30 settembre 2024 – 1 ottobre 2024  

▪ Corsi obbligatori, trasversali e specialistici sulla piattaforma ministeriale Syllabus, 
https://www.syllabus.gov.it/catalogo/, dedicata all’accrescimento professionale ed alla valorizzazione 
del personale pubblico,, svolgimento test e conseguimento relativi badge digitali.  
 

▪ Corso "l'analisi dei dati su Excel"(Intellera Consulting srl e Luiss Libera Università Internazionale degli 
studi sociali Guido Carli) della durata complessiva di 12 ore, nei giorni 23 e 30 novembre 2023 e 7 e 
14 dicembre 2023. 

 

▪ Corso “Project management” (Intellera Consulting srl e Luiss Libera Università Internazionale degli 
studi sociali Guido Carli) della durata complessiva di 18 ore: 16 maggio, 28 maggio e 4 giugno 2024 

 

Componente Commissione d’esame per le prove finali del corso di operatore Socio Sanitario ai sensi 
di: Determinazione DPG021/14 del 19/01/2023, Determinazione DPG021/167 del 04/04/2023, 
Determinazione DPg 25/396 del 6/5/2024 e designazione di cui alla nota DPF04 463269 del 

29/11/2024; 

Componente Commissione d’esame per le prove finali del corso di operatore Socio Sanitario  
 
Dati personali : Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

Pescara, 10/11/2025   


