GIUNTA REGIONALE

Regione Abruzzo
Direzione Territorio — Ambiente DPC
dpc@regione.abruzzo.it

dpc@pec.regione.abruzzo.it

e p.c. al Coordinatore del Progetto TIGER
alla RUP del Progetto TIGER
dpc022@regione.abruzzo.it

dpc022@pec.regione.abruzzo.it

Oggetto: Incarico di Supporto al Project Manager — Progetto TIGER, Programma HORIZON 2020,
dichiarazione di assenza di conflitto d’interesse

1l sottoscritta Serena Cauce: G
I . o fcssione Ricercatore Universitario

in riferimento all’incarico di Supporto al Project Manager — Progetto TIGER, Programma

HORIZON 2020

Vista la vigente normativa in materia di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse (d.lgs.
165/2001, d.lgs. 33/2013, d.gs. 39/2013, DPR 62/2013, Codice di comportamento della Regione
Abruzzo di cui alla DGR n. 983/2018), qui richiamata;

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del DPR
445/2000, nonché delle ulteriori conseguenze previste dalle leggi speciali vigenti in matetia;

DICHIARA

— per proprio conto e per il coniuge, i conviventi, anche di fatto, i parenti ed affini entro il terzo
grado, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.mi,
Pinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in riferimento
all'incarico sopra riportato;
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- Di non trovarsi in nessuna situazione di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (i alternativa specificare
Situazioni di inconferibilita o incompatibilita);

— Di confermare le dichiarazioni rese in sede di richiesta di iscrizione alla short list DRG003 di
cui all’avviso approvato con determinazione n. DRG003/16 del 16/10/2024;

SI IMPEGNA

inoltre a comunicare tempestivamente eventuali modifiche che comportino la futura insorgenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse o la perdita dei requisiti necessari per lo svolgimento
dell’incarico.

Data 13.12.2025

Firm# d iardnte




