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il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013,
n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli
aiuti di importanza minore (“de minimis”), come modificato dal Regolamento (UE) n. 972/2020
della Commissione del 02 luglio 2020;

il Regolamento UE 2020/852, articolo 17, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione
della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del
principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”, nonché la circolare MEF n. 32 del 30 dicembre 2021;

1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani, in conformita con quanto previsto dall’articolo 47 del decreto-legge
31 maggio 2021, n. 77 convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108 ed in particolare
le disposizioni contenute nel decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 recante “Misure urgenti per il
rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 'efficienza della giustizia”
convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, volte a garantire la parita di genere;
il Decreto - legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedurey;

il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche

amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
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l'efficienza della giustizia» e in particolare del relativo art.1 che disciplina le modalita di
selezione dei professionisti ed esperti per il conferimento di incarichi di collaborazione da
parte delle amministrazioni impegnate nell'attuazione dei progetti del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR);

la circolare del Ministero dell’economia e delle finanze 14 ottobre 2021, n. 21, recante “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la
selezione dei progetti PNRR”;

il DM 14 ottobre 2021 - Modalita per l'istituzione degli elenchi dei professionisti e del personale
in possesso di una alta specializzazione per il PNRR;

la Circolare MEF RGS del 18 gennaio 2022 n. 4 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
—articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative;

il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per 'attuazione del

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito con modificazioni, dall’art. 1 della

legge 29 aprile 2024, n. 56

CONSIDERATT:

il Decreto del Ministro della cultura del 18 marzo 2022 “Assegnazione delle risorse alle
Regioni e alle Province Autonome per la Missione 1 — Digitalizzazione, innovazione,
competitivita e cultura, Component 3 — Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2 “Rigenerazione di piccoli
siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale”, Investimento 2.2: “Protezione e
valorizzazione dell’architettura e del paesaggio rurale” che ha assegnato alla Regione Abruzzo €
6.454.237,55 per la realizzazione della Componente 1 dellInvestimento 2.2. dedicata al
finanziamento di interventi di recupero di insediamenti agricoli, fabbricati, manufatti e fabbricati
rurali storici, colture agricole di interesse storico ed elementi tipici dell’architettura e del paesaggio
rurale;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 187 del 12/04 /2022 avente ad oggetto “Bilancio
di Previsione Finanziario 2022-2024. Variazione n. 7-2022 per iscrizione di entrate e di spese
derivanti da assegnazioni vincolate” con la quale ¢ stata approvata la variazione di bilancio relativa
alle risorse assegnate alla Regione Abruzzo con D.M. Cultura del 18.03.2022 per un totale di €
6.454.237,55, effettuandone I’iscrizione;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 202 del 14/04/2022 avente ad oggetto: “PNRR,
MISSIONE 1 — DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE, COMPETITIVITA E
CULTURA, COMPONENT 3 — CULTURA 4.0 (M1C3), MISURA 2 “RIGENERAZIONE DI
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PICCOLI SITI CULTURALIL, PATRIMONIO CULTURALE, RELIGIOSO E RURALE”,
INVESTIMENTO 2.2: “PROTEZIONE E VALORIZZAZIONE DELIARCHITETTURA
E DEL PAESAGGIO RURALE” FINANZIATO DALI’UNIONE EUROPEA -

NEXTGENERATIONEU?”, che approva le Linee guida ed ha demandato al Servizio Beni e

Attivita culturali - DPHO03 del Dipartimento Sviluppo Economico, Turismo - DPH, competente
in materia, la predisposizione dell’Avviso pubblico;

il Decreto del Ministro della cultura n. 92 del 7 marzo 2024 “Modifiche al Decreto
Ministeriale n. 107 del 18 marzo 2022, recante “Assegnazione delle risorse alle Regioni e alle
Province Autonome per la Missione 1 — Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura,
Component 3 — Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio
culturale, religioso e rurale”, Investimento 2.2: “Protezione e valorizzazione dell'architettura e del
paesaggio rurale” del PNRR - finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU”, sono state
assegnate alla Regione Abruzzo € 2.103.323,71, come risorse aggiuntive per scorrimento di
graduatoria e per dar seguito all’ acquisizione del persole specializzato per I’attuazione
dell’intervento, per un totale di risorse pari ad € 8.557.561,26;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 331 del 13/06/2024 “BILANCIO DI
PREVISIONE FINANZIARIO 2024-2026. VARIAZIONE N. 7-2024 PER ISCRIZIONE DI
ENTRATE E DI SPESE DERIVANTI DA ASSEGNAZIONI VINCOLATE” e la
Deliberazione della Giunta Regionale n. 332 del 13/06/2024 “DOCUMENTO TECNICO
DI ACCOMPAGNAMENTO E BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2024-
2026.VARIAZIONE N. 7-2024 PER ISCRIZIONE DI ENTRATE E DI SPESE
DERIVANTI DA ASSEGNAZIONI VINCOLATE, con la quale ¢ stata approvata la variazione
di bilancio relativa alle nuove risorse assegnate alla Regione Abruzzo con D.M. Cultura del
07.03.2024 per un totale di € 2.103.323,71, effettuandone liscrizione, per un totale di risorse
destinate all’Investimento PNRR M1C3312.2.pari ad € 8.557.561,26;

ATTESO I'obbligo di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;
CONSIDERTI, altresi,

la nota del Ministero della Cultura prot. MIC_SG_PNRR_20/03/2024 | 0010280-P, con cui
¢ stato ritenuto ammissibile il fabbisogno di profili tecnici con competenza specialistica da coprire
tramite incarico di collaborazione professionale da imputare in termini di costi nell’ambito del
quadro economico di progetto del PNRR Investimento M1C3 Investimento 2.2. “Tutela e

valorizzazione dell’architettura e del paesaggio rurale”;
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e la Determinazione Dirigenziale n. DPH003/217 del 01/07/2024 con cui si ¢ proceduto

all’approvazione del Piano del Fabbisogno di personale con profili tecnici da reclutare a supporto
della gestione e attuazione del progetto PNRR - Missione 1 - Componente 3 — Misura 2 -
Investimento 2.2 “Protezione e valorizzazione dell’architettura e del paesaggio rurale”
e [D’Avviso pubblicato sul portale inPA (https://www.inpa.gov.it) per la selezione per titoli e

colloquio per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo (ai sensi dell'art. 7 c. 6 e
6 bis del d.Igs 165/2021) PROFILO JUNIOR TECNICO - CUP C94F24004430006, nell’ambito
del progetto PNRR-M1C3-INV.2.2: “Protezione e valorizzazione dell’architettura e del paesaggio
rurale” per il supporto al Servizio Beni e Attivita Culturali nella gestione dell’Investimento in
argomento pubblicato con Determinazione Dirigenziale n. DPG027/163 del 3 MARZO
2025

PRESO ATTO della graduatoria definitiva approvata con Determinazione Dirigenziale n.

DPG027/646 del 18 luglio 2025

Thutto cio premesso e considerato
La Regione Abruzzo (C.F. 80003170661), di seguito Amministrazione, in persona del Dirigente CARLO
GIOVANI, conferisce un incarico professionale di collaborazione, secondo le modalita e le condizioni
di seguito specificate, a ing. Pasquale Ciammetti, di seguito Professionista/Esperto, nato a L’Aquila, il
29/07/1981 e residente a I.’Aquila, in Via Catlo De Paulis 14 — C.F. CMMPQLS81L.29A3451, Numero
iscrizione all’Albo 3225 — Ordine degli Ingegneri della Provincia di I’Aquila, Partita IVA 01911240669,
Cassa Inarcassa, Numero iscrizione 854944, INPS (gestione separata) regime fiscale ordinario, che
accetta, mediante la sottoscrizione del presente
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
Art. 1
(Premesse)

1.1 Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente contratto.

Art. 2

(Disciplina applicabile)

2.1 1l presente contratto di lavoro autonomo disciplina un rapporto di collaborazione professionale
soggetto alle disposizioni vigenti in materia escludendo, in ogni caso, che si possa configurare come

rapporto di lavoro con vincolo di subordinazione.



https://www.inpa.gov.it/

RECGIONI
\BRUZZ0)

MINISTERO
DELLA

CULTURA

Finanziato
dall’Unione europea
NextGenerationEU

3.1 L'incarico ha per oggetto il supporto tecnico-operativo all’ Amministrazione nell’attivita di gestione
dellINVESTIMENTO PNRR 2.2: “PROTEZIONE E VALORIZZAZIONE
DELI’ARCHITETTURA E  DEL  PAESAGGIO  RURALE”,  MISSIONE 1 -
DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE, COMPETITIVITA E CULTURA, COMPONENT 3 —
CULTURA 4.0 (M1C3), MISURA 2 “RIGENERAZIONE DI PICCOLI SITI CULTURALI,
PATRIMONIO CULTURALE, RELIGIOSO E RURALE”,

(Oggetto dell'incarico)

3.2 Nello specifico l'incarico si riferisce alle attivita di supporto per gli aspetti tecnici legati alla
realizzazione degli interventi ammessi a finanziamento e conseguentemente al raggiungimento degli
obiettivi ad essi collegati.
3.3 Gli esperti si interfacceranno con:
- La Regione ABRUZZO - Soggetto attuatore dellinvestimento PNRR MI1C3 Inv. 2.2:
SERVIZIO BENI E ATTIVITA CULTURALI — DPG027, Ufficio DPG027009;
- iSoggetti Beneficiari dei finanziamenti PNRR M1C3 Inv 2.2 di cui all’Avviso pubblico approvato
con Determinazione Dirigenziale DPH003/153 del 15/04/20022 anche con sopralluoghi in loco;

Per gli esperti incaricati sono previste le seguenti funzioni:

Descrizione delle attivita tecnico operative

1. attivita tecnico-operative di supporto al Responsabile del Procedimento ai fini della
verifica delle lavorazioni e dell'avanzamento degli intervent;

2. attivita tecnico-operative di supporto al Responsabile del Procedimento ai fini della
verifica del rispetto delle caratteristiche urbanistiche dei beni e dei contesti paesaggistici;

3. supporto tecnico nell’istruzione delle varianti di progetto;

4. valutazione delle componenti naturali, ambientali, paesaggistiche;

5. identificazione delle problematiche e delle discipline di riferimento;

6. supporto tecnico nella verifica dei requisiti di inammissibilita delle varianti proposte in
termini di sostanzialita e incidenza sul raggiungimento di milestones e target;

7. supporto tecnico nella verifica del rispetto delle procedure autorizzatorie rilasciate dagli
organi competenti per la realizzazione degli interventi;

8. attivita tecnico-operative di supporto al Responsabile del Procedimento ai fini della
verifica della corretta attuazione del principio del DNSH

Art. 4
(Obblighi dell’Esperto)
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4.1 L’Esperto espleta il presente incarico con mezzi e organizzazione propti e, pur non essendo soggetto
a vincoli di orario predeterminati, si obbliga a rendere le proprie prestazioni con le modalita di esecuzione
concordate con il Dipartimento regionale di assegnazione, ivi compreso il luogo di svolgimento della
prestazione. Le prestazioni professionali dell’Esperto coincidono con lo svolgimento di attivita e
consegne connesse al conseguimento di specifici obiettivi di cui ¢ data evidenza e formalizzazione, con
apposito scadenzario.

4.2. I’Esperto ¢ obbligato ad essere presente per le giornate/mese indicate nell’avviso secondo le
istruzioni fornite dal Dirigente del Servizio, con possibilita di effettuare anche sopralluoghi in loco;

4.3. I’Esperto ¢ tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni, documenti o altro tipo di
materiale prodotto direttamente dall’amministrazione ovvero proveniente da altre amministrazioni o altri
soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico, nonché sui risultati, anche parziali, della
propria attivita, in qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.), fatto salvo il caso in cui ’Amministrazione
ne disponga, previo assenso dell’altra Parte, la diffusione secondo le modalita ritenute pit opportune.
4.3 Tutti i diritti di proprieta e di utilizzazione degli eventuali elaborati originali predisposti dall’Esperto
nell’espletamento del presente incarico rimarranno di proprieta esclusiva dell’Amministrazione che ne
potra disporre, previo assenso dell’altra Parte, la diffusione o la pubblicazione secondo i propri fini
istituzionali, con la menzione a favore dell’autore della sola paternita dell’opera.

4.4 I’Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, attesta che non sussistono situazioni di
incompatibilita e/o di conflitto di interesse con riguardo alle attivita svolte o in corso di svolgimento e
che tale condizione riguarda anche il coniuge, i conviventi, i parenti e affini fino al secondo grado.

4.5 I’Esperto, compatibilmente e nel rispetto degli impegni assunti con il presente contratto, sara libero
di effettuare prestazioni professionali in favore di terzi purché queste non comportino I'insorgere di
conflitti di interesse, anche con riferimento al coniuge e parenti e affini sino al secondo grado, con
attivita oggetto del presente contratto. Le eventuali altre attivita professionali dell’Esperto non devono,
in ogni caso, impedire il raggiungimento dei risultati o compromettere gli standard di qualita connessi agli
impegni assunti ai sensi del presente contratto.

4.6 I’Esperto prende atto che Pattivita di cui al presente incarico ¢ incompatibile con qualsiasi altra
attivita, in corso di svolgimento e futura (nei limiti della durata del presente incarico), in favore di altre
amministrazioni/enti/societa relativa ad iniziative e/o progetti comunque finanziati a valere sulle risorse
del PNRR M1C3I2.2. e si impegna a garantire il non insorgere di suddetta incompatibilita. I.’Esperto si
impegna a comunicare al’Amministrazione, in forma di autocertificazione, le ulteriori prestazioni
professionali svolte, nonché ogni eventuale variazione intervenuta, per le finalita di cui al D. Lgs. n.

33/2013 e ss.mm.ii, n. 39/2013 e ss.mm.ii. e art. 53 D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., con la desctizione
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di tali attivita e Pespressa dichiarazione che le stesse sono compatibili e non concorrenti con 'incarico di
cui al presente contratto. Tale dichiarazione deve fornire adeguata giustificazione che le suddette attivita
non impediscano il raggiungimento dei risultati di qualita connessi agli impegni assunti ai sensi del
presente contratto.
4.7 I’Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di aver preso visione, di accettare e
di impegnarsi all’'osservanza ed al rispetto delle disposizioni contenute nel Codice di comportamento
del’ Amministrazione - pubblicato sul sito web istituzionale.
4.8 I’Esperto si impegna a rendere le dichiarazioni ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii. e dell’art. 20 del D. Lgs. 8/4/2013, n. 39 ai fini della pubblicazione, sul
sito istituzionale dell’Amministrazione, unitamente al proprio CV, come previsto dall’art. 15 del D. Lgs.
n. 33/2013.
L’Esperto ha l'obbligo, altresi, di comunicare, tempestivamente e comunque non oltre 7 giorni
dall’evento, le modifiche rispetto alla situazione dichiarata in sede contrattuale, compresi i requisiti per
l'iscrizione agli elenchi (es. stato e qualita personali, iscrizione all’ordine, stato di quiescenza).
4.9 Le parti si obbligano a conservare copia di tutta la documentazione concernente lo svolgimento del
presente incarico per i 5 anni successivi alla conclusione delle attivita professionali, in coerenza con le
previsioni dell’art. 12(1) del financing agreements.
4.10 La violazione delle prescrizioni sopradescritte comporta 'immediata risoluzione dell’incarico per
inadempimento.
Art. 5
(Obblighi dell’ Amministrazione)
5.1 I’Amministrazione mettera a disposizione del’Esperto una postazione di lavoro, non dedicata,
applicando le previste misure per la tutela della salute e della sicurezza. I’Esperto espleta il presente
incarico con mezzi e organizzazione propri.
Art. 6
(Durata dell incarico)
6.1 L’incarico, quantificato in un impegno indicativo su base mensile di numero 12 (dodici)
giornate/persona, da espletarsi in modo funzionale e indicativamente temporalmente omogeneo,
decorre a far data dal 01/10/2025 e termina il 31/08/2026, fermo restando quanto previsto dai
successivi artt. 9 e 10.
6.2 I’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare il presente contratto comunque non oltre
31/12/2026, ove se ne ravvisi 'interesse, per il tempo strettamente necessario a completare i progetti e

per ritardi non imputabili al collaboratore, fermo restando il compenso stabilito dall’affidamento

7-12



RECGIONI

\BRUZZO
Finanziato E/IEILI\II_LSTERO
dall’Unione europea
NextGenerationEU C U LT U RA

dell’incarico, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7, comma 6, lettera ¢) del D. Lgs. n. 165/2001 e
ss.mmu.ii.
6.3 I”Amministrazione, qualora esigenze legate all’attuazione del PNRR giustifichino la conclusione
anticipata del rapporto contrattuale, potra recedere dallo stesso, dandone preavviso motivato all’altra
parte entro il termine di un mese mediante posta elettronica certificata. I.’Esperto, analogamente, potra
recedere dal rapporto contrattuale dandone preavviso entro il termine di un mese all’Amministrazione -
mediante posta elettronica certificata.
6.5 Il mancato conseguimento dei traguardi e degli obiettivi, intermedi e finali, previsti dal progetto
costituisce giusta causa di recesso dell'amministrazione dal contratto ai sensi dell'articolo 2119 del codice
civile.

Art. 7

(Corrispettivo)

7.1. I’ammontare del corrispettivo lordo, da corrispondersi indicativamente con cadenza trimestrale,
previa presentazione di fattura, ¢ stabilito nel limite massimo omnicomprensivo, di:
* Euro 27.406,08 lordi annui per i profili JUNIOR
ai sensi del comma 4, art. 7 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, compreso Iva (se dovuta) e oneri

previdenziali (cassa previdenziale secondo le percentuali previste), come da tabella che segue:

PROFILI PROFESSIONALI per il Modalita di impiego Costo unitario
supporto operativo giornata netto
PROFILO TECNICO JUNIOR 12 GG/MESE 150 €

Rimangono fermi i tetti massimi annui previsti all’art. 7, comma 8 del “Regolamento” per il
corrispondente Profilo, in termini sia di numero giornate/persona sia di compenso massimo computabili
all’Esperto, in caso di prestazioni ulteriori alle 12 GG/MESE indicativamente previste (Cft. § 6.1 ¢ 6.2).
Il corrispettivo ¢ calcolato in funzione del numero di giornate effettivamente lavorate e riconosciute
dal’ Amministrazione nella relazione sulle attivita svolte e nei #mesheet controfirmati dal Dirigente
responsabile dell’Ufficio presso il quale 'Esperto verra assegnato, redatti secondo i modelli di cui agli
allegati 1 e 2 al presente atto, che si intendono qui integralmente richiamati.

L’intero costo derivante dalla sottoscrizione del relativo contratto fara carico sulle risorse del Progetto
PNRR-M1C3-Cultura 4.0 — Investimento 2.2 “Protezione e valorizzazione dell’architettura e del

paesaggio rurale” — CUP: C94F24004430006
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7.2 11 corrispettivo ¢ da intendersi al lordo dei contributi previdenziali ed assicurativi e delle ritenute fiscali
previsti dalla legislazione vigente a carico dell’Esperto e con 'esclusione dei contributi previdenziali ed
assicurativi posti, per legge, a carico dell’Amministrazione.
7.3 1l compenso ¢ corrisposto in relazione alle giornate effettivamente realizzate, previa presentazione da
parte del’Esperto di una fattura di pagamento, di una relazione sulle attivita svolte e dei relativi zmesheet
controfirmati dal Dirigente responsabile dell’Ufficio presso il quale I’Esperto ¢ assegnato. La mancata
presentazione della documentazione giustificativa delle attivita ovvero la loro incompleta o carente
compilazione costituisce impedimento a procedere al pagamento delle prestazioni professionali. Tale
documentazione tecnico-contabile dovra essere trasmessa al’Amministrazione, per il seguito di
competenza, al massimo entro sette giorni lavorativi del mese successivo al trimestre di riferimento. La
fattura o la documentazione fiscale per il pagamento, intestata alla Regione Abruzzo, Servizio Beni e
Attivita culturali DPG027 (codice univoco 3JDN10), dovra obbligatoriamente riportare il CUP del
progetto, il periodo di riferimento delle attivita, nonché la seguente dicitura “le spese relative alla presente
fattura saranno liquidate a valere sulla Missione 1, Componente 3, Investimento 2.2. del PNRR.
7.4 La liquidazione del corrispettivo sara effettuata entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricezione della
relativa fattura, salva regolarita della documentazione presentata.
Art. 8
(Ritennte previdenziali, fiscali e assicurative)
8.1 ’Amministrazione — Servizio Ragioneria - provvede al pagamento del corrispettivo all’Esperto,
unitamente agli oneri da essa dovuti per legge.
8.2 I’ Amministrazione - Servizio Ragioneria - provvede, altresi, ad effettuare il versamento delle ritenute
fiscali previste dalle disposizioni vigenti.
Art. 9
(Impossibilita della prestazione e cessazione del rapporto)
9.1 Qualora sopravvengano eventi comportanti 'impossibilita temporanea della prestazione, ’Esperto si
impegna a darne comunicazione immediata ove possibile, e comunque non oltre le 24 ore successive al
verificarsi dell’evento all’Amministrazione, che valutera le eventuali azioni da intraprendere al fine di
assicurare la continuita dell’apporto specialistico.
9.2 In caso di sospensione dell’esecuzione della prestazione per un periodo superiore ai 30 (trenta) giorni
e comungque non oltre i 60 (sessanta), per eventi di cui al precedente § 9.1, ’Amministrazione si riserva la
facolta, in osservanza delle disposizioni interne vigenti per tali fattispecie, di risolvere il rapporto derivante

dal presente contratto.




RECGIONI

\BRUZZO
Finanziato E/IEILI\II_LSTERO
dall’Unione europea
NextGenerationEU C U LT U RA

9.3 I Amministrazione - potra risolvere I'incarico per inadempimento degli obblighi assunti dall’Esperto
con la sottoscrizione del presente contratto, mediante provvedimento motivato anche ai sensi degli artt.
1453 e seguenti c.c.
9.4 All’atto della cessazione del rapporto di collaborazione di cui al presente contratto, per qualsiasi causa,
I’Amministrazione - non corrispondera all’Esperto alcuna somma, indennizzo, buonuscita o altre
indennita comunque ricollegabili, anche indirettamente, alla cessazione del rapporto contrattuale.
9.5 Nell'ipotesi di cui al precedente § 9.4 Esperto avra diritto al corrispettivo di cui al precedente art. 7
in misura corrispondente alle prestazioni gia eseguite e non ancora pagate alla data di cessazione del
rapporto contrattuale.
Art. 10

(Clansola risolutiva espressa)
10.1 Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che:

- la violazione degli obblighi in capo all’Esperto, indicati all’art. 4 del presente contratto, nonché
quelli di cui al precedente art. 9;

- la verifica effettuata dalla Regione Abruzzo con esito negativo sulle dichiarazioni rese
dall’Esperto ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e
ss.mm.ii. in merito al possesso dei requisiti per la sottoscrizione e lo svolgimento del presente
contratto e dei titoli indicati e all’assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20 del d.Igs. n. 39/2013 e dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;

- Desecuzione della prestazione da parte di persone diverse dall’Esperto;

- nonché ogni altra violazione degli obblighi in capo all’Esperto di cui al presente contratto,
comporteranno la risoluzione di diritto del contratto con effetto dalla data di ricezione, da parte del
destinatario della comunicazione della volonta da parte del’Amministrazione di avvalersi della clausola
risolutiva espressa. Tale comunicazione verra effettuata a mezzo di posta elettronica certificata.

Art. 11
(Responsabilita)
11.1 11 Professionista esonera ’Amministrazione da ogni responsabilita sia in relazione ad infortuni
derivanti dallo svolgimento della prestazione che per danni causati a persone e¢/o cose in corso di
contratto;
11.2. Tutti gli eventuali oneri, di qualsiasi natura, inerenti e conseguenti al rapporto di prestazione di
lavoro autonomo disciplinato dal presente contratto, sono a carico del Professionista, il quale assume

altresi tutti 1 rischi derivanti dagli infortuni propti o da responsabilita civile verso terzi, compreso la
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responsabilita personale civile e penale che derivasse da eventuali comportamenti negligenti in sede di

svolgimento dell’attivita.

Art. 12

(Renvio a norme di legge)

12.1 Per quanto non previsto nel presente contratto saranno applicabili le norme di legge vigenti.

Art. 13

(Trattamento dati)

13.1 I’Esperto acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Art. 14

(Codice di comportamento dei dipendenti pubblici)

14.1 1l Professionista, pena la risoluzione del contratto, si obbliga a rispettare il Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici della Regione Abruzzo di cui prende visione con la sottoscrizione

del presente contratto.

Art. 15

(Foro esclusivo)

15.1 Per ogni controversia, nascente o connessa in qualsiasi modo all’esecuzione del presente contratto,
le Parti concordano consensualmente ed espressamente sull’esclusiva competenza del foro di I’ Aquila.

Art. 16

(Spese di registrazione)

16.1. Il presente contratto ¢ soggetto a registrazione in caso d’uso, a norma dell’art. 5 comma 2 del
D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131, e le relative spese saranno a carico del Professionista.

Art. 17

(Attuazione e pubblicita)

17.1 Al sensi dall’art. 3, commi 44 e 54 della Legge n. 244/2007, il presente contratto riceve attuazione,
previa pubblicazione del nominativo dell’incaricato, dell’oggetto dell’incarico e del relativo corrispettivo,
sul sito istituzionale dell’ Amministrazione.
17.2 Per l'inserimento nell'anagrafe delle prestazioni degli incarichi, lincarico ¢ insetito a cura
del’Amministrazione sul portale www.perlapa.gov.it/ della Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento della Funzione Pubblica, come previsto dalle vigenti disposizioni normative.
17.3 1I presente incarico ¢ soggetto alle forme di pubblicita prescritte dalla legge ed in particolare dal

D.Lgs, 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. e dall’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/ 2001 e ss.mm.ii.

Gli allegati al presente atto, come di seguito specificati
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- Allegato 1 - Timesheet;

- Allegato 2 - Relazione sulle attivita svolte dall’Esperto;

sono da considerarsi parte integrante del contratto e recano evidenza, con apposito scadenzario, delle
attivita e consegne, anche intermedie e finali, dell’Esperto, delle relazioni sullo stato di avanzamento del

lavoro e dello svolgimento di riunioni periodiche.

Letto, confermato e sottoscritto

Data,

Il Professionista

Il Dirigente del Servizio

Il Professionista ing. Pasquale Ciammetti, nato a 1.’Aquila, il 29/07/1981

AUTORIZZA

La Giunta della Regione Abruzzo al trattamento dei propri dati personali e alla loro trasmissione ad altri
soggetti o enti ai fini dell’espletamento della prestazione e al pagamento dei compensi nel rispetto degli
obblighi di sicurezza e risetvatezza previsti dal Regolamento Europeo 2016/679/UE (General Data
Protection Regulation).

Letto, approvato e sottoscritto.

Data,

Il Professionista
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