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5. Monte giornate 

È assegnato un monte giornate di n. 84 giornate per il periodo di cui al punto 4, nei limiti delle risorse 
disponibili, nel rispetto del termine di attuazione del progetto fissato al 31 dicembre 2026 ed entro il tetto 
massimo annuo previsto Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo
adottato con DDG pro- . 

6. Compenso 

Il compenso giornaliero è confermato in euro 300,00 (trecento/00), secondo quanto previsto dal contratto 
originario. 

7. Disponibilità delle risorse 

Le risorse necessarie a coprire il costo del presente rinnovo sono state verificate sulla base dei dati del 
sistema informatico ReGiS, aggiornati alla data del 23 giugno 2026, al netto delle obbligazioni già 
assunte, e risultano sufficienti a coprire integ  

8. Piano territoriale 

territoriale, secondo le modalità indicate dalla nota del Dipartimento della funzion
giugno 2026. 

9. Rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente addendum, si rinvia alle clausole del contratto 
originario, in quanto compatibili. 

 
Gli allegati al presente atto sono quelli di seguito specificati: 
Allegato 1 - Ter  
Allegato 2 - Dichiarazione sostitutiva;  
Allegato 3 - Time sheet;  
Allegato 4 - Relazione sulle attività svolte dal Professionista. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 
Il Dirigente del Servizio DRG011 

Dott.ssa Daniela Di Stefano 

 
 

  
Avv. Lidia Flocco 
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