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REGIONE

ABRUZZO
GIUNTA REGIONALE
DETERMINAZIONE N. DRG011/297 del 2/09/2026

DIREZIONE GENERALE - DRG
SERVIZIO PNRR, AREE INTERNE - RESTART E CERTIFICAZIONE — DRGO11
UFFICIO MONITORAGGIO — REGIS

OGGETTO: Progetto 1000 esperti - Incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti
amministrativi connessi all'attuazione del PNRR per la Regione Abruzzo — CUP C91B21007190006. —
Liquidazione Fattura CAROSELLA ALESSANDRA relativa alle attivita del IV bimestre 2026 — Capitolo
di Spesa n.18000.1 “Spese per attivita del piano territoriale ex PNRR — impiego esperti” — Impegno n. n. 3024
disposto con Determinazione dirigenziale n. DRG011/225 del 29/06/2026- URGENTE

IL DIRIGENTE

VISTI:

lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”’ € ss.mm.ii.;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
ss.mm.ii., adeguato al Regolamento (UE) n. 2016/679 e con le modifiche apportate dal D.L. 8 ottobre 2021,
n. 139, convertito, con modificazioni, dalla L. 3 dicembre 2021, n. 205, dal D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24 ¢
dal D.L. 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 aprile 2024, n. 56;

la legge 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e ss.mm.ii.;

il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42 ¢ ss.mm.ii.;

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico
e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” € sS.mm.1i.;

VISTI:

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;
il Regolamento (UE) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018, che stabilisce le
regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013,
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n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

’articolo 17 del Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non
arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione
UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”,;

1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e
digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
la Missione 1, Componente 1 ed in particolare il Sub investimento 2.2.1: “Assistenza tecnica a livello centrale
e locale del PNRR”, incluso nell’Investimento 2.2, per un importo totale assegnato pari a euro 368.400.000;
il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 luglio 2021, n. 108,
recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure’;

il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 (cd.
Decreto reclutamento) recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionali all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
Uefficienza della giustizia” e, in particolare, 1’art. 1 che disciplina le modalita di selezione dei professionisti
ed esperti per il conferimento degli incarichi di collaborazione da parte delle amministrazioni impegnate
nell’attuazione di progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione delle risorse
in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

il decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 14 ottobre 2021, recante “Modalita per
Uistituzione degli elenchi dei professionisti e del personale in possesso di un’alta specializzazione per il
PNRR”, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 268 del 10 novembre 2021;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 12 novembre 2021, recante “Riparto delle risorse per
il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi
all'attuazione del PNRR”, ammesso alla registrazione dalla Corte dei Conti - pubblicato su Gazzetta Ufficiale,
Serie Generale, n. 284 del 29.11.2021 - che destina all’Abruzzo € 10.551.000,00;

il decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica del 29 agosto
2022, recante “Attuazione del subinvestimento 2.2.1 «Assistenza tecnica a livello centrale e locale del
PNRR»” che, nella disponibilita di ulteriori risorse rinvenienti da economie e disimpegni, dispone
I’incremento delle assegnazioni alle Regioni per 1’attuazione del sub investimento 2.2.1, attribuendo alla
Regione Abruzzo ulteriori stanziamenti pari ad € 988.000,00;

il “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” adottato dal D.G. pro-tempore
dell’ Agenzia della Coesione Territoriale, pubblicato sul sito dell’ Agenzia, con specifico riferimento all’art. 7,
comma 8, per quanto attiene in particolare ai parametri di compensi massimali annuali e per giornata in base
ai profili ed anni di esperienza professionale nel settore;

RICHIAMATE:

la D.G.R. n. 75 del 16 febbraio 2023, recante “Parziale revisione della macrostruttura della Giunta regionale.
riorganizzazione assetto organizzativo: “Direzione Generale” - Dipartimento “Presidenza” — Dipartimento
“Risorse”, che ha istituito all’interno della Direzione Generale il Servizio PNRR, Aree Interne-RESTART e
Certificazione, devolvendo allo stesso, a far data dal 01/03/2023, le competenze in merito al Progetto 1000
Esperti PNRR Abruzzo, con conseguente previsione, all’interno del Servizio medesimo, dell’Ufficio
Segreteria Tecnica PNRR e dell’Ufficio Monitoraggio REGIS;

la D.G.R. n. 181 del 31.03.2023 con la quale ¢ stato disposto il passaggio al suddetto Servizio DRGO11 del
Centro di Responsabilita relativo ai capitoli di entrata e di spesa connessi alle attivita del Progetto di che
trattasi;
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la nota a firma del Presidente della Giunta Regionale prot.n. 147043/23 del 3.04.2023 con la quale ¢ stato
individuato, quale referente regionale del Progetto 1000 Esperti Abruzzo, il Dirigente del Servizio PNRR,
Aree Interne — RESTART e Certificazione;

la D.G.R. n. 265 del 16/05/2023 con la quale ¢ stata ridefinita, in ragione dell’intervenuta riorganizzazione
della macrostruttura regionale di cui alla citata D.G.R. n. 75/2023, la nuova governance del Progetto 1000
Esperti PNRR Abruzzo;

la D.G.R. n. 600 del 30/09/2024 recante “Assetto Organizzativo della “Direzione Generale” - DRG.
Provvedimenti.”;

la D.G.R. n. 103 del 19.02.2025 relativa al conferimento dell’incarico di Dirigente per il Servizio “PNRR,
Aree interne —RESTART e certificazione” della Direzione Generale;

la D.G.R n. 104 del 19.02.2025 recante “Parziale revisione degli assetti organizzativi della “Direzione
Generale” e del Dipartimento “Avvocatura regionale e attivita legislativa”;

VISTE:

la proposta di revisione al Piano Territoriale Mille Esperti, definita in Cabina di regia politica del 27 dicembre
2022 in condivisione con i Direttori dei Dipartimenti regionali interessati e con ANCI e UPI ed approvata dal
Dipartimento della Funzione Pubblica con la nota prot.n. DFP-0016481-P-09/03/2023, che prevede, rispetto
alle precedenti versioni del Piano, una nuova quantificazione di esperti e professionisti pari a 61, con profili
corrispondenti a livelli di seniority senior, middle e junior;

la D.G.R. n. 359 del 20/06/2023 relativa all’attuazione del Piano Territoriale Mille Esperti versione di
dicembre 2022 ¢ al superamento della D.G.R. n. 813 del 13.12.2021;

la Determinazione Direttoriale n. DRG/83 del 22.06.2023 con la quale, in attuazione della predetta D.G.R. n.
359/2023, vengono fissati 1 nuovi criteri di selezione riferiti ai profili di esperti e di professionisti senior,
middle e junior previsti nel Piano Territoriale versione di dicembre 2022, nonché definite le modalita di
svolgimento dei relativi colloqui selettivi ed individuati i sub-criteri metodologici di valutazione per
I’espletamento dei colloqui medesimi;

la Determinazione Direttoriale n. DRG/94 del 14/07/2023 che approva il documento operativo recante
“Metodologia dei controlli per il conferimento di incarichi a professionisti ed esperti. Progetto 1000 Esperti
Abruzzo - CUP: C91B21007190006 - PNRR, Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione, competitivita,
cultura e turismo”, Componente 1 “Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella PA”, Investimento 2.2
“Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance”, sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a
livello centrale e locale”, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU”;

DATO ATTO che, ai fini dell’attuazione del Piano Territoriale come sopra revisionato e del relativo fabbisogno,
con la Determinazione dirigenziale n. DRGO011/49 del 31.05.2023 sono stati approvati appositi Avvisi per la ricerca
degli esperti e dei professionisti, a cui conferire incarichi di collaborazione ai sensi dell’articolo 9 del decreto-legge
9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, pubblicati sul sito istituzione
della Regione Abruzzo e sul portale InPA in data 05.06.2023, con scadenza il 15.06.2023;

RICHIAMATE:

la Determinazione Dirigenziale n. DRGO011/106 del 28/09/2023 — Conferimento incarico a Ingegnere
Gestionale;

la Determinazione Dirigenziale n. DRGO011/107 del 28/09/2023 — Conferimento incarico a Agronomo;

la Determinazione Dirigenziale n. DRGO11/108 del 28/09/2023 — Conferimento incarico a Avvocati esperti
in diritto ambientale;

la Determinazione Dirigenziale n. DRG011/109 del 28/09/2023 — Conferimento incarico a Ingegneri
informatici;

la Determinazione Dirigenziale n. DRGO011/110 del 28/09/2023 — Conferimento incarico a Ingegneri idraulici;
la Determinazione Dirigenziale n. DRGO11/111 del 28/09/2023 — Conferimento incarico a Esperti Tecnico in
appalti;
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la Determinazione Dirigenziale n. DRGO011/112 del 28/09/2023 — Conferimento incarico a Ingegnere
energetico;

la Determinazione Dirigenziale n. DRG011/113 del 29/09/2023 — Conferimento incarico a Esperti in ambiente
(junior);

la Determinazione Dirigenziale n. DRGO11/114 del 29/09/2023 — Conferimento incarico a Esperti in
contabilita pubblica e in rendicontazione dei fondi europei;

la Determinazione Dirigenziale n. DRGO011/115 del 29/09/2023 — Conferimento incarico a Ingegneri
ambientali;

la Determinazione Dirigenziale DRGO011/125 del 12/10/2023 — Ulteriore conferimento incarico a Ingegnere
ambientale;

la Determinazione Dirigenziale n. DRG011/128 del 27/10/2023 — Conferimento incarichi Architetti

la Determinazione Dirigenziale n. DRG011/131 del 9/11/2023 — Conferimento ulteriore incarico Architetto
la Determinazione Dirigenziale n. DRG011/ 52 del 29/02/2024 - Conferimento ulteriore incarico Ingegnere
Ambientale

con le quali, all’esito delle selezioni relative ai predetti avvisi, si ¢ proceduto al conferimento degli incarichi nei
confronti dei soggetti utilmente collocati nelle relative graduatorie, all’esito positivo delle verifiche effettuate in
ordine ai requisiti di partecipazione dagli stessi autodichiarati;

RILEVATO che:

all’esito delle selezioni espletate in relazione ai prefati Avvisi pubblicati su InPA in data 05/06/2023, a
causa di alcune rinunce medio tempore intervenute e dell’esaurimento delle graduatorie, non ¢ stato
possibile addivenire alla copertura dell’intero fabbisogno di n. 61 esperti/professionisti previsti nel Piano,
con conseguente necessita di procedere ad una nuova revisione del Piano stesso, la cui proposta ¢ stata
trasmessa al Dipartimento della Funzione Pubblica con la nota prot.n. 6950/24 del 09/01/2024,
successivamente integrata con la nota prot.n. 200975/24 del 16/05/2024;

con la Determinazione Dirigenziale n. DRGO011/132 del 03/06/2024 ¢ stato preso atto dell’approvazione da
parte del Dipartimento della Funzione Pubblica, con la nota prot.n. DFP-0036775-P-30/05/2024, della
proposta di revisione del Piano Territoriale — versione di dicembre 2023, che, pur lasciando inalterato il
numero di esperti/professionisti, pari a 61, prevede, tra le altre cose, una rimodulazione/rivalutazione di
alcuni dei profili di esperti/professionisti contemplati;

il predetto revisionato Piano Territoriale Mille Esperti — versione dicembre 2023 mantiene i profili degli
esperti e dei professionisti contrattualizzati nel corso del 2023 nell’ambito delle procedute avviate con i
sopra richiamati Avvisi;

DATO ATTO che la proposta di revisione del Piano Territoriale Mille Esperti versione dicembre 2023, approvata
dal Dipartimento della Funzione Pubblica con la nota prot.n. DFP-0036775-P-30/05/2024, oggetto di presa d’atto
con la Determinazione Dirigenziale n. DRGO011/132 del 03.06.2024, prevede, tra le altre cose, una
rimodulazione/rivalutazione di alcuni dei profili di esperti/professionisti contemplati - lasciando inalterato il numero
di 61 esperti/professionisti - ed, in particolare, prevede n. 8 Esperti in contabilita pubblica e in rendicontazione dei
fondi europei junior;

RILEVATO che:

ai fini dell’attuazione del Piano Territoriale versione dicembre 2023, preso atto dell’esaurimento della
graduatoria di cui alla richiamata Determinazione Dirigenziale n. DRG011/83 del 09/08/2023, con la
Determinazione Dirigenziale n. DRGO011/176 del 24/07/2024 ¢ stata nominata apposita Commissione di
valutazione per la selezione di ulteriori n. 4 Esperti in contabilita pubblica e in rendicontazione dei fondi
europei (junior) mediante 1’utilizzo delle liste di candidati inviate dal Dipartimento della Funzione
Pubblica relativamente all’Avviso per la ricerca di n. 4 Esperti in contabilita pubblica e in
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rendicontazione dei fondi europei (junior), in conformita della circolare del Dipartimento della Funzione
Pubblica prot.n. DFP-0088508-P-30/11/2022;

- con la Determinazione Dirigenziale n. DRG011/216 del 03/09/2024 ¢ stata approvata la graduatoria di
cui alla predetta selezione;

- che con Determinazione dirigenziale n. DRGO011/279 del 14/10/2024 si ¢ proceduto al conferimento di
n. 3 incarichi di esperto in contabilita pubblica e in rendicontazione dei fondi europei;

EVIDENZIATO che tra gli incarichi conferiti dal 15/10/2024 al 14/10/2025 con la citata determinazione
dirigenziale n. DRG011/279 del 14/10/2024 vi ¢ quello di Carosella Alessandra;

VISTA la determinazione dirigenziale n. DRG011/340 del 9/10/2025 con la quale si ¢ proceduto al rinnovo
dell’incarico conferito alla suddetta Esperta dott.ssa Alessandra Carosella dal 15/10/2025 fino al 30/06/2026;

RICHIAMATE:

- la nota circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica prot.n. DFP-0038634-P-11/06/2026 recante
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 1, Componente 1, Investimento 2.2 Task
Force digitalizzazione, monitoraggio e performance — Sub-investimento 2.2.1: “Assistenza tecnica a livello
centrale e locale”. Indicazioni operative per la proroga ed il rinnovo dei contratti degli esperti e
aggiornamento semplificato dei Piani territoriali”;

- la nota delle Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome prot.n. 4022/C1AI/CIPERS di
trasmissione della predetta circolare prot.n. DFP-0038634-P-11/06/2026 e di precisazione della possibilita
per le Regioni e le Province Autonome che dispongono di risorse ancora disponibili di procedere
autonomamente alla proroga o al rinnovo dei contratti degli esperti, nel rispetto delle condizioni indicate e
comungque entro il termine finale del progetto fissato al 31 dicembre 2026;

- le FAQ “Chiarimenti sulla Nota dell Ufficio per la semplificazione e la digitalizzazione dell’11 giugno
2026, recante “Indicazioni operative per la proroga ed il rinnovo dei contratti degli esperti e
aggiornamento semplificato dei Piani territoriali” del 17 giugno 2026 trasmesse dal Dipartimento della
Funzione Pubblica, unitamente al modello di addendum di proroga e al modello di addendum di rinnovo,
con e-mail del 18 giugno 2026, acquisita al prot.n. 0249654/26 di pari data;

- il webinar tenutosi in data 23/06/2026 dal Dipartimento della Funzione Pubblica relativo alle proroghe ¢ ai
rinnovi dei contratti degli esperti nell’ambito del Progetto 1000 esperti;

- le FAQ “Progetto 1000 esperti - Proroghe e rinnovi dei contratti degli esperti nell’ambito del Progetto”
aggiornate al 24 giugno 2026 e trasmesse dal Dipartimento della Funzione Pubblica con e-mail del 24
giugno 2026, acquisite al prot.n. 0260844/26 del 25/06/2026;

VISTA la determinazione dirigenziale n. DRGO011/225 del 29/06/2026 con la quale, sulla base delle indicazioni
fornite come sopra dal Dipartimento della Funzione Pubblica, si ¢ disposto 1’ulteriore rinnovo, tra gli altri,
dell’incarico conferito alla dott.ssa Alessandra Carosella, con decorrenza 1/07/2026 —31/12/2026;

PRECISATO che la ripartizione delle giornate di cui al Cronoprogramma allegato alla suddetta determinazione
dirigenziale n. DRG011/225 del 29/06/2026 ha finalita meramente indicativa;

VISTA la fattura elettronica n. FPA 9/26 dell’1/09/2026 (Allegato 1) presentata dall’Esperto Carosella Alessandra
relativa a “Incarico professionale di collaborazione Esperto in contabilita pubblica e rendicontazione europea
Jjunior - Giornate lavorate n. 35, (compenso unitario giornaliero EURO 150) - bimestre LUGLIO - AGOSTO 2026.
Le spese relative alla presente fattura saranno poste a valere sul Pnrr - Missione 1 "Digitalizzazione, Innovazione,
Competitivita, Cultura e Turismo" - Componente 1 "Digitalizzazione, Innovazione e Sicurezza nella P.A." -
Investimento 2.2 "Task Force Digitalizzazione, Monitoraggio e Performance" - Sub Investimento 2.2.1 "Assistenza
Tecnica a livello centrale e locale, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU" - NR LINEA 1 -
Determina di conferimento incarico n. DRG011/225 DEL 29.06.2026 - ADDENDUM DI RINNOVO DEL
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE ai sensi dell'articolo 1, comma 2, del decreto-legge 9
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giugno 2021, n. 80 N. 729 9/26 CUP C91B21007190006.." per I’importo complessivo di € 5.460,00 corredata dalla
documentazione tecnica (time sheet e Relazione sulle attivita svolte dall’Esperto), secondo i modelli predisposti
dalla Funzione Pubblica, controfirmata dal Dirigente responsabile del Servizio cui il professionista ¢ assegnato;

PRESO ATTO, altresi, dell’esito positivo della verifica sulla regolarita contributiva come da DURC allegato, in
corso di validita (Allegato 2);

RITENUTO, pertanto, di poter procedere alla liquidazione e al pagamento della fattura elettronica n. FPA 9/26
dell’1/09/2026 (Allegato 1) presentata dall’Esperto Carosella Alessandra relativa a “Incarico professionale di
collaborazione Esperto in contabilita pubblica e rendicontazione europea junior - Giornate lavorate n. 35,
(compenso unitario giornaliero EURO 150) - bimestre LUGLIO - AGOSTO 2026. Le spese relative alla presente
fattura saranno poste a valere sul Pnrr - Missione 1 "Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita, Cultura e
Turismo" - Componente 1 "Digitalizzazione, Innovazione e Sicurezza nella P.A." - Investimento 2.2 "Task Force
Digitalizzazione, Monitoraggio e Performance” - Sub Investimento 2.2.1 "Assistenza Tecnica a livello centrale e
locale, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU" - NR LINEA 1 - Determina di conferimento incarico
n. DRGO011/225 DEL 29.06.2026 - ADDENDUM DI RINNOVO DEL CONTRATTO DI COLLABORAZIONE
PROFESSIONALE ai sensi dell'articolo 1, comma 2, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 N. 729 9/26 CUP
C91B21007190006.." per I'importo complessivo di € 5.460,00, come stabilito dall’art.7 del contratto, in favore
dell’esperto a carico delle risorse afferenti al Servizio DRGO11 sui pertinenti capitoli di spesa del Bilancio con
imputazione sull’impegno n. 3024 disposto con Determinazione dirigenziale n. DRGO011/225 del 29/06/2026;

EVIDENZIATA la necessita di procedere con urgenza alla liquidazione e al pagamento della fattura di che trattasi,
tenuto conto che la relativa spesa insiste sui fondi PNRR per i quali occorre tra I’altro assicurare il rispetto delle
scadenze fissate per il 2026 in ordine alla conclusione delle attivita e alla rendicontazione delle stesse, nonché ai fini
degli adempimenti mensili di monitoraggio fissati dalla Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze -
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato n. 27 del 21.06.2022 e s.m.i.;

EVIDENZIATO altresi che nell’ambito del Servizio PNRR, Aree interne — RESTART e certificazione, 1’Ufficio
Monitoraggio — REGIS ¢ deputato, tra le altre, alle attivita di rendicontazione e monitoraggio del Progetto 1000
Esperti e conseguentemente alle attivita di liquidazione delle competenze degli esperti contrattualizzati;

DATO ATTO che non si applica lo split payment, ai sensi D.L. n. 87 del 12 luglio 2018 e ss.mm.ii;

DATO ATTO altresi che la presente determinazione non rientra tra la tipologia degli atti oggetto del controllo
preventivo in materia di aiuti di Stato di cui alla D.G.R. n. 407/2024, aggiornata con D.G.R. n. 328/2025, poiché
riguarda la liquidazione dei compensi spettanti ai professionisti contrattualizzati sul Progetto 1000 Esperti, a valere
sulle risorse del PNRR, per le attivita dagli stessi espletate;

RICHIAMATI gli artt. 5, 6 e 6-bis della L. n. 241/90 e s.m.i. che individuano il Responsabile del Procedimento
che, relativamente al presente atto, ¢ la Dott.ssa Sabrina Perilli, responsabile dell’Ufficio Monitoraggio - REGIS;

DATO ATTO che non sussistono, per i sottoscrittori del presente provvedimento, conflitti di interesse ai sensi del
predetto art. 6-bis della L. n. 241/90 e s.m.i.;

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n. 77 recante “Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo” e ss.mm.ii;

VISTE, altresi:
- laL.R. 15 gennaio 2026, n. 2 recante “Disposizioni finanziarie per la redazione del Bilancio di previsione
finanziario 2026-2028 della Regione Abruzzo (Legge di stabilita regionale 2026)”
- laL.R. 15 gennaio 2026, n. 3 recante “Bilancio di previsione finanziario 2026-2028”;
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- la D.G.R. n. 31 del 28/01/2026 avente ad oggetto “Documento tecnico di accompagnamento e bilancio
finanziario gestionale per il triennio 2026-2028 e relativi allegati. Approvazione”™;
- laL.R. 7 agosto 2026, n. 23 recante “Rendiconto generale per I’esercizio 20257,

ACCERTATA in relazione alle richiamate D.G.R n. 75/2023, D.G.R n. 181/2023, D.G.R. n. 600/2024, D.G.R. n.
103/2025 ¢ D.G.R. n. 104/2025 la propria competenza ad adottare il presente provvedimento;

ACCERTATA la regolarita tecnica e amministrativa del presente provvedimento

DETERMINA
per tutte le motivazioni riportate in premessa che si intendono integralmente richiamate:

DI LIQUIDARE la somma complessiva di € 5.460,00, relativa alla fattura elettronica n. FPA 9/26 dell’1/09/2026
(Allegato 1) presentata dall’Esperto Carosella Alessandra relativa a “Incarico professionale di collaborazione
Esperto in contabilita pubblica e rendicontazione europea junior - Giornate lavorate n. 33, (compenso unitario
giornaliero EURO 150) - bimestre LUGLIO - AGOSTO 2026. Le spese relative alla presente fattura saranno
poste a valere sul Pnrr - Missione [ "Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita, Cultura e Turismo" -
Componente 1 "Digitalizzazione, Innovazione e Sicurezza nella P.A." - Investimento 2.2 "Task Force
Digitalizzazione, Monitoraggio e Performance" - Sub Investimento 2.2.1 "Assistenza Tecnica a livello centrale e
locale, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU" - NR LINEA 1 - Determina di conferimento
incarico n. DRGO0I11/225 DEL 29.06.2026 - ADDENDUM DI RINNOVO DEL CONTRATTO DI
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE ai sensi dell'articolo 1, comma 2, del decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80 N. 729 9/26 CUP C91B21007190006." ;

DI IMPUTARE detta spesa al capitolo n. 18000.1, “Spese per attivita del piano territoriale ex PNRR — impiego
esperti”, impegno n. 3024 disposto con Determinazione dirigenziale n. DRGO11/225 del 29/06/2026— PDC
2.02.03.05.000;

DI AUTORIZZARE il Servizio Ragioneria Generale al pagamento della fattura elettronica n. FPA 9/26
dell’1/09/2026 per Iimporto complessivo di € 5.460,00 a favore dell’Esperto mediante accredito sul conto
corrente _speciﬁcamenle indicato in fattura dallo stesso;

DI RICHIEDERE al “Servizio Ragioneria Generale™ la tempestiva trasmissione del mandato di pagamento
quietanzato al “Servizio PNRR, Aree Interne — RESTART e Certificazione al fine di permettere gli adempimenti
relativi alla rendicontazione previsti dal sistema ReGIS indispensabili ai fini della presentazione delle richieste
di rimborso;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al “Servizio Ragioneria Generale” per i conseguenti
adempimenti di competenza;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto su Amministrazione Trasparente del sito web regionale,
sezione Consulenti e collaboratori — Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza.

L’Estensore 11 Responsabile dell’Ufficio 11 Dirigente del Servizio
Dott.ssa Sabrina Perilli Dott.ssa Sabrina Perilli Dott.ssa Daniela Di Stefano
firmato elettronicamente firmato elettronicamente firmato digitalmente
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Avvenuta verifica su pagamenti superiori a 5.000,00 euro (Allegato 3)

Al sensi dell’art. 3 del D.M. 18-1-2008 n. 40 (Modalita di attuazione dell'articolo 48-bis del Decreto del
Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602, recante disposizioni in materia di pagamenti da parte
delle pubbliche amministrazioni) e ai sensi dei commi da 986 a 989 della Legge n. 205/2017 ed in esito alla
procedura di verifica di cui all’art. 2 del citato decreto ministeriale,

I1 Responsabile dell’Ufficio Il Dirigente del Servizio
Dott.ssa Sabrina Perilli Dott.ssa Daniela Di Stefano
firmato elettronicamente firmato digitalmente
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