Modulistica Regione Abruzzo — Amministrazione Trasparente

ENTI PUBBLICI VIGILATI

(Fra cui gli Enti Pubblici Economici)
(Enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati o finanziati dall'amministrazione medesima nonché di |
" quelli per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con I'elencazione |
" delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico |
affidate) (Art. 22, comma 1, lettera a) del D.L.gs. 33/2013) ‘

Data aggiorﬁamento scheda: 06.09.2018

Dipartimento per la Salute e il Welfare
Servizio per la Programmazione Sociale e il Sistema Integrato Socio
Sanitario — DPF014

" Azienda di Servizi alla Persona — ASP n. 2 della Provincia di Teramo

' Struttura Regionale vigilante
. (Dipartimento/Servizio/codice Servizio)

Ragione sociale dell’Ente
(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)

: ' Roberto Prosperi — tel. 08587232 — info@asp2teramo.it —
' Rappresentante Legale dell’Ente " asp2teramo(@pec. it

| (Nominativo e relativi recapiti — tel. — e-mail)

' Responsabile Prevenzione della Corruzione e | Dr. Luciano Troiano — tel. 08587232 — info@asp2teramo.it —

' della Trasparenza (RPCT) - asp2teramo@pec.it
' (Nominativo e relativi recapiti — tel. — e-mail) |

| Misura dell’eventuale partecipazione Nessuna
. del’ Amministrazione
' (Art. 22, ¢. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) 1

| Durata dell’impegno
| (Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)

Nessuna

| Onere complessivo a qualsiasi titolo gravante
| per I’anno di riferimento sul bilancio regionale |
. (possibilmente con indicazione dei relativi capitoli |
' di spesa)

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)

' Le Aziende di Servizi alla Persona, nell’ambito della propria
autonomia, adottano tutti gli atti, anche di diritto privato, funzionali al
perseguimento dei propri fini e all’assolvimento degli impegni assunti

| in sede di programmazione regionale e locale degli interventi sociali e

- socio-sanitari, nell’ottica di un’organizzazione a rete dei servizi (art. 7, ;

delle attivita di servizio pubblico affidate comma 3, L.R. 17/2011 in materia di riordino delle ex IPAB).
(Art. 22, c. 1, lettera a) del D.Lgs. n. 33/2013)

Elencazione delle funzioni attribuite e delle
attivita svolte in favore dell'amministrazione o

Riportare anche gli estremi di eventuali
provvedimenti regionali con cui sono stati
affidati all’Ente specifici obiettivi o funzioni

Risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi ‘ Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017
finanziari (precedenti a quello in corso)
(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) € 122.285,02 € 34.989,45 €3.758,42

Trattamento economico
Nome e Cognome

complessivo
Rappresentanti dell’ Amministrazione regionale 1) Roberto Prosperi — Presidente 1) Nessun compenso
negli organi di governo e trattamento economico CdA
complessivo a carico di ciascuno di essi 2) Ernesto Vinciguerra — Revisore = 2) € 2.000,00
(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) Contabile Unico

3) 3)



Trattamento economico
Nome e Cognome

Incarichi di Amministratore dell’ente e _ complessivo
relativo trattamento economico complessivo A) Roberto Prosperi A) Nessun compenso
(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)

A

1) https://www.asp2teramo.it/trasparenza/atti-generali/

| Dichiarazioni sulla insussistenza di cause di
inconferibilita degli incarichi — link al sito

- dell’Ente.

' (Artt. 2 e 20, del D.Lgs. n. 39/2013) 3)

2) https://www.asp2teramo.it/trasparenza/organi-di-revisione-
amministrativa-e-contabile/

A)

‘ 1) Presentata ai sensi del D.Igs. 39/2013 ed allegata alla presente
' Dichiarazione sulla insussistenza di cause di |
incompatibilita con gli incarichi — link al sito
| dell’Ente.

' (Artt. 2 e 20, del D.Lgs. n. 39/2013)

1) https://www.asp2teramo.it/trasparenzé/organi—di—revisione—
amministrativa-e-contabile/

;3)

Collegamento al sito istituzionale dell’ente nel |
quale sono pubblicati i dati e le informazioni |
| soggetti agli obblighi di trasparenza.

| (Artt. 22, c. 3, del D.Lgs. n. 33/2013)

www.asp2teramo.it




Oggetto: Decreto legislativo 8 aprile 2013, 0.39 (Diésposizions in matsria di inconforibilita ¢ incompatibilis
& incarichi presso le pubbliche amminisirasgons ¢ presso gli enti privak in controlle pubblice, a norma
dell articolo 1, commii 43 ¢ 50, dolla lagge & novembrs 2012, a. 190), in attuazione della Legge n.
190/2012 (Disposizdoni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzgone o dell'illegalitd nella
pubblica amminisivagione).

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatlbﬂlti deﬂi_ incarichi di
2

e di emt
di diritto privato in controlio pubblico di livello regionale.

DICHTARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445)

I/La sottoscritto/a W@Sm m} nato/a a __&"[),1 il
residente & _ Ay, [ "Fr Via /P.2za € - BANTT néq

tel. cell. gégg@ﬁ%[wg mh%_,gﬁ?g@ﬁ%y{@_ﬂ in servizio

presso

con incarico di

counferito con provvedimento n. del , consapevols delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall'art. 76 D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

Linsussistenza di cause di incompatibilitd, ai sensi e per gii effetti del D.Lgs. 39/2013, ed in
particolare :

g/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all’art. 9 comma 1 del D.igs. 39/2013
come di seguito riportato:
1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comungue denominati, nelle pubblichs
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controilo sulle attivity svolte dagli enti di diritto privato
regolati o fnanziati dallamministrazione che conferisce [incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in ent di diritto privato regolatl o finanzdad
dalf'amuministrazione o ente pubblico che conferisce ["lmcarico.

é di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cud all’art. 9 comuma 2 del D.lgs. 39/2013
come di seguito riportato:

2. (...), gli inearichi di amminigiratore negll enti pubblicl e di presldente e amministratore delegate negli
entl di diritte privato in controlle pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del
soggetio incaricato, di un'attivith professionale, se questa & regolata, finanziata o comungue retribuita
dall'amminjstrazions o ente che conferisce l'incarico.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all’art. 11 comma 1 del D.lgs. 39/2013
come di seguito riportato:

L (..) gl inearlehi & amuministratore di snte pubblice di Uvelle nazionale, reglonale ¢ locale, sono
incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Minisizo, sottosegrstario di



%di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all’art. 13 comma 1 del D.Igs. 39/2013
come di seguito riportato:

1. Gli incarfehi di presidente e amministrators delegato di entl di diritto privato In controllo pubblico, di
livello nazionale, reglonale e locale, sono incompatibili con la carica di Pregidente de] Consiglio dei ministri,
Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato ¢ di commissario straordinario del Governo di cui all'articolo
11 della legge 23 agosio 1988, 0. 400, o di parlamentare.

ﬁ di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all’art, 13 comma 2 del D.lgs. 39/2013
come di seguito riportato:

2. Gl Incarichi ¢ presidente ¢ amministratore delegato 4 ente &l divitto private In controllo pubblico 41
ivello regionale sono incompatibili:

1) con la carica di compenents della ginata o del consighio della regione interessats;

b) con la carica di componente dells giunta o del consiglio di una provincis o di un comune con popolazions
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente !a medesima popolazione dslls
medesima regione;

o) con la carice di presidente e amministrators delegato di enti di diriito privato in controlio pubblico dz parte
della regione, nonché di province, comuni con popolazions superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative
tra comuni avent la medesima popolazione della medesima regione.

OPPURK
DICHIARA _~

{1 che sussistomo le seguenti cause di incompatibilita
richiamate del D.lgs. 39/2013 :

nsi delle disposizioni sopra

...............................................................................................................
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
................................................................................................................
................................................................................................................

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Il Sottoscritto si impegna:
1. acomunicare tempestivamente, eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;
2. a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai
sensi dell’art, 20, comma 2, del D.Lgs. n.39/2013.

Alla dichiarazione viene allegata copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

Trattamento daii personali :

1l/La Sottoseritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi deli’art.13 del Decreto
legislativo 30 giungo 2003 n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente per le
finalitd per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data {/Z'O;’w/‘g ......

Il dichiarants
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