Modulistica Regione Abruzzo — Amministrazione Trasparente

ENTI PUBBLICI VIGILATI

(Fra cui gli Enti Pubblici Economici)
(Enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati o finanziati dall'amministrazione medesima nonché di
quelli per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con I'elencazione
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico
affidate) (Art. 22, comma 1, lettera a) del D.L.gs. 33/2013)

Data aggiornamento scheda: 06.09.2018

Dipartimento per la Salute e il Welfare

Stl:“““.” Reglona_le.wglla.nte .. Servizio per la Programmazione Sociale e il Sistema Integrato Socio
(Dipartimento/Servizio/codice Servizio) -
Sanitario — DPF014

Ragione sociale dell’Ente - Azienda di Servizi alla Persona — ASP n. 1 della Provincia di Pescara

' (Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)
Dario Recubini — tel. 0857950890 — email: presidente@asp.pe.it

Rappresentante Legale dell’Ente
| (Nominativo e relativi recapiti — tel. — e-mail)

Responsabile Prevenzione della Corruzione e Sergio Di Feliciantonio — tel. 0857950890 — email: direttore@asp.pe.it
della Trasparenza (RPCT)
' (Nominativo e relativi recapiti — tel. — e-mail)
Misura dell’eventuale partecipazione Nessuna
del’ Amministrazione
(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)
Durata dell’impegno Nessuna

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)

Onere complessivo a qualsiasi titolo gravante PAR FSC 2007 2013 € 1.040.000,00 — cap. 72000

per ’anno di riferimento sul bilancio regionale
| (possibilmente con indicazione dei relativi capitoli
di spesa)

(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)

Le Aziende di Servizi alla Persona, nell’ambito della propria
autonomia, adottano tutti gli atti, anche di diritto privato, funzionali al
perseguimento dei propri fini e all’assolvimento degli impegni assunti
in sede di programmazione regionale e locale degli interventi sociali e
socio-sanitari, nell’ottica di un’organizzazione a rete dei servizi (art. 7,

delle attivita di servizio pubblico affidate comma 3, L.R. 17/2011 in materia di riordino delle ex IPAB).
(Art. 22, c. 1, lettera a) del D.Lgs. n. 33/2013)

Elencazione delle funzioni attribuite e delle
attivita svolte in favore dell'amministrazione o

Riportare anche gli estremi di eventuali
provvedimenti regionali con cui sono stati
affidati all’Ente specifici obiettivi o funzioni

Risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017
finanziari (precedenti a quello in corso) . o
(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) €70.382,81 € 58.694,37 Non ancora disponibile

Trattamento economico
complessivo
1) Nessun compenso

Nome e Cognome

Rap.present.an.ti dell’Amministrazione region?le 1) Dario Recubini — Presidente CdA
negli organi di governo e trattamento economico R

complessivo a carico di ciascuno di essi 2) Lorenzo Di Nicola 2) 1.923,00
(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013) 3) 3)



Trattamento economico
Nome e Cognome .
Incarichi di Amministratore dell’ente e _ . _ complesswo :
relativo trattamento economico complessivo  A) Dario Recubini A) Incarico a titolo gratuito
(Art. 22, c. 2, del D.Lgs. n. 33/2013)

1) http://www.asp.pe.it/organizzazione/organi-di-indirizzo-politico-

Dichiarazioni sulla insussistenza di cause di amministrativo/ulteriori-informazioni-2/
inconferibilita degli incarichi — link al sito 2) http/www.asp.pe.it/contents/wp- .
dell’Ente. content/uploads/2018/07/Dichiarazione_inconf incomp Di-

(Artt. 2 e 20, del D.Lgs. n. 39/2013) Nicola-2018.pdf

A)

1) http://www.asp.pe.it/organizzazione/organi-di-indirizzo-politico-

amministrativo/ulteriori-informazioni-2/
Dichiarazione sulla insussistenza di cause di

incompatibilit&‘l con gli incarichi — link al sito . 2) http://WWW.asp_pe_it/contents/wp_
dell’Ente. content/uploads/2018/07/Dichiarazione_inconf incomp_Di-
(Artt. 2 € 20, del D.Lgs. n. 39/2013) Nicola-2018.pdf

3)

Collegamento al sito istituzionale dell’ente nel
quale sono pubblicati i dati e le informazioni
soggetti agli obblighi di trasparenza.

(Artt. 22, c. 3, del D.Lgs. n. 33/2013)

WWW.asp.pe.it



