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GIUNTA REGIONALE 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

SERVIZIO CONTROLLI E ANTICORRUZIONE – CAP  
Via Leonardo da Vinci n. 6 (Palazzo I. Silone) - 67100 L’AQUILA 

 

Al Direttore Generale 

Ai Direttori di Dipartimento 

Ai Dirigenti dei Servizi Autonomi 

E, p.c. Ai Servizi regionali per il tramite dei Dipartimenti 

Ai referenti del RPCT 

LORO SEDI 

Oggetto: Obblighi di pubblicazione - incentivi alle funzioni tecniche (art. 45 del D.lgs. 36/2023) 

percepiti dal personale regionale – comunicazioni 

 

Facendo seguito alla nota del Servizio CAP prot. n. 0348325/25 del 02/09/2025 recante “Incentivi per 

le funzioni tecniche - Art. 45 del D.lgs. 36/2023”, si segnalano le indicazioni di ANAC emanate con i seguenti 

atti: Fascicolo ANAC n. 2764/2025 (https://www.anticorruzione.it/-/parere-anticorruzione-del-23-luglio-

2025-fasc.2764.2025 e https://www.anticorruzione.it/-/news.02.09.25) e Fascicolo URAV 2843/2025 

(https://www.anticorruzione.it/-/parere-anticorruzione-del-9-settembre-2025-fasc.2843.2025) sulla 

pubblicazione delle informazioni relative agli incentivi alle funzioni tecniche, ai fini dell’osservanza. 

 

Le richiamate delibere ANAC assoggettano gli incentivi alle funzioni tecniche di cui all’art. 45 del 

Codice dei Contratti Pubblici, agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 18 del D.lgs. 33/2013 e s.m.i. nella 

sezione Amministrazione Trasparente / Personale / Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti.  

 

Le pubblicazioni di che trattasi si realizzano mediante la comunicazione dei dati alla banca dati 

dell’Anagrafe delle prestazioni del sistema Perla PA del Dipartimento della Funzione pubblica da parte di 

soggetti abilitati e autorizzati.  

 

Con riferimento alle funzioni tecniche conferite al personale regionale, le SS.LL. vorranno individuare 

un addetto - per ciascun Dipartimento/Servizio Autonomo - alle pubblicazioni di che trattasi, quale “Inseritore” 

sul sistema Perla PA, il cui nominativo andrà comunicato entro il 15 novembre 2025 al Servizio Personale 

DPB011 per le abilitazioni del caso; seguiranno specifiche indicazioni tecniche a cura del medesimo Servizio 

DPB011. Le informazioni da pubblicare potranno essere estratte dalle determinazioni dirigenziali di 

liquidazione degli incentivi tecnici, con salvezza del buon fine delle stesse. 

 

Con riferimento alle funzioni tecniche autorizzate al personale regionale per eventuali incarichi extra 

istituzionali presso altri Enti/Amministrazioni, procederà invece direttamente il Servizio Personale DPB011, 

al pari di quanto già avviene per gli altri incarichi extra istituzionali. 

 

Il Dirigente del Servizio Controlli  

e Anticorruzione 

Dott.ssa Francesca Iezzi 

Il Dirigente ad interim  

Servizio Personale 

Dott. Marco De Santis 

Il Direttore  

del Dipartimento Risorse  

Dott. Fabrizio Giannangeli 
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