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DPB DIPARTIMENTO RISORSE - SEDE L'AQUILA

DPB011 - SERVIZIO PERSONALE

DPB011003 UFFICIO AFFARI GIURIDICI

OGGETTO:
IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO PER IL PERSONALE
DEL COMPARTO - C.C.D.I. - TRIENNIO 2023-2025. AUTORIZZAZIONE
ALLA SOTTOSCRIZIONE.

RICHIAMATI:

- l’art.7, comma 4 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali, sottoscritto in data 16 novembre
2022 disciplinante i soggetti e le materie della Contrattazione collettiva integrativa;

- l'art. 8 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali, sottoscritto in data 16 novembre 2022
disciplinante i tempi e le procedure della Contrattazione collettiva integrativa;

DATO ATTO che in data 18.04.2024 si è riunita la Delegazione Trattante per la
sottoscrizione dell’ipotesi di accordo decentrato integrativo relativa al rinnovo del
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo – Triennio 2023-2025, (da ora in avanti C.C.D.I. -
 Triennio 2023-2025) - come risulta dall’ALL. A, che forma parte integrante e sostanziale
del presente atto;

VISTO il citato accordo, come sopra sottoscritto;

ATTESO che, il richiamato art. 8, al comma 7 del C.C.N.L. del 16 novembre 2022, stabilisce:
“Il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati dall’organo di
controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001. A tal fine,
l'Ipotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti, corredata dalla relazione
illustrativa e da quella tecnica, è inviata a tale organo entro dieci giorni dalla sottoscrizione.
In caso di rilievi da parte del predetto organo, la trattativa deve essere ripresa entro cinque
giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi, l’organo di governo competente dell’ente può
autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del



contratto

DATO ATTO che, in ossequio alla disposizione di cui all’art. 8, comma 7, con nota prot.
0248496 del 17/06/2024 (ALL. B) l’ipotesi di Accordo è stata inviata al Collegio dei Revisori
dei Conti;

VISTO il verbale sull’ipotesi di C.C.D.I. - Triennio 2023-2025 redatto dal Collegio dei
Revisori dei Conti n. 39 del 30/08/2024 (ALL. C);

EVIDENZIATO che:

 il richiamato art. 8, al comma 1 -  ultimo capoverso -  stabilisce che: “I criteri di
ripartizione delle risorse tra le diverse modalità di utilizzo sono negoziati con cadenza
annuale”;

 con la presente deliberazione si autorizza il Presidente della Delegazione trattante
alla sottoscrizione dell’Accordo nelle more della contrattazione sull’utilizzo del
Fondo Risorse decentrate relativo all’annualità 2024,

 alla sottoscrizione definitiva si procederà all’esito della contrattazione sull’utilizzo del
Fondo Risorse decentrate relativo all’annualità 2024, nel rispetto di quanto stabilito
dall’art. 8 comma 7 del CCNL;

RILEVATO che la disposizione contenuta all’art. 22 del C.C.D.I. - Triennio 2023/2025
disciplinante i compensi per i componenti delle commissioni di concorso risulta coerente
con il parere reso dal Dipartimento della Funzione Pubblica, prot. 77558 del 4 giugno 2021,
in cui viene precisato che:

 la corresponsione di compensi spetta a tutti i componenti delle commissioni di
concorso, indipendentemente dall’appartenenza o meno ai ruoli
dell’amministrazione procedente, e quindi anche ai membri interni;

 il compenso è dovuto a tutti i componenti delle suddette commissioni,
indipendentemente dal fatto che rivestano o meno qualifica dirigenziale;

 le Regioni e le autonomie locali, nell’esercizio della propria autonomia, hanno la
facoltà di applicare quanto previsto dal D.P.C.M. 24 aprile 2020 sia ai membri interni
che a quelli esterni, come previsto dall’art. 1, comma 5, del citato decreto.

OSSERVATO che la presente deliberazione non comporta oneri a carico del Bilancio atteso
che il CCDI disciplina esclusivamente in via normativa le materie di cui all’art. 7, comma 4
del CCNL;

DATO ATTO che l’Organo di indirizzo politico non ha fornito alla delegazione trattante di
parte pubblica indirizzi specifici circa la disciplina normativa delle materie di cui all'art. 7,
comma 4 del CCNL;



RITENUTO, per tutte le motivazioni espresse, di dover autorizzare il Presidente della
Delegazione Trattante alla sottoscrizione dell’accordo, nelle more della contrattazione
sull’utilizzo del Fondo risorse decentrate relativo all’annualità 2024 del personale di
Comparto;

DATO ATTO che:

a) nel rispetto dell’Ordinamento contabile, la presente proposta di deliberazione è stata
sottoscritta per la regolarità tecnico-contabile e amministrativa dal Dirigente del Servizio
proponente;

b) in virtù di quanto precede, ai sensi dell’art. 23 della L.R. n. 77/1999 e s.m.i. il Direttore del
Dipartimento Risorse ha espresso parere favorevole sulla proposta stessa, ritenendola
conforme agli indirizzi, alle competenze ed alle funzioni assegnate al Dipartimento
medesimo;

DATO ATTO IN ULTIMO CHE, vista l’assenza di dati da omettere, non sussistono motivi
ostativi alla integrale pubblicazione del presente provvedimento;

Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte della struttura proponente

A voti unanimi e nelle forme di legge,

D E L I B E R A

per le motivazioni di cui in premessa, da intendersi tutte richiamate:

-di autorizzare il Presidente della Delegazione Trattante alla sottoscrizione dell’accordo
relativo al C.C.D.I. - Triennio 2023-2025, del personale di Comparto, nelle more della
contrattazione sull’utilizzo del Fondo risorse decentrate relativo all’annualità 2024;

-di dare atto che la sottoscrizione definitiva della contrattazione decentrata avverrà ai sensi
dell’art. 8, comma 7 del CCNL Funzioni Locali triennio 2019-2021.



DPB DIPARTIMENTO RISORSE - SEDE L'AQUILA
DPB011 - SERVIZIO PERSONALE

DPB011003 UFFICIO AFFARI GIURIDICI

RIEPILOGO FIRME PROPOSTA DI DELIBERA

ESTENSORE
Luana Marrone

(Firmato elettronicamente)

RESPONSABILE UFFICIO
Maria Elena Di Cesare

(Firmato elettronicamente)

DIRIGENTE
DPB011 - SERVIZIO PERSONALE  

Marco De Santis
(Firmato digitalmente)

DIRETTORE
DPB DIPARTIMENTO RISORSE - Sede L'Aquila

Fabrizio Giannangeli
(Firmato digitalmente)

ASSESSORE
A04 Bilancio; Strategia naz.le aree int.; Sport e imp. sport.; Ragioneria; Patrimonio; Erp; Informatica; Sistemi territoriali della conoscenza; Personale;

Controllo di gest enti strum. e soc. part.
Mario Quaglieri

(Firmato digitalmente)

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Pagina  1 di 1Giunta Regione Abruzzo. 



RIEPILOGO ALLEGATI PARTE INTEGRANTE OMISSIS

Nome allegato: All. A CCDI 2023-25.pdf

Impronta 3226C477CB385F14BA2B6A709820AD4AC4B9738041B602DA159E8594BC81314C

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Pagina  1 di 1Giunta Regione Abruzzo. 

http://www.tcpdf.org


DPB DIPARTIMENTO RISORSE - SEDE L'AQUILA
DPB011 - SERVIZIO PERSONALE

DPB011003 UFFICIO AFFARI GIURIDICI

A pag. 3, nel deliberato, prima del capoverso introdotto da “-di autorizzare”, ADDE “- di prendere atto dell'ipotesi di accordo raggiunto in sede di
delegazione trattante del 18/04/2024 relativa al CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO PER IL PERSONALE DEL COMPARTO - C.C.D.I. -
TRIENNIO 2023-2025;". N. 1 postilla approvata dalla Giunta regionale. La Segretaria della Giunta Regionale Dott.ssa Emanuela Grimaldi

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Pagina  1 di 1Giunta Regione Abruzzo. 



DPB DIPARTIMENTO RISORSE - SEDE L'AQUILA
DPB011 - SERVIZIO PERSONALE

DPB011003 UFFICIO AFFARI GIURIDICI

A pag. 3, nel deliberato, prima del capoverso introdotto da “-di autorizzare”, ADDE “- di prendere atto dell'ipotesi di accordo raggiunto in sede di
delegazione trattante del 18/04/2024 relativa al CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO PER IL PERSONALE DEL COMPARTO - C.C.D.I. -
TRIENNIO 2023-2025;". N. 1 postilla approvata dalla Giunta regionale. La Segretaria della Giunta Regionale Dott.ssa Emanuela Grimaldi

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Pagina  1 di 1Giunta Regione Abruzzo. 



RIEPILOGO FIRME DELIBERA

DPB DIPARTIMENTO RISORSE - SEDE L'AQUILA
DPB011 - SERVIZIO PERSONALE

DPB011003 UFFICIO AFFARI GIURIDICI

(Firmato digitalmente da)
MARCO MARSILIO

PRESIDENTE

Data: 21/10/2024 17:00:03
Nr. di serie certificato: 5268348803568529325

(Firmato digitalmente da)
EMANUELA GRIMALDI

SEGRETARIO

Data: 21/10/2024 18:59:26
Nr. di serie certificato: 2022499533962917797

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Pagina  1 di 1Giunta Regione Abruzzo. RIEPILOGO FIRME DELIBERA


