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ELEMENTO INTEGRATIVO DELL’EFFICACIA DEL PRESENTE ATTO

Si attesta ’'avvenuta pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale
della Regione Abruzzo nella specifica sezione “AMMINISTRAZIONE APERTA-TRASPARENZA”

in data (D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, artt. 26 e 27).

Il Dirigente del Servizio
Dott. Giuseppe Sciullo

(firma)

REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE N. )9 /DPGO11 del 07 APR 2016

DIPARTIMENTO: SVILUPPO ECONOMICO, POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE,

RICERCA E UNIVERSITA’
SERVIZIO: SERVIZIO GESTIONE E MONITORAGGIO FONDO SOCIALE EUROPEO

UFFICIO: Gestione Formazione F.S.E.

OGGETTO: Liquidazione e ordinazione della spesa relativa all’erogazione del SALDOQO del finanziamento
pubblico assegnato a favore di EVENTITALIA SCARL per il progetto “Formazione e aggiornamento in
GLM SRL” - Codice CUP: C46G12000270005 - Sede di svolgimento: Castellalto (TE) - PO FSE Abruzzo
2007-2013 - Obiettivo “Competitivita regionale e Occupazione” — Piano Operativo 2012/2013 - Progetto
Speciale “Formazione continua per Imprese Piccole, Medie e Grandi” - Asse 1 — Azione B — Obiettivo
specifico 1.c) - Categoria di spesa n. 62 - Determinazione dirigenziale n. 41/DL30 del 25.07.2013.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti e i Regolamenti (CE) n. 1083/2006, n. 1828/2006, n. 1989/2006, n. 1341/2008, n.
85/2009, n. 396/2009, n. 846/2009, n. 539/2010 e la Direttiva 2004/18/CE del 31
marzo 2004, nonché il Quadro Strategico Nazionale 2007-2013, approvato dalla
Commissione Europea con Decisione C(2007) 3329 del 13-VII-2007;

e il Programma Operativo FSE Abruzzo 2007/2013 Obiettivo “Competitivita Regionale
e Occupazione”, approvato dalla Commissione Europea con decisione C(2007) 5495
dell’8/11/2007 ai sensi del reg. (CE) n. 1083/2006 ;

e la D.G.R. 14.01.2008, n. 16, concernente “PQ FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo
“Competitivita regionale e Occupazione”, approvato dalla Commissione Europea con
decisione C(2007) 5495 dell’08.11.2007. Presa d’atto da parte della Giunta
Regionale e comunicazione degli esiti del negoziato al Consiglio regionale’;

e la D.G.R. 20.07.2009 n. 363, concernente “Accreditamento delle sedi formative
ed orientative della Regione Abruzzo a norma del D.M. n. 166 del 25.05.2001:
approvazione nuovo disciplinare™;

e la D.G.R. 07.03.2011 n. 164, concernente “PQ FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo
“Competitivita regionale ed Occupazione™ —"“Manuale delle procedure dell’Autorita
di gestione - Modifiche e Integrazioni. Approvazione del testo coordinato™;

e la D.G.R. 11.06.2012, n. 364, recante “PO FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo
“Competitivita regionale ed Occupazione” - Piano Operativo 2012/2013:
Approvazione”;

e la Determinazione Direttoriale n. DL/23 del 18/02/2014 recante: “PO FSE Abruzzo
2007-2013, Obiettivo CRO - “Linee guida per I'attuazione operativa degli interventi”
- “Descrizione dei Sistemi di Gestione e di Controllo”: modifiche ed integrazioni.
“Manuale delle procedure dell’Autorita di Gestione”: aggiornamento™;

o la Determinazione dell’Autoritd di Gestione n. DPG/83 del 30/06/2015 recante:
“Disposizioni per la chiusura del PO FSE Abruzzo 2007-2013, Ob. CRO”;

Richiamate e la Determinazione Dirigenziale n. 67/DL23 del 22.11.2012 avente per oggetto: “P.O.
FSE Abruzzo 2007-2013. Obiettivo “Competitivita regionale e Occupazione” — Piano
Operativo 2012/2013 - Progetto Speciale *Formazione Continua per Imprese Piccole,
Medie e Grand” — Approvazione Avviso pubblico per la presentazione dei progetti e
impegno di spesa della somma di € 4.000.000,00;



Richiamato

Preso atto

Dato atto

Ritenuto

¢ la Determinazione Dirigenziale n. 41/DL30 del 25.07.2013 avente per oggetto “PO
FSE Abruzzo 2007-2013 - Obiettivo “Competitivita regionale ed Occupazione” —
Piano Operativo 2012/2013 — Progetto Speciale “Formazione Continua per Imprese
Piccole, Medie e Grandi” — D.D. n. 67/DL23 del 22.11.2012 — Revoca
Determinazione Dirigenziale n. 40/DL30 del 23.07.2013 e approvazione risultati
valutazione profili di merito delle istanze ricevibili/ammissibili™;

e la nota prot. n. RA/227033/DL31/P del 17.09.2013 con la quale ¢ stato affidato
formalmente all’O.d.F. EVENTITALIA Soc. Cons. a r.l. di Teramo il progetto
“Formazione e aggiornamento in GLM S.r..” Codice CUP C46G12000270005 Sede
di svolgimento: Castellalto (TE), approvato con la citata DD 41/DL30 del 25.07.2013,
per un costo complessivo di € 127.120,00, di cui € 91.847,00, contributo pubblico ed €
35.273,00 di contributo privato;

e la nota acquisita al protocollo del Dipartimento in data 21.11.2013 con il n.
RA/289852/DL31/A con la quale il suindicato O.d.F. ha chiesto I’approvazione della
rimodulazione del piano finanziario del progetto de quo, per un costo totale di €
105.000,00, di cui € 73.500,00 contributo pubblico ed € 31.500,00 contributo privato;

* la nota prot. RA/13277/DL31/P del 15.01.2014, con la quale si ¢ provveduto a
comunicare all’O.d.F. EVENTITALIA Soc. Cons. a r.l. di Teramo 1’approvazione
della suddetta rimodulazione;

* la determinazione dirigenziale n. 431/DL31 del 16.07.2014 con la quale & stata
disposta la liquidazione e ordinazione della spesa relativa all’erogazione del primo
pagamento a rimborso per un importo di € 30.146,48, del finanziamento pubblico
assegnato a favore dell’O.d.F. EVENTITALIA Soc. Cons. a r.l. di Teramo per il
progetto “Formazione e aggiornamento in GLM S.r.1.;

e il rendiconto delle spese certificate del 23.10.2014, presentato dall’O.d.F
EVENTITALIA Scarl, acquisito al protocollo del Dipartimento il 29.10.2014 con il n.
RA/284499/DL31A;

e che I’attivita formativa si & conclusa regolarmente e che si sono svolti gli esami finali,
come da verbali agli atti di questo Servizio

e che con Determinazione dirigenziale n. 108/DPG012 del 30.11.2015, trasmessa a
questo Servizio con nota prot. RA/300900/DPGO012 del 30.11.2015, il Servizio
Competente ha approvato il rendiconto relativo al progetto di che trattasi per
complessivi € 103.974,00, di cui € 72.474,00 di finanziamento pubblico ed €
31.500,00 di contributo privato ed & stato quantificato in € 42.327,52 di finanziamento
pubblico il saldo a credito dell’O.d.F. EVENTITALIA Scarl per il progetto di che
trattasi;

e che la polizza fideiussoria n. G337/00A040667, emessa in data 18.11.2013 dalla
Compagnia HDI Assicurazioni S.p.A. (nota di conferma polizza acquisita con
protocollo n. RA/45845/DL31 del 17.02.2014) e stipulata dall’O.d.F. in questione a
garanzia del suindicato finanziamento pubblico, ha validita fino al 13.05.2016;

e che con il DURC On Line prot. INAIL 2625926, relativo all’0O.d.F. EVENTITALIA
Societa Consortile a r.1. di Teramo (All. 1) scadenza validita 25.06.2016, si dichiara che
il soggetto sopra indicato risulta regolare nei confronti di INPS e INAIL;

» che con Determinazione Dirigenziale n. 67/DL23 del 22.11.2012 & stata impegnata, per
il Progetto Speciale “Formazione Continua per Imprese Piccole, Medie e Grandi”,
previsto nel Piano Operativo 2012/2013, la somma di € 4.000.000,00, come di seguito

Tenuto conto

della circolare n. 22 del 29.7.2008 del Ministero dell’Economia e delle Finanze -Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato, inerente “Decreto ministeriale 18 gennaio 2008, n. 40,
concernente “Modalita di attuazione dell’articolo 48-bis del decreto del Presidente della
Repubblica 29 settembre 1973, n. 602, recante disposizioni in materia di pagamenti da parte
delle Pubbliche Amministrazioni” — Chiarimenti.”, che recita “A titolo esemplificativo e non
esqustivo, é possibile individuare tra le ipotesi di ‘trasferimento di somme non soggelte
all’applicazione dell 'articolo 48-bis i trasferimenti effettuati in base a specifiche disposizioni di
legge o per dare esecuzione a progetli co-finanziati dall’Unione Europea o, ancora, a clausole

specificato:
P.O. FSE Categoria di 52002 - F.S.E. 52003 — FdR Importo
2012/2013 spesa (40,35%) (59,65%)
Asse 1 n. 62 €1.210.500,00 | € 1.789.500,00 | € 3.000.000,00
Adattabilita n. 64 € 403.500,00 € 596.500,00 € 1.000.000,0
Totale €1.614.000,00 | €2.386.000,00 | € 4.000.000,00

Dato atto che la suddetta somma trova capienza nei capp. n. 52002 - F.S.E. e n. 52003 - FdR del Bilancio

di accordi internazional®.

di previsione regionale del corrente esercizio finanziario - Codice SIOPE 02 03 02 2323;

tutto cid premesso,

DETERMINA

per le motivazioni esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

1.

di dare atto che, ai sensi e per gli effetti della L. n. 136 del 13.8.2010 e s.m.i., il presente pagamento & soggetto
agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari e che il progetto indicato in oggetto non & soggetto a codice CIG,
mentre € assoggettato al codice CUP che ¢ il seguente: C46G12000270005;
di liquidare in favore dell’O.d.F. EVENTITALIA Scarl, con sede in Via Brigiotti 12/14 - 64100 Teramo — C.F.

, per il progetto “Formazione e aggiornamento in GLM S.r.1”, 1a somma di € 42.327,52 che trova
capienza negli impegni assunti con D.D. n. 67/DL23 del 22.11.2012 sui pertmentl capitoli, cosi come di seguito
specificato:
Categoria di spesa n. 62 Cap. n. 52002 €17.079,15 impegno n. 3898 40,35% FSE
Categoria di spesa n. 62 Cap. n. 52003  €25.248,37 impegno n. 3899  59,65% F.dR.
di autorizzare il Servizio Ragioneria Generale ad emettere ordinativo di pagamento della somma di € 42.327,52,
accreditandola sul ¢/c bancario intestato all’0O.d.F. EVENTITALIA Scarl, con sede in Via Brigiotti - 64100
Teramo c/o

indicato dal beneficiario quale conto corrente “dedicaro”, anche non in via

esclusiva, valido per il rapporto in essere e per quelli futuri specificando, inoltre, che sul predetto conto 1’unico
soggetto titolato ad operare é: Floriana d’Ugo, nata
di dare atto che la somma da erogare di € 42.327,52 rappresenta il saldo del finanziamento pubbhco di €
72.474,00 a valere sul PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Obiettivo “Competitivita regionale e Occupazione” — Piano
Operativo 2012/2013 - Progetto Speciale “Formazione continua per Imprese Piccole, Medie e Grandi® Asse 1
Adattabilita — Azione B — Obiettivo specifico 1.c) Media Impresa - Categoria di spesa n. 62, riferito al progetto
“Formazione e aggiornamento in GLM S.r.1.”, affidato all’O.d.F. EVENTITALIA Scarl di Teramo;

di definire quale elemento integrativo dell’efficacia del presente atto gli adempimenti relativi all’istituto della cd.
Amministrazione aperta, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, artt. 26 ¢ 27;

di utilizzare ai fini dell’integrazione del presente atto di liquidazione e pagamento I’attestazione dell’avvenuta
pubblicazione recante la data e la firma del Dirigente del Servizio;

di trasmettere il presente atto, per i conseguenti aclempimenti di competenza, al Servizio ‘Ragioneria Generale’
ed all’Ufficio ‘Monitoraggio Formazione e Istruzione’ di questo Servizio e, per opportuna conoscenza, all’0.d.F.
EVENTITALIA Scarl, al Sig. Componente la Giunta ed al Direttore di questo Dipartimento.

pertanto, di dover liquidare e ordinare il pagamento della somma di € 42.327,52 a favore
dell’O.d.F. EVENTITALIA Scarl di Teramo per il progetto di che trattasi, a titolo di saldo del
finanziamento pubblico di € 72.474,00 a valere sul PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Obiettivo
“Competitivita regionale e Occupazione” — Piano Operativo 2012/2013 - Progetto Speciale
“Formazione continua per Imprese Piccole, Medie e Grand” Asse 1 Adattabilita — Azione B —
Obiettivo specifico 1.c) Media Impresa - Categoria di spesa n. 62;



