RECIONE

L’Estensore Il Responsabile dell’Ufficio ABRUZZO
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Datt.ssa. arileha noelo%zi Dott.ssa Neva Allibardi
\%6%5&»«( /g(/k_, - Assente
[ g Il Dirigente del Servizio _—)
Dott. Raiyon(l'o Pascale -~ , GIUNTA REGIONALE
A | DETERMINAZIONE N. DPFo013/156 del 04 dicembre 2019

DIPARTIMENTO: LAVORO - SOCIALE

SERVIZIO: Politiche per il Benessere Sociale - DPF013

UFFICIO: Politiche per la Famiglia e le Nuove Generazioni

OGGETTO: PO FSE ABRUZZO - 2014/2020 - Asse 2 Inclusione Sociale - Obiettivo 9 “Inclusione Socia-
le e Lotta alla poverta” — Progetto ABRUZZO INCLUDE - Liquidazione e pagamento rimborso a ADS
n.12 “SANGRO AVENTINO — Unione Montana dei Comuni del Sangro capofila del’ATS beneficiaria
dell’intervento.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visti v" Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo regionale, sul Fondo so-
ciale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo eu-
ropeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006
del Consiglio;

v" Regolamento (UE) n.1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del
Consiglio;

v" Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 25
ottobre 2012 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell'Unione
e che abroga il regolamento (CE, Euratom) n. 1605/2012;

v" Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante
un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d'inve-
stimento europei;

v" Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 gennaio 2014 che inte-
gra il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;

v Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che
stabilisce, conformemente al Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e
del Consiglio per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambia-
menti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di ri-
ferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per
i fondi strutturali e di investimento europei; : :

v Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 re-
cante modalita di applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento euro-
peo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la ge-
stione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristi-
che tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni e il siste-
ma di registrazione e memorizzazione dei dati;

v Regolamento di esecuzione (UE) n. 964/2014 della Commissione dell'11 settembre 2014
recante modalita di applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento eu-
ropeo e del Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni uniformi per gli stru-
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menti finanziari;

v" Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014
recante modalita di esecuzione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento euro-
peo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate in-
formazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazio-
ni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e orga-
nismi intermedi;

v" Regolamento di esecuzione (UE) 207/2015 della Commissione del 20 gennaio 2015 re-
cante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione sullo stato dei lavori, la pre-
sentazione di informazioni relative a un grande progetto, il piano d'azione comune, le re-
lazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occu-
pazione, la dichiarazione di affidabilita di gestione, la strategia di audit, il parere di audit e
la relazione di controllo annuale nonché la metodologia di esecuzione dell'analisi costi-
benefici e, a norma del regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, il modello per le relazioni di attuazione relative all'obiettivo di cooperazione
territoriale europea;

v la Decisione della Commissione europea n. C(2017) 5838 final del 21 agosto 2017 che mo-
difica la Decisione di esecuzione n. C(2014) 10099 del 17 dicembre 2014 che approva il
POR FSE Abruzzo 2014-2020;

v la DGR del 18 luglio 2017 n.395 che approva il Sistema di Gestione e Controllo Si.Ge.Co.
POR FSE ABRUZZO 2014-2020 Obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione” — CCI 2014ITo5SFOP009 e ss.mm.ii.;

v la D.G.R. del g settembre 2017 n.470 recante “POR FSE Abruzzo 2014-2020 Obiettivo In-
vestimenti a favore della crescita e dell’occupazione — Approvazione Cronobilancio 2017-
2019”;

v la D.G.R. 26 settembre 2017 n.526 recante “POR FSE Abruzzo 2014-2020 — Obiettivo In-
vestimenti a favore della crescita e dell’occupazione. Approvazione Piano Operativo FSE
2017-2019”;

v" la Determinazione Direttoriale n. DPA/175 del 12.10.2017 recante “POR FSE Abruzzo
2014-2020 — Obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione” - Aggior-
namento del Cronobilancio 2017-2019 approvato con DGR 470/20177;

v" la Determinazione n. DPA/432 del 28/12/2018 recante "Aggiornamento tecnico del Piano
Operativo FSE 2018-2020;

v la D.G.R. del 23 luglio 2018 n.523 recante “POR FSE Abruzzo 2014-2020 Obiettivo Inve-
stimenti a favore della crescita e dell’occupazione — Approvazione Cronobilancio annuali-
ta 2018”;

v’ la Determinazione Direttoriale n. DPA/403 del 04 dicembre 2018 che approva il Manuale
delle procedure dell’Autorita di Gestione del POR FSE Abruzzo 2014-2020;

che con Determinazione Dirigenziale n. 43/DPFo13 del 17 maggio 2017 sono stati approvati gli esiti di
ammissibilita a finanziamento delle proposte progettuali ed ¢ stata pubblicata la graduatoria;

che con Determinazione Dirigenziale n. 58/DPFo13 del 17 maggio 2018 ¢& stato disposto lo scorrimento
della graduatoria, 'incremento risorse e la riapertura dei termini;

che con Determinazione Dirigenziale n. 81/DPFo13 del 12 luglio 2018 vi & stata la presa d’atto di una ulte-
riore proposta progettuale;

che con Determinazione Dirigenziale n. DPFo13/103 del 03/09/2018 si & proceduto all'impegno contabile
a carico delle risorse afferenti il PO FSE Abruzzo 2014-2020 (Asse 2 - Obiettivo tematico 9 - Priorita
d’investimento 9i - Obiettivo specifico 9.2 — Azione 9.2.2) “Investimenti a favore della crescita e
dell’'occupazione” sui pertinenti capitoli di spesa del Bilancio per gli esercizi finanziari che presentano la
necessaria capienza per gli importi di seguito specificati: '

Asse Ob.
Spe

Cap.52102

/20 Fondo

Regionale
(15%)

Cap.52101/20
F.d.R. (35%)

Cap.52100/20

FSE (50%) Anno

Totale

Azione PDC

o
e
9

€ 2.04.24.01. €
468.000,00 000 3.120.000,00

o
o
o

€ 1.560.000,00 | € 1.092.000,00

2018

1
o
o

€ 2.04.24.01. €

5 2
€ 1.620.000,00 486.000,00 000 3.240.000,00

€ 1.134.000,00 2019

TOT

€ 3.180.000,00 | €2.226.000,00 € €

954.000,00 6.360.000,00

Considera-
to

Ritenuto

Ritenuto

Vista

che ¢ pervenuta la dimostrazione dell’anticipo acquisita al protocollo con n.RA/276474 del 03/10/2019 e
la domanda di rimborso dall’ATS beneficiaria dell’'intervento, giusta nota acquisita prot.n. RA/310095 del
06/11/2019;

che ¢ stata verificata la documentazione pervenuta dall’ ATS ed & stata inoltrata la check list Allegato 27
dall'Ufficio Controllo di I livello Lavoro e Sociale FSE come da nota prot. n. RA314631/19/DPGo12u4 del
11/11/2019 indicando come spesa riconosciuta ammissibile € 259.654,85;

che con DD n. DPFo13/120 del 18.09.2018 ¢é stata liquidata la somma di € 260.000,00 pari al 40% del fi-
nanziamento pubblico assegnato; ' '

di dover liquidare e pagare la somma di € 259.654,85 di cui all’ Allegato “A” del presente provvedimento
mediante accredito sul ¢/c dedicato - codice IBAN — al’ADS n.12 “SANGRO-AVENTINO” - ECAD Unione
Montana Comuni del Sangro. capofila del’ATS beneficiaria dell'intervento;

che in attuazione della Legge 13.8.2010 n. 136 e s.m.i. “Tracciabilita dei flussi finanziari” e in attuazione
della L. 16.1.2003, n. 3 art. 11 “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica Amministrazione”, ai fini
del monitoraggio degli investimenti pubblici, al progetto in esame ¢é stato assegnato il relativo codice CUP;

la Legge Regionale 14.9.1999, n. 77 recante “Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro nella
Regione Abruzzo” e ss.mm.ii;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte:

1) di autorizzare il Servizio Ragioneria Generale a liquidare e pagare la somma totale di € 259.654,85
all’ADS n.12 “SANGRO-AVENTINO” - ECAD Unione Montana Comuni del Sangro. capofila del’ATS beneficia-
ria dell'intervento, secondo quanto indicato nell’ Allegato “A” parte integrante e sostanziale del presente provve-
dimento, a titolo di rimborso delle spese sostenute, per la realizzazione della sopra richiamata iniziativa proget-

tuale”;

2) di dare atto che il presente pagamento & soggetto agli obblighi di tracciabilita e pertanto nell’ Allegato A si
indica il CUP per il beneficiario;

3) di procedere ai sensi degli artt. 26 e 27 D.Igs. n. 33 del 14.03.2013, alla pubblicazione del presente atto nella
sezione “Amministrazione aperta - Trasparenza” del portale regionale;

4) di richiedere al Servizio Ragioneria Generale I'invio dei relativi mandati di pagamento quietanzati;

5) di trasmettere la presente determinazione al DPB08 - Servizio Ragioneria Generale per il seguito di compe-
tenza, all’ Ente Capofila del’ATS interessata, all’Assessore preposto alle Politiche Sociali e al Direttore del Dipar-
timento LAVORO - SOCIALE.
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