RECIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE DPG/o75 del 17/06/2020

DIPARTIMENTO: LAVORO SOCIJALE

SERVIZIO:

UFFICIO:

/1
/1

OGGETTO: Offerta formativa percorsi finalizzati all’assolvimento del diritto-dovere
all’Istruzione e Formazione Professionale (1eFP) nella Regione Abruzzo. Avviso pubblico
approvato con D.D. n. 33/DPGo10 del 06 aprile 2020. Nomina Commissione per la verifica di
agxmissibilité delle candidature.
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

la Deliberazione di Giunta Regionale n.782 del 16 ottobre 2018 recante: “Percorsi di Istruzione
e Formazione Professionale (IeFP) nella Regione Abruzzo - Linee guida: approvazione”;

la Determinazione Dirigenziale n. 25/DPGo10 del 18 marzo 2020 recante: “Approvazione Linee
guida dei Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) nella Regione Abruzzo -
Versione aggiornata 2020”;

che, con Determinazione Dirigenziale n. 33/DPGo10o del 06/04/2020, & stato approvato
I'Avviso pubblico per la presentazione di candidature per l'affidamento, ad Organismi di
formazione accreditati per I'obbligo formativo/obbligo di istruzione, di percorsi formativi di
IeFP con modalita duale, suddivisi in: percorsi triennali finalizzati all’assolvimento del diritto-
dovere all’istruzione e formazione professionale, volti a garantire il conseguimento di una
qualifica professionale e percorsi di IV annualita volti al conseguimento di un diploma
professionale, nell'ambito del Repertorio regionale dell’offerta di IeFP;

che, con Determinazione Dirigenziale n. 43/DPGo1o del o7/05/2020 & stato prorogato il
termine di presentazione delle candidature fissato dal predetto Avviso, e, nuovamente con
successiva Determinazione Dirigenziale n. 51/DPGoz10o del 03/06/2020 é stato definitivamente
prorogato alle ore 23.59 del 15 giugno 2020;

che, alla scadenza del predetto termine, risultano pervenute attraverso la piattaforma
telematica disponibile all'indirizzo https://app.regione.abruzzo.it/avvisipubblici/ n. 19
candidature;

la previsione dettata al paragrafo 8.2, lett. a), dell’Avviso pubblico secondo cui le candidature
pervenute sono sottoposte ad una verifica di ammissibilita, effettuata tramite apposita
commissione nominata dal Dirigente del Servizio regionale competente, volta ad accertare la
sussistenza dei presupposti per 'accesso alla fase di valutazione di merito;



ritenuto che l'oggettiva esiguita di risorse umane a disposizione non consenta la nomina di personale
dipendente assegnato al Servizio “Istruzione” in qualita di componente della Commissione per
la verifica di ammissibilita senza pregiudizio sull’avanzamento delle altre attivita di competenza
della struttura;

ravvisata quindi la necessita di costituire la predetta Commissione individuandone, con provvedimento
direttoriale, i componenti tra il restante personale dipendente del Dipartimento;

ritenuto pertanto di nominare, in qualita di componenti della Commissione per la verifica di
ammissibilita delle candidature pervenute in risposta al richiamato avviso pubblico, i seguenti
dipendenti:

Responsabile dell'Ufficio “Gestione
; ; politiche formative” del Servizio
Dott. Nicola Renzetti i armnoiome ol GHERESTETIG Componente
professionale” — DPGoog
Responsabile dell'Ufficio “Qualita
AR offerta formativa” del Servizio
Dott.ssa Paola Vicini Rotoic od GHEntamento Componente
professionale” — DPGoog
Istruttore Amministrativo assegnato
w al Servizio “Pianificazione e
Dott. Maurizio Garofalo sviluppo. Controllo interno” — Componente
& DPGoo6
éacquisite le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta ex art. 47 D.P.R. n.445/2000 singolarmente

rese dai predetti componenti in ordine all'insussistenza di cause di inconferibilita, ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 35 bis, comma 1, lett. c), del D.Lgs. n. 165/2001 e all'insussistenza di
cause di incompatibilita e di astensione, di cause ostative/conflitti di interessi allo svolgimento
dell’incarico previste dalla normativa vigente in materia;
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DETERMINA
per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono integralmente riportate:

1. Di nominare la Commissione per la verifica di ammissibilita delle candidature pervenute in risposta
all’avviso pubblico per la presentazione di candidature per I'affidamento di percorsi formativi triennali di
1eFP, approvato con la Determinazione Dirigenziale n. 33/DPGo10 del 06/04/2020, come di seguito
specificato:

Dott. Nicola Renzetti Responsabile dell'Ufficio “Gestione politiche
formative” del Servizio “Formazione ed Componente
orientamento professionale” — DPGoog

Dott.ssa Paola Vicini Responsabile dell'Ufficio “Qualita offerta
formativa” del Servizio “Formazione ed Componente
orientamento professionale” — DPGo09

Dott. Maurizio Garofalo Istruttore Amministrativo assegnato al Servizio
“Pianificazione e sviluppo. Controllo interno” — Componente
DPGoo6




Di inviare il presente atto ai componenti della Commissione, ai Servizi “Pianificazione e sviluppo.
Controllo interno” — DPGo06 e “Formazione ed orientamento professionale” — DPGoog del Dipartimento;

Di assolvere gli obblighi di trasparenza pubblicando il presente provvedimento nella sezione
Amministrazione Trasparente.
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I1 Direttore del

1 Dipartimento
(Dott. Claudio

Giampietro)






