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Allegato  B - Requisiti di cui agli artt. 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 

n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo DPR, per le ipotesi di 

falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate - debitamente sottoscritta dal titolare o dal legale 

rappresentante della Ditta)  

Oggetto: Programma di monitoraggio nazionale nel settore fitosanitario cofinanziato dall’Unione europea ai 

sensi degli articoli 19-24 del Regolamento (UE) n. 652/2014 del 15 maggio 2014.  Realizzazione programma 

regionale di controllo fitosanitario  delle  fitopatie da quarantena per l’anno 2019. Affidamento realizzazione 

strumenti per la gestione informatizzata delle attività di monitoraggio.  CIG:  

Trattativa diretta nell’ambito del mercato elettronico della P.A. (MEPA) 

 

Il sottoscritto……………………………………………………………………………………….., nato a 

…………………………………………, il……………………………………………., residente in 

…………………………………………………………………….. via………...............…………, in qualità 

di …………………….della ditta……………… con sede legale in ………………………………. 

via…………………………………………………………………Codice Fiscale 

………………………………… partita IVA……………………………………………………… 

Ai sensi dell’art. 46 (dichiarazione sostitutiva di certificazioni) e dell’art. 47 (dichiarazione sostitutiva atto di 

notorietà) del DPR n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo 

DPR sulla responsabilità civile e penale a cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e 

successive modificazioni ed integrazioni, 

                                                                                              D I C H I A R A 

Di essere in possesso dei seguenti requisiti: 

- essere in possesso dei requisiti di ordine generale per contrarre con la pubblica amministrazione, 

e pertanto, di non incorrere in alcuno dei motivi di esclusione previsti dall’art. 80 del D.lgs n. 

50/2016. 

- essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale, ai sensi dell’art. 83 comma 1, lettera a) 

del D.lgs n. 50/2016, attestato attraverso l’iscrizione presso CCIAA o nel registro delle 

commissioni provinciali per l'artigianato, o presso i competenti ordini professionali. Al cittadino 

di altro Stato membro non residente in Italia, è richiesta la prova dell’iscrizione, secondo le 

modalità vigenti nello Stato di residenza, in uno dei registri professionali o commerciali di cui 

all'allegato XVI del D.Lgs. n. 50/2016, mediante dichiarazione giurata o secondo le modalità 

vigenti nello Stato membro nel quale è stabilito ovvero mediante attestazione, sotto la propria 

responsabilità, che il certificato prodotto è stato rilasciato da uno dei registri professionali o 

commerciali istituiti nel Paese in cui è residente; 

- essere in possesso del requisito di capacità economica e finanziaria ai sensi dell’art. 83, comma 

1, lett. b) e comma 4 D.Lgs. n. 50/2016: un fatturato minimo annuo in servizi corrispondenti a 

quelli oggetto dell’appalto in favore di pubbliche amministrazioni pari a € 1.500,00 nel triennio 

2015-2017. Tale importo è ritenuto congruo al fine di garantire la stabilità nell’erogazione del 

servizio da parte dell’operatore economico da individuarsi. 

- essere in possesso dei requisiti di capacità tecnico-professionale, ai sensi dell’art. 83 comma 1, 

lettera c) del D.lgs n. 50/2016, di seguito specificati: 

- a)  aver regolarmente eseguito, con riferimento al triennio antecedente alla data della presente 

procedura, uno o più contratti aventi ad oggetto servizi di organizzazione di eventi pubblici di 

comunicazione, in favore di soggetti pubblici. 
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D I C H I A R A   

di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante, 

consultabile nel link: http://www.regione.abruzzo.it/system/files/amministrazione-

trasparente/disposizioni-generali/Codice_comportamento_dipendenti_GR.zip  e di impegnarsi, in caso di 

aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, 

pena la risoluzione del contratto; 

 di accettare il patto di integrità, di cui all’allegato D) e di allegarlo opportunamente sottoscritto dal 

Legale Rappresentante dell’Operatore economico; 

 che il sottoscritto, e tutti i rimanenti legali rappresentanti (procuratori, vicari ed institori compresi) 

non hanno conferito incarichi né concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo con ex 

dipendenti della Stazione appaltante che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali per conto 

della stessa (dirigenti, funzionari titolari di funzioni dirigenziali), per il triennio successivo alla 

cessazione del rapporto di lavoro (cd. clausola “pantouflage”); 

 di aver preso conoscenza di quanto riportato nella richiesta di preventivo/offerta e di accettarne 

integralmente il contenuto e di considerarne le prescrizioni come inderogabili; 

 di accettare che il corrispettivo offerto tiene conto di tutte le spese derivanti dagli obblighi espressi 

nella richiesta di preventivo/offerta, da qualsiasi disposizione normativa e regolamentare vigente e di 

quant’altro necessario per rendere la prestazione a perfetta regola d’arte e che perciò null’altro potrà 

essere richiesto alla Regione Abruzzo, a nessun titolo, per la perfetta esecuzione di quanto prescritto. 

Autorizza ai sensi del D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i.e del Reg. (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016, la pubblica Amministrazione al trattamento dei dati personali acquisitiai fini 

della presente procedura di gara, ivi compresi quelli inerenti il rispetto della tracciabilità dei flussi finanziari 

di cui alla Legge n. 136/2010 e s.m.i. 

 

 

DATA        FIRMA 
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