CONSIDERATO che allo scrivente Dipartimento competono n. 23 Posizioni Organizzative, pari a
guelle coperte con riferimento alla data del 31/12/2018 e che, pertanto, pud effettuare la
gradazione degli uffici in base al relativo budget;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 431 del 01/08/2017 che ha stabilito la
‘Riformulazione parziale dell’assetto organizzativo del Dipartimento Turismo, Cultura e
Paesaggio” precisandone le relative competenze;

VISTE le schede relative ai fattori di valutazione di ciascuno dei 23 uffici da cui si evince la
pesatura degli stessi, cosi come condivise e concordate con i dirigenti del Dipartimento, allegate
al presente atto (All. A);

VISTO l'avviso per l'attribuzione degli incarichi di Posizione Organizzativa del Dipartimento
Turismo, Cultura e Paesaggio, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (All.
B);

RIBADITO, cosi come stabilito dalla D.G.R. n. 210/2019, che la procedura di che trattasi si
effettua nelle more di una riorganizzazione della macrostruttura regionale che comportera
inevitabilmente nuove pesature e nuovi criteri;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla graduazione delle P.O. di questo Dipartimento e
all'approvazione dell'avviso per il conferimento dei relativi incarichi;

DETERMINA

- di procedere, sulla base dei criteri di cui all’art. 6 del Disciplinare approvato con D.G.R. n. 210
del 23.04.2019 alla graduazione delle P.O. ad oggi attivabili presso il Dipartimento Turismo,
Cultura e Paesaggio, pari complessivamente a n. 23 (All. A);

- di approvare l'avviso per l'attribuzione dei relativi incarichi, allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, e di disporne la pubblicazione sull’Area Intranet regionale (All. B);

- di ribadire che I'avviso di che trattasi & adottato, conformemente a quanto previso nella citata
D.G.R. 210/2019 e nel Disciplinare dalla stessa approvato, in fase di prima applicazione del
CCNL e nelle more di una riorganizzazione della macrostruttura della Giunta Regionale “che
comportera inevitabilmente nuove pesature e nuovi criteri, nel rispetto del principio di pari
opportunita e di non discriminazione”,

- di dare atto che, ai sensi dell’art. 8 del richiamato disciplinare, gli incarichi di posizione
organizzativa che saranno conferiti in relazione al presente avviso potranno essere revocati
prima della naturale scadenza, in conseguenza, tra I'altro, di intervenuti mutamenti organizzativi;

- di trasmettere copia del presente atto al Dipartimento Risorse Umane.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
(Dott. Francgsco Di Filippo)
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GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE n. DPH/57/2019 del 03/05/2019

DIPARTIMENTO: TURISMO CULTURA E PAESAGGIO - DPH

SERVIZIO:

UFFICIO Economico, Amministrativo, Finanziario del Dipartimento

OGGETTO:

Approvazione avviso per il conferimento incarico di Posizione Organizzativa e pesatura Uffici del
Dipartimento Turismo, Cultura e Paesaggio — DPH.

IL DIRETTORE

VISTI:
- il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. concernente “Norme generali del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”;
- il CCNL = Funzioni Locali del 21.05.2018, in particolare gli artt. 13 e ss. concernenti I'Area
delle Posizioni Organizzative”;

RICHIAMATA l|a deliberazione di Giunta Regionale n. 210 del 23.04.2019 “CCNL - Funzioni
Locali. Disciplina dell'’Area delle posizioni organizzative. Criteri per il conferimento, la revoca e la
graduazione delle P.O.”, con la quale, in fase di prima applicazione dei principi e delle regole
introdotte dal nuovo CCNL e nelle more di una riorganizzazione della macrostruttura regionale:

- & stato approvato il disciplinare contenente “Criteri per il conferimento, la revoca e la
graduazione delle P.O.” nel testo risultante dalla chiusura del confronto con le
Organizzazioni Sindacali;

- si & stabilito che le risorse destinate alle P.O. sono determinate nei limiti di quanto stabilito
nel C.C.I. approvato con DGR n. 1058/2018, integrato con le risorse previste per i Centri
per I'lmpiego, e che le P.O. da assegnare sono quelle coperte al 31.12.2017, ovvero al
31.12.2018 se numericamente superiori, con il conseguente congelamento delle restanti
posizioni vacanti alla predetta data;

VISTA la nota prot. n. 129056/19 del 30.04.2019 con la quale il Dipartimento Risorse e
Organizzazione ha proceduto:

- ad assegnare a ciascun Dipartimento il budget destinato alla graduaznone delle P.O. sulla
base dei criteri di cui alla citata D.G.R. n. 210/2019;

- a stabilire le modalita relative alla pubblicazione dellAvviso, previa graduazione delle
Posizioni stesse che, ai sensi dell’'art. 6 dei Criteri, compete al Direttore del Dipartimento e
ai Dirigenti del Servizi; '

- afissare il 06/05/2019 quale data di pubblicazione dell’'avviso inerente il conferimento degli
incarichi di P.O. contestualmente da parte di tutte le strutture;



