RECIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE N. DPG/17 aea 29 MAR 2018
DIPARTIMENTO: SVILUPPO ECONOMICO, POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE,
RICERCA E UNIVERSITA
//

SERVIZIO:
UFFICIO:

OGGETTO:

Visti

considerato

Supporto alla Direzione. Programmi e progetti.

POR FSE Abruzzo 2014-2020 — PO 2018-2020 - Asse I — Occupazione. Obietti-
vi 8.1,8.2 e 8.5 Priorita d’investimento 8i, 8ii e 8iv. Interventi 40 “Area di Cri-
si Complessa: Inserimento al lavoro” e 42 “Incentivi occupazione Abruzzo” -
Approvazione Avvisi pubblici A “GARANZIA LAVORO — Aiuti in de minimis” e
B “GARANZIA LAVORO - Aiuti in esenzione”. Integrazione Nuclei Istruttori
costituiti con D.D. n. DPG/2 del 31/01/2019.

IL DIRETTORE REGIONALE

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013;

il Regolamento (UE) n.1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013;

il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18
luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) 1303/2013, (UE)
1304/2013, (UE) 1309/2013, (UE) 1316/2013, (UE) 223/2014, (UE) 283/2014 e la decisione
n. 541/2014/UE, e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il Programma Operativo FSE 2014-2020 della Regione Abruzzo approvato con decisione del-
la Commissione Europea C(2014)10099 final del 17 dicembre 2014;

la DGR n. 180 del 13.03.2015 di presa d’atto della decisione della Commissione Europea N.
C(2014)10099 del 17 dicembre 2014 che ha approvato, cosi come esplicitato nell’articolo 1 del-
la predetta Decisione, il POR "Regione Abruzzo - Programma Operativo Fondo Sociale Euro-
peo 2014-2020" per il sostegno del FSE nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti in favore della
crescita e dell'occupazione” per la Regione Abruzzo per il periodo dal 1° gennaio 2014 al 31
dicembre 20207; : j

‘la Decisione n. C(2017)5838 del 21 agosto 2017, recepita con DGR n. 828 del 22.12.2017, con

la quale ¢ stata modificata la decisione di esecuzione C(2014) 10099;

la Decisione di Esecuzione C(2018) 5560 del 14 agosto 2018, che modifica la Decisione
C(2o14)10099 del 17 dicembre 2014, relativa all’approvazione del POR FSE Abruzzo 2014-
2020 — versione 3.0

la D.G.R. n. 526 del 23.07.2018 recante POR FSE Abruzzo 2014—2020 - Obiettivo “Investi-
menti in favore della crescita e dell'occupazione” — Approvazione Piano Operativo FSE 2018 -
2020;

che, con Determinazione Dirigenziale n. 232/DPG007 del 21/11/2018, é stato approvato
1’Avv150 pubblico A “GARANZIA LAVORO - Aiuti in de minimis” a valere sulle risorse del
POR FSE Abruzzo 2014-2020 — PO 2018-2020 - Asse I — Occupazione. Obiettivi 8.1,8.2 ¢ 8.5
Priorita d’'investimento 8i, 8ii e 8iv. Interventi 40 “Area di Crisi Complessa: Inserimento al
lavoro” e 42 “Incentivi occupazione Abruzzo”;

che, con Determinazione Dirigenziale n. 233/DPG007 del 21/11/2018, & stato approvato
1Avv150 pubblico B “GARANZIA LAVORO - Aiuti in esenzione” a valere sulle risorse del POR
FSE Abruzzo 2014-2020 — PO 2018-2020 - Asse I — Occupazione. Obiettivi 8.1,8.2 e 8.5 Prio-
rlta d’investimento 8i, 8ii e 8iv. Interventi 40 “Area di Crisi Complessa: Inserimento al lavo-
ro” e 42 “Incentivi occupazione Abruzzo”;



che, con Determinazione Direttoriale n. DPG/2 del 31/01/2019, sono stati nominati i compo-
nenti dei Nuclei per l'istruttoria di ammissibilita delle candidature pervenute, da effettuarsi
entro il termine di 9o giorni a cura del Servizio Lavoro, secondo quanto stabilito dai commi 2
e 5 degli articoli 9 di entrambi i succitati avvisi pubblici;

tenuto conto delle disposizioni previste dal Manuale delle procedure dell’Autorita di Gestione del POR FSE

2014-2020, approvato con Determinazione Direttoriale DPA n. 403 del 04.12.2018 e delle
funzioni che detto Manuale e gli specifici avvisi pubblici assegnano al Nucleo istruttorio;

ritenuto di integrare, per ragioni di speditezza delle procedure, entrambi i Nuclei Istruttori con la di-

pendente regionale Ranocchiaro Sara, assistente amministrativo di sopravvenuta assegnazio-
ne al Servizio Lavoro del Dipartimento Sviluppo Economico, Politiche del Lavoro, Istruzione,
Ricerca e Universita’;

acquisita la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ex art. 47 D.P.R. n.445/2000 resa dalla prefa-

ta dipendente in ordine all'insussistenza di cause di inconferibilita, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 35 bis, comma 1, lett. ¢), del D.Lgs. n. 165/2001 e all'insussistenza di cause di in-
compatibilita e di astensione, di cause ostative/conflitti di interessi allo svolgimento
dellincarico previste dalla normativa vigente in materia, secondo il modello di cui all’Allegato
43 bis del Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione e Allegati del POR FSE 2014-
2020 - Versione 6.0 - Dicembre 2018;

Tutto cio premesso,

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono integralmente riportate:

1. Diintegrare i Nuclei Istruttori per 'esame di ammissibilita delle candidature pervenute in risposta agli av-

3.

4.

visi pubblici A “GARANZIA LAVORO - aiuti in de minimis” e B “GARANZIA LAVORO - aiuti in esenzione”,
nominati con la Determinazione Direttoriale n. DPG/2 del 31/01/2019, con la dipendente regionale Ranoc-
chiaro Sara, assistente amministrativo, assegnata al Servizio Lavoro del Dipartimento Sviluppo Economico,
Politiche del Lavoro, Istruzione, Ricerca e Universita’; ;

Di dare atto che i succitati Nuclei Istruttori risultano, pertanto, composti dai dipendenti reglonah asse-
gnati al Servizio Lavoro di seguito elencati:

Specialista esperto amministrativo - Re-

sponsabile dell'Ufficio “Programmazione
Sambenedetto Maria politiche del lavoro” del Servizio “Lavoro” | Componente
Centurelli Claudia Assistente amministrativo Componente
Fiore Simone Assistente amministrativo Componente
Ranocchiaro Sara Assistente amministrativo Componente
Papile Valter Collaboratore specializzato informatico Componente

Di inviare il presente atto ai componenti della Commissione, al Servizio “Lavoro”, all’Autorita di Gestione
del POR FSE Abruzzo 2014/2020 e, per informativa, all’Assessore con delega al Lavoro della Regione Abruz-
Zo. :

Di assolvere gli obblighi di trasparenza secondo quanto stabilito nel Manuale delle Procedure del’ADG del
POR FSE 2014-2020, pubblicando il  presente  provvedimento nellarea  tematica
http://www.regione.abruzzo.it/europa del sito istituzionale della Regione Abruzzo, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente. .

Il Direttore Regionale
Do/ttJ’iergiorgio Tittarelli
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