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ELEMENTO INTEGRATIVO DELL’EFFICACIA DEL PRESENTE ATTO

Si attesta ’avvenuta pubblicazione del presente provvediihento sul sito istituzionale della Regione Abruzzo -

nella specifica sezione “Amministrazione aperta - Trasparenza” in data _ (D. Lgs. 14
marzo 2013, n. 33, artt. 26 e 27).

Il Dirigente del Servizio
vacante

Il Direttore Regionale
Dott. Piergiorgio Tittarelli

(firma)

RECGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE N, 4{6_4 /DPGO11 del £ 'f//ﬂ/wfc?

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE,
RICERCA E UNIVERSITA’ ’

. SERVIZIO GESTIONE E MONITORAGGIO FONDO SOCIALE EUROPEO DPGO011
UFFICIO GESTIONE LAVORO FSE

OGGETTO: “POR FSE ABRUZZO 2014/2020 - Obiettivo: “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione”. Scheda Intervento n. 4 del Piano Operativo FSE 2016-2018. Avviso pubblico “GARANZIA
OVER” - Misure B e C. Linea 2 - Incentivi finalizzati all’assunzione di disoccupati over 30 residenti nei Comuni
della regione Abruzzo non appartenenti ad aree interne/di crisi.”.

Liquidazione e pagamento in acconto della somma di € 750,00, pari al 50% del rimborso spettante, all’ APL. ADECCO
ITALIA SPA, Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (MI) — codice fiscale e partita IVA 13366030156 - CUP
C24D16000530009 - per I’assunzione del lavoratore NESPOLI LIVIO presso I’Impresa DACA DUE SRL.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Viste laD.G.R. n. 528 dell’11.08.2016, avente ad oggetto “POR FSE Abruzzo 2014-2020 — Obiettivo "Investimenti
a favore della crescita e dell'occupazione". Approvazione Piano Operativo FSE 2016-20187,
la D.G.R. n. 633 del 06.10.2016, avente ad oggetto “Variazione Bilancio di previsione finanziario 2016-2018

ex L.R. 23-08-2016 nr. 27. Variazione documento tecnico di accompagnamento e bilancio finanziario
gestionale 2016-2018. POR FSE Abruzzo 2014-2020"";

‘la Determinazione 185/DPG007 del 07/11/2016 recante” POR FSE ABRUZZO 2014/2020 — Obiettivo:
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” - Scheda Intervento n. 4 “GARANZIA OVER” del
Piano Operativo FSE 2016-2018 - Approvazione Avviso “Garanzia Over Misure B e C” e prenotazione”;

la Determinazione Dirigenziale n. 72/DPG007 del 19.06.2017, recante: “POR FSE ABRUZZO 2014/2020 —
Obiettivo: “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” - Intervento n. 4 “GARANZIA OVER
Misure B e C” del Piano Operativo FSE 2016-2018 - Approvazione della graduatoria definitiva delle
candidature presentate dal giorno 14/12/2016 al giorno 31/12/2016 distinte per linea di Intervento”,

la D.G.R. n. 395 del 18.07.2017, recante: “POR FSE Abruzzo 2014-2020" - Obiettivo "[nvestimenti in favore
della crescita e dell'occupazione” Designazione Autoritd di Gestione Unica FERS — FSE e Autorita di
Certificazione del P.O. FESR e P.O. FSE Abruzzo 2014-2020", con la quale, tra I’altro, & stato approvato il
Si.Ge.Co. Unico;

la Determinazione n. 97/DPG007 del 23.08.2017, recante: “POR FSE Abruzzo 2014/2020 — Obiettivo:
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” — Scheda Intervento n. 4 "GARANZIA OVER” DEL

Piano Operativo FSE 2016-2018 — Integrazione Avviso Garanzia Over approvato con Determinazione n.
185/DPGO07 del 07.11.2016";

la Determinazione nr. 82/DPG007 del 10/05/2018 recante: “POR FSE ABRUZZO 2014/2020 — ASSE I
Obiettivi specifici 8.5 e 8.2 - Priorita d’investimento 8i e 8iv Intervento n. 4 “GARANZIA OVER Misure B e
C” del Piano Operativo FSE 2016-2018 - Approvazione della graduatoria delle candidature presentate dal



giorno 1/07/2017 al 31/10/2017 distinte per linea di Intervento e assolvimento degli obblighi di inserimento
delle informazioni nel Registro Nazionale degli Aiuti.”;

la Determinazione DPA/230 del 20/07/2018, recante “POR FSE Abruzzo 2014-2020 - Obiettivo
"Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione”- CCI 2014ITO3SFOPQ09 - Approvazione del
Manuale delle procedure dell’Autorita di Gestione. Versione 4.0 — Luglio 2018.”.

Considerato che I’importo delle risorse finanziarie destinate alla realizzazione delle misure B e C dell’intervento
di che trattasi & stato quantificato in € 6.770.000,00 (Asse 1 - Obiettivo tematico 8 - Priorita
d’investimento 8i - Obiettivo specifico 8.5 - Azione 8.5.1) - (Asse 1 - Obiettivo tematico 8 - Priorita
d’investimento 8iv - Obiettivo specifico 8.2 - Azione 8.2.2) nel Piano Operativo FSE 2016-2018;

Preso atto che la APL ADECCO ITALIA Spa, Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (MI) — codice fiscale e
partita IVA 13366030156, ai sensi dell’art. 5 lettera B dell’Avviso, ha svolto I’attivita di scouting e
intermediazione domanda/offerta in'favore del lavoratore NESPOLI LIVIO e che lo stesso & stato
regolarmente assunto a T.I. dall’impresa DACA DUE SRL in data 22/09/2017, come risulta dalla

Comunicazione Obbligatoria; 5
150 c0

Dato atto che la ADECCO ITALIA Spa ha diritto, pertanto, al primo pagamento a rimborso di € IMOO pari
al 50% dell’importo spettante e che -il restante 50% verrd erogato, con successivo atto, previo
mantenimento del rapporto di lavoro per almeno 12 mesi.

Preso atto che dalla verifica amministrativa svolta dall’Ufficio Gestione FSE la documentazione trasmessa, a
mezzo di posta elettronica certificata, dalla ADECCO ITALIA Spa in data 20/07/2018, acquisita al
prot. n. 207785/DPG011 del 20/07/2018, ai sensi dell’art. 14 dell’ Avviso, risulta regolare;

Dato atto che questo Ufficio:

- in data 20/07/2018, ha ricevuto in via telematica la fattura elettronica n. 2018.7164.00025 del
19/07/2018 (acquisita al n. progressivo 9194/18) di € 750,00, emessa dal’APL. ADECCO ITALIA
Spa;

- in data 27/06/2018, ha acquisito in via telematica il DURC (protocollo INPS_11208680 — scadenza
25/10/2018), relativo al citato soggetto beneficiario, e lo stesso risulta regolare;

Tenuto conto della circolare n. 22 del 29.7.2008 del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato, inerente “Decreto ministeriale 18 gennaio 2008, n. 40, concernente
“Modalita di attuazione dell’articolo 48-bis del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre
1973, n. 602, recante disposizioni in materia di pagamenti da parte delle. Pubbliche Amministrazioni”
— Chiarimenti.”, che recita “A titolo esemplificativo e non esaustivo, & possibile individuare tra le
ipotesi di ‘trasferimento di somme non soggette all’applicazione dell’articolo 48 bis i trasferimenti
effettuati in base a specifiche disposizioni di legge o per dare esecuzione a progetti co-finanziati
dall’Unione Europea o, ancora, a clausole di accordi internazionali”;

Dato atto della regolarita e completezza del procedimento, verificate dal Responsabile dell’Ufficio.

Tutto cid premesso, nell’ambito delle competenze del Dirigente del Servizio, stabilite dall’art. 24 della L.R. n. 77 del
14.09.1999, '

DETERMINA
per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte:

1.  di procedere alla liquidazione della somma di € 750,00, il cui onere trova capienza nell’impegno assunto con
Determina Dirigenziale n. 189/DPGO011 del 05/07/2017 a valere sull’esercizio finanziario 2018, cosi come di
seguito specificato:
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di autorizzare il Servizio Ragioneria Generale - DPB008 a emettere il mandato di pagamento per complessivi
€ 750,00, da accredltare sul conto corrente dedicato e identificato dal seguente codice IBAN
T ) " Istituto Banca UNICREDIT Spa, Filiale Corporate Milane Duomo, —
20121 Milano (MI), mtestatarlo ADECCO ITALIA Spa, Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (MI) — codice
fiscale e partita IVA 13366030156, specificando, inoltre, che sul predetto conto sono titolati ad operare i
seguenti soggetti:

e  Malacrida Andrea Alberico, nato a Monza (MB) il 21/06/1974 — e residente in Via Vlo Lambretto, 1 -
20900 Monza (MB) - C.F. MLCNRL74H21F704H — Carica: Legale Rappresentante; .

e Pozzoni Marcello, nato a Besana in Brianza (MB) il 17/04/1972 e residente in Via Meda, 11 — 20852
Villasanta (MB) - C.F. PZZMCL72D17A818G ;

di dare atto che, ai sensi e per gli effetti della L. n. 136 del 13.8.2010 e s.m.i,, il presente pagamento &
soggetto agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari e che il progetto indicato in oggetto non & soggetto a
codice CIG, mentre & assoggettato al codice CUP che & il seguente: C24D16000530009;

di stabilire che il restante 50% dell’importo spettante verrd erogato, con successivo atto, previo
mantenimento del rapporto di lavoro per almeno 12 mesi;

di trasmettere il presente provvedimento:

al Servizio Ragioneria Generale — DPB00S;

al Servizio Autorita di Gestione Unica FESR-FSE - DPAO11;

all’Ufficio Controllo di I livello del Servizio Gestione e Monitoraggio FSE - DPGO11;
all’Ufficio Monitoraggio Lavoro e Sociale del Servizio Gestione e Monitoraggio FSE - DPGO11;
al Direttore regionale, ai sensi dell’art. 16, comma 10, della L.R. n. 7/2002;

al’APL ADECCO ITALIA Spa;

di pubblicare la‘presente determinazione sul sito della Regione Abruzzo sezione Amministrazione aperta —
Trasparenza, ai sensi dell’art. 23 e 37 del D.L. n. 33/2013;

me Ao o

di richiedere al Servizio Ragioneria Generale - DPB008 la trasmissione a questo Servizio delle quietanze
relative ai pagamenti disposti con il presente atto, necessarie ai fini della rendicontazione della spesa.
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